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IVADAS

Temos aktualumas. Mokiniy ugdymas teatru — teatro edukologijos klausimas, kuris
moksliniu lygmeniu jvairiais aspektais analizuojamas jau nuo XX amziaus pradzios. Tiek Lietuvos,
tiek uzsienio teatro edukologijos mokslininkai bei praktikai savo darbuose aptarinéja pagrindines
ugdymo teatru idéjas, tikslus ir uzdavinius, ugdymo turinj ir pasiekimuy vertinima, darpdalykinés
integracijos galimybes ir reikSme asmenybés dvasinei brandai. Mokiniy ugdymas teatru — tema, kuri
aktuali ne tik teatro mokytojams, teatro edukologijos teoretikams, bet ir menotyrininkams,
teatrologams, nes pastaruoju laiku profesionaliojo teatro aktoriai, rezisieriai ir teatro kritikai vis
dazniau prabyla apie ziarovo vaidmeni teatre, jo teatrinio iSprusimo reikSme, teatro lankytojo
gebéjima tapti vienu iS spektaklio karéju. Mokiniy kaip basimyjy teatro ziarovu intelektualinis ir
dvasinis augimas bei auginimas — ne tik pedagogikos, bet ir menotyros sritis.

Pagrindines ugdymo teatru idéjas, tikslus ir galimybes R.Woodster teigimu (pagal
D.Dargieng, 2009), suformulavo R.Way, D.Heathcote, P.Slade, W.Ward, V.Spolin, G.Siks,
T.Jackson ir kt. [domiy bei vertingy teatrinés edukacijos darby yra paras¢ uzsienio mokslininkai bei
pedagogai M.Goodman (1968), L.Vygotsky (1978), M.Kipnis (1989), A.Owens, K.Barber (2006),
P.Slaide (2007), N.Rowe (2007), H.Fox (2008), J.Salas (2009) ir kt. Su Siuolaikinémis Europos
Saliy teatro edukacijos kryptimis placiai supazindinama R.Oginskaités (2000) knygoje ,,Teatras be
pasaky“. Meninio ugdymo, tarp ju ir ugdymo teatru klausimais daug iSsamios ir vertingos
informacijos pateikiama 2009 metais atliktame tyrime ,,Meninis ir kulttrinis ugdymas Europos
mokykloje*.

Lietuvoje vienas pirmyju vaiku vaidyba kaip mokymo ir aukléjimo priemoneg akcentavo
J.GeniuSas (1968). Teatro ugdomuosius tikslus, poveiki asmenybés formavimuisi ir dvasinei
brandai pabrézia Z.Buozis (1988), V.Kazragyté (1996, 1997, 1998), L.Tupikiené (1988), A.Gaizutis
(1997), P.Bielskis (1997, 2006), J.Grigaitiené¢ (2003, 2007) ir kt. Ankstyvojo teatrinio ugdymo
problematika iSsamiai analizuojama V.Kazragytés (2008) monografijoje ,,PrieSmokyklinio amziaus
vaikuy vaidybos gebéjimy ugdymas®. R.Ercmonienés (2000) ir R.Melnikovos (2007) knygose placiai
ir nuosekliai pristatoma asmeniné patirtis teatrinio ugdymo srityje, pateikiamos metodinés
rekomendacijos kolegoms mokytojams. Mokiniy ugdymo teatru svarba bei sprestinos problemos
aktualizuojamos straipsniy rinkiniuose ,,Mokyklinis teatras: patirtis, problemos, perspektyvos*
(2007, sudaré J.Grigaitien¢) ir ,, Teatrinis ugdymas: aktualijos ir perspektyvos“ (2010, sudaré doc.dr
D.Vaigauskaité, doc.dr. I.Bierontaité).

Lietuvos teatro mokytojai M.BareiSiené (2005), G.Karlaité (2006), A.Narauskas (2006),
A.Sakaliene (2006), J.Gaizauskas (2006), N.Norbutiené (2008), A.Damaauskien¢ (2008),
J.Malinowska Wiaktor (2009), G.Germanavic¢iené (2009), T.Timko (2009), D.Dargiené (2009),
J.Balitnaité (2010), K.Vainiaté (2010), G.Knizikevic¢iaté (2010), V.Krivickaité (2010), R.Voitkevi¢
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(2010), V.Pakalniskiené (2010) ir kiti autoriai edukologijos magistro darbuose apzvelgia ir
apibendrina darbo su mokiniais asmening patirtj, ugdymo teatru formas bei metodus, poveiki
kolektyvo mikroklimatui, asmenybés brandali, profesijos pasirinkimui ir kt.

Daugumoje auks¢iau iSvardinty darbuy kalbama apie formaliojo Svietimo jstaigu teatrinés
edukacijos funkcijas, galimybes ir problemas. Pastaruoju laikotarpiu Lietuvos Svietimo teoretikai ir
praktikai pastebi ir pripazista tai, kad tiek Svietimo reforma, tiek moksliniai edukaciniai tyrimai
nevienodai palieté visas sudétines Svietimo sritis. Didziausia démesi sutelkus i formalyji Svietima, i
bendrojo lavinimo sistemoje subrendusia ugdymo turinio kaita bei kitas edukacines problemas,
nepakankamai démesio skirta neformaliajam Svietimui, jo turinio ir kokybés vertinimui. Ugdymas
teatru neformaliojo Svietimo istaigoje taip pat patenka i mazai tyrinéty objektu konteksta.

Poziario netolyguma patvirtina ir tai, jog teatro kaip vieno iS meninio ugdymo dalykuy vieta
formaliojo Svietimo sistemoje yra apibrézta ir konkreciai reglamentuota Lietuvos bendrojo ugdymo
mokyklu bendrosiose ugdymo programose. PrieSinga situacija yra neformaliojo Svietimo srityje.
Mokiniy teatrinés edukacijos planavimas ir organizavimas neformaliojo Svietimo istaigoje —
savarankiska ir autonomisSka funkcija, kurios praktiniame igyvendinime Kkarybiné laisvé ir
atsakomybé suteikiama neformaliojo Svietimo istaigos administracijai ir mokytojams. Analogiska
situacija ir pasirenkant ugdymo teatru darbo formas bei metodus, vertinant bendrus grupés
rezultatus ir individualius mokiniy pasiekimus. Toks veiklos organizavimo, planavimo ir rezultaty
vertinimo pobudis neformaliojo Svietimo istaigu vadovams bei teatro mokytojams iSkelia nemazai
diskutuotiny klausimuy bei sprestiny problemuy, laukian¢iy iSsamesniy tyrimy bei mokslinés analizés.

Vienas 1S Sio darbo naujumo bei aktualumo pozymiy yra tai, jog pagrindinis démesys
sutelktas butent i neformaliojo Svietimo istaigos teatrinés edukacijos veikla kaip i maziausiai
tyrinéta Svietimo sistemos sritj, nors tikriausiai niekas neabejoja tuo, kad neformaliojo Svietimo
istaigos meninio ugdymo srityje yra sukaupusios daug praktinés patirties.

Sio tyrimo objektas — mokiniy ugdymas teatru neformaliojo Svietimo istaigoje, o
pagrindinis tikslas — atskleisti mokiniy ugdymo teatru neformaliojo Svietimo istaigoje ypatumus ir

itaka asmenybés brandai bei numatyti ugdymo teatru plétotés galimybes.
Tyrimo uzdaviniai:

1. 18analizuoti mokslinés literataros Saltinius, ugdymo teatru organizavima neformaliojo
Svietimo jstaigoje reglamentuojanc¢ius dokumentus, naujausius tyrimus teatrinés edukacijos
srityje, atskleisti mokiniy ugdymo teatru neformaliojo Svietimo jstaigoje pagrindinius
tikslus, aktualiausias problemas ir plétotés teorines prielaidas.

2. Apzvelgti mokiniy ugdymo teatru neformaliojo Svietimo jistaigoje formu jvairove ir

atskleisti ugdymo teatru neformaliojo Svietimo jstaigoje ypatumus.



3. Istirti mokiniy ugdymo teatru neformaliojo Svietimo jstaigoje specifiniy bruozy/ypatumy
praktine raiSkq ir jtakos asmenybés brandai vertinima.

4. 1stirti ugdymo teatru plétotés poreiki bei praktines galimybes ir suformuluoti mokiniy
ugdymo teatru neformaliojo Svietimo istaigoje plétotés strategines kryptis.

5. Parengti neformaliojo Svietimo jistaigos ir bendrojo ugdymo mokyklos bendradarbiavimo

metmenis mokiniy ugdymo teatru srityje.
Taikomi Sie tyrimo metodai:

1. Teorinis (valstybiniy dokumenty, reglamentuojanc¢iy formaliojo bei neformaliojo Svietimo
istaigu veikla ir mokslinés literatiiros pasirinkta tema analizé, atskleidzianti ugdymo teatru
samprata ir ypatumus)

2. Empirinis (kokybinio tyrimo laisvasis teminis rasinys, individualtas pokalbiai su tiriamaisiais
ir kiekybinio tyrimo apklausa rastu)

3. Statistinis (kiekybiné duomeny analizé)

Tyrimo imtis — Tauragés rajono moksleiviy karybos centro teatro studiju mokiniai ir Tauragés

rajono bendrojo ugdymo mokykly mokiniai, mokykly vadovai.

Tyrimo organizavimo etapai:
2010 - 2011 m. — temos pasirinkimas, tyrimo objekto ir tikslo formulavimas, mokslinés literatiiros,
interneto duomenuy bazés, dokumenty, reglamentuojanciy formaliojo ir neformaliojo Svietimo

istaigy veikla, meninio ugdymo programy studijavimas.

2011 - 2012 m. — tyrimo tikslo ir uzdaviniy koregavimas, mokslinés literatiiros analizé, teorinés
dalies iSvady formulavimas, anketinio tyrimo organizavimas, anketinio tyrimo apibendrinimas,

iSvady formulavimas.

Darbo aprobacija — magistro darbo tema dalyvauta diskusijoje apie mokiniy ugdymo teatru
reikSme (,, Tauragés radijo” laida, 2012-03-30); dalis atliktojo anketinio tyrimo duomeny publikuota
, Tauragiskiy balse* (2012-03-27, Nr. 24, 6p.), autoriniy seminary metu skaitytas pranesimas Silalés
rajono bendrojo ugdymo mokyklu mokytojams (2012-04-04) ir Tauragés rajono teatro (dramos)
mokytojams (2012-05-10).

Darbo struktira. Magistro darba sudaro: jvadas, 3 skyriai, iSvados, naudotos literataros
sarasas, santrauka lietuviy ir angly kalba. Tyrimo duomenis iliustruoja 7 lentelés, 12 paveiksly.

Darbo apimtis — 91 puslapis.



|. MOKINIY UGDYMO TEATRU NEFORMALIOJO SVIETIMO JSTAIGOJE TEORINIAI
ASPEKTAI

1.1. Neformaliojo Svietimo sistemos esminiai raidos procesai ir sagvokos

Lietuvos neformaliojo Svietimo sistema, kurios kontekste analizuojamas Sio darbo
pagrindinis objektas — mokiniy ugdymas teatru, Siuo metu gyvena esminiy pokyciuy laikotarpi:
keiciami pavadinimai, tikslinamos savokos ir juy turinys, analizuojamas specifinis neformaliojo
Svietimo jstaigy statusas, rengiama nauja programu akreditacijos tvarka, bandomuosius etapus
pradéejo neformaliojo $vietimo finansavimo sistemos reforma. Sio skyriaus tikslas — supazindinti su
pagrindinémis dabartiniu laikotarpiu galiojanciomis ir Siame darbe vartojamomis savokomis bei
vykstanciais esminiais pasikeitimais, iSskiriant ir akcentuojant tuos, kurie turi ir ateityje gali turéti
itakos mokiniy ugdymo teatru veiklos organizavimui.

Neformalusis Svietimas ir Lietuvoje, ir Europoje yra visuotinai pripazistamas kaip
veiksminga priemoné ugdant jvairias socialines kompetencijas ir sprendziant sudétingas problemas,
susijusias su jauny Zzmoniy integravimusi i visuomenés ekonominj ir kultarini gyvenima. Neziarint |
neformaliojo Svietimo reikSmés asmenybés ugdymui visuoting pripazinima, Lietuvoje neformaliojo
Svietimo sritis ilga laika buvo bendrojo ugdymo mokyklose vykstanciu reformy Sesélyje. IKi
dabartiniy kaitos procesy, visai neseniai prasidéjusiy ir Siuo metu intensyviai vykstanciy Lietuvos
neformaliojo Svietimo sistemoje, nueitas ilgas ir problemiskas kelias.

Neformaliojo ugdymo savoka tarptautiniame Svietimo kontekste atsirado XX a. SeStojo
deSimtmecio pabaigoje ir septintojo deSimtmecio pradzioje kartu su mokymosi visa gyvenima
(angl. lifelong learning) koncepcija (Smith, 2001). Mokymaosi visa gyvenima koncepcija ,,Learning
to Be“ (i$ angl. k. ,,Mokymasis bati/gyventi®) paskelbé E.Faure (1972), o 1973m. Svietimo savoky
saraSa papildé P.Coombs (pagal Smith, 2001) sudaryta triju Svietimo komponenty tipologija:

e formalusis ugdymas (angl. formal education),
e neformalusis ugdymas (angl. non-formal eduaction).
e savaiminis ugdymas (is), savisvieta (angl. informal eduaction).

Kaip teigia P.Coombs (pagal Smith, 2001), neformalusis ugdymas (Non-formal education) —
tai bet kokia organizuota Sviec¢iamoji veikla, veikianti uz nusistovéjusios formalios sistemos riby,
naudojama atskirai kaip plati veikla, skirta patenkinti aiSkia mokymo klientiira, mokymo objektus.

Lietuvoje jau tarpukario laikotarpiu vienas i$ pirmyju apie papildomy moksly svarba ir apie
pilnutini asmenybés ugdyma prabilo St.Salkauskis, 0 po Lietuvos Nepriklausomybés atkirimo
paskelbtoje ,,Lietuvos Svietimo koncepcijoje* (1992) jau iSskiriamos dvi savokos: formalusis ir
neformalusis Svietimas. Neformalusis Svietimas apibréziamas kaip ,,asmens ar visuomenés interesy
salygojama saviSvieta, apimanti valstybés Svietimo registro neapibrézta lavinimasi“ (ten pat, 1992,
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2 punktas). Lietuvoje neformalusis ugdymas is pradziy buvo suvokiamas kaip papildomas ugdymas
ir apibréziamas kaip galimybé ,,plétoti savo gabumus, tenkinti pazintinius interesus ir saviraiskos
poreiki* (ten pat, 1992, 2.3. punktas).

Lietuvos Svietimo ir mokslo ministerijoje 1995 metais ikurtas skyrius, atsakingas uz
papildomojo ugdymo sistemos plétote. Svietimo sistemos teoretiky ir praktiky bendro darbo bei
diskusijuy rezultatas — 1996 metais patvirtinta ,,Papildomojo ugdymo samprata“, o spartis
ekonominio ir politinio gyvenimo pokyciai po keleto mety lémé naujo dokumento — Papildomojo
ugdymo koncepcijos projekto (SMM ministro 1999 06 17 jsakymas Nr. 802) atsiradima. Deja, §is
projektas taip ir liko tik projektu, nes 2003 metais Lietuvos Svietimo kontekste vis placiau isigaléjo
ne papildomo ugdymo, o neformaliojo $vietimo savoka. LR Svietimo jstatyme (2003) neformalusis
Svietimas apibréziamas kaip savarankiska Svietimo sistemos dalis. Neformaliojo Svietimo tikslas —
tenkinti jvairius Svietimo bei kvalifikacijos tobulinimo ir papildomy kompetenciju igijimo
poreikius.

Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2005-12-30 isakymu Nr. ISAK-2695
patvirtinta ,,Neformaliojo vaiky Svietimo koncepcija® ilga laika buvo vienu IS pagrindiniy
dokumenty, kuriuo vadovavosi neformaliojo Svietimo jstaigos. Koncepcijoje buvo apibrézta
neformaliojo vaiky Svietimo vieta Lietuvos Svietimo sistemoje, kaitos kryptys, tikslas ir uzdaviniali,
principai, reikalavimai Svietimo teikéjams, rezultatas, ugdymo proceso organizavimo, informavimo
ir finansavimo principai, numatomos priemonés koncepcijai igyvendinti.

Kuriant Sia koncepcija siekta sustiprinti neformaliojo Svietimo vaidmeni bendrojoje
Lietuvos Svietimo sistemoje, taciau praktiSkai jos igyvendinimui ilga laika nebuvo skiriamas
tinkamas démesys. Keleta mety po Sios koncepcijos patvirtinimo Lietuvos neformaliojo Svietimo
sistema iSgyveno savotiSka sastingio laikotarpi: dauguma dokumente deklaruoty tiksly bei
uzdaviniy liko tik ,,popierinémis savokomis“ bei tolimos ateities planais, kurie dazniausiai riipéjo
tik patiems neformaliojo Svietimo paslaugy teikéjams, respublikinése ir tarptautinése konferencijose
bei kitokio pobudzio forumuose aktyviai ir dalykiSkai svarsciusiems aktualias neformaliojo
Svietimo problemas.

Vienoje iS tokiuy diskusiju ,,Neformalusis vaiky Svietimas: esama situacija ir plétros
kryptys®, vykusiy 2007m. Lietuvos Svietimo ir mokslo ministerijoje, tuometinis Salies prezidentas
V.Adamkus akcentavo, jog ,tenka apgailestauti, kad politikai ir specialistai nepakankamai gerai
suvokia neformaliojo ugdymo svarba valstybés dabarciai ir ateiciai®. Prezidentas pareiSké esas
tvirtai jsitikings, kad vien bendrojo ugdymo sistemos reformos nepakanka. Batina atnaujinti ir
plétoti neformaliojo vaiky Svietimo sistema. Ji negali buti antraraSis sistemos dalykas, kuriuo
rapinamasi tik tuomet, kai uztenka laiko, Iésy ir noro. (,,Dialogas®, 2007 m. sausio 26d. Nr. 4, 8-9).

Kalbédamas apie nesibaigiancias finansines problemas, tuometinis Salies vadovas ragino imtis
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ryztingesniu sprendimy: ,, Turime suprasti, kad pinigy neuzteks niekuomet, jei jie bus naudojami
neefektyviai. Todél teks apsispresti, kam skirsime daugiau démesio igyvendindami ilgalaike
politika: stengsimés iSlaikyti jstaigas ir institucijas ar, zvelgdami i ateitj, bandysime uztikrinti
neformaliojo Svietimo teikéju ir programy jvairove bei veiklos kokybe?“.

Praéjus metams po Sios diskusijos ir kity pavieniy respublikiniy bei tarptautiniy renginiy,
skirty neformaliojo Svietimo klausimams, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2008-
02-11 jsakymu Nr. ISAK-361 patvirtintas ,,Neformaliojo vaiky Svietimo koncepcijos igyvendinimo
priemoniy planas 2008-2012 m.”, kuriame numatytos koncepcijos igyvendinimo pagrindinés
kryptys bei konkrecios priemonés.

Igyvendinant $i priemoniy plana, 2008 ir 2009 metais buvo pastebimas aktyvus jvairiy
Lietuvos visuomeniniy organizaciju kurybinis judéjimas bei reikSmingos neformaliojo Svietimo
teoretiky bei praktiky diskusijos. Bendros veiklos ir ieSkojimy rezultatas — 2009 m. pasirodes naujos
,,Neformaliojo ugdymo koncepcijos®“ projektas, kurio rengéjai — Kketuriy Lietuvos ministerijuy,
Seimo, Respublikos Prezidento kanceliarijos, ivairiy jaunimo bei su jaunimu dirban¢iy organizaciju
ir asociacijy atstovai. Sis projektas sukélé nemaZai sumaisties ir susipriedinimo tarp Lietuvoje
veikianciy skirtingo tipo neformaliojo Svietimo jistaigu, todél projekto tvirtinimas buvo ilgai
atidéliojamas, motyvuojant siekimu uztikrinti kuo platesni jo svarstyma. Pasak koncepcijos rengimo
darbo grupés nario, Lietuvos Svietimo ir mokslo ministro pataréjo Alberto Lakstausko,
,,neformaliojo ugdymo koncepcija yra svarbus dokumentas, todél viskas daroma atsakingai ir
neskubant“. (Informacinis leidinys ,,Svietimo naujienos*, 2009 m. Nr.13 (288), 8)

Respublikinéje konferencijoje ,,Neformaliojo vaiky Svietimo kaitos procesas®, kuri vyko
2011-11-30 Lietuvos Svietimo ir mokslo ministerijoje, buvo pristatyti konkretas neformaliojo vaiky
Svietimo sistemoje planuojami pokyciai, supazindinta su aktualia informacija apie neformaliojo
vaikuy Svietimo programas ir reikalavimus Siy paslauguy teikéjams, aptarta naujoji neformaliojo vaiky
Svietimo finansavimo tvarka, paremta principu ,,pinigai seka paskui vaika*“, aptartos neformaliojo
vaiky Svietimo finansavimo tvarkos pasikeitimo priezastys, pristatyti Kketuriose Lietuvos
savivaldybése vykdomi bandomieji (pilotiniai) projektai, skirti naujai finansavimo tvarkai iSbandyti.
Tai naujo finansavimo modelio neformaliojo Svietimo sistemoje idiegimo pradzia, leidzianti
tvirtinti, kad ryskiausias ir akivaizdziausias artimiausio laikmecio ivykis neformaliojo vaiky
Svietimo srityje — finansavimo tvarkos keitimas. Dabartiné neformaliojo Svietimo finansavimo
tvarka, kai istaigu finansavimas priklauso nuo istaigos steigéju — vietiniy savivaldybiy ir jose
veikian¢iy politiky valios, supratimo bei sprendimy — laikoma ydinga ir neteisinga mokiniy
atzvilgiu. Busimos neformaliojo Svietimo finansavimo sistemos esminis principas — finansuoti ne

istaigas, o konkrecius neformaliojo Svietimo paslaugos vartotojus.



Dauguma problemy ir klausimy, kuriais aktyviai diskutuota pastaraisiais metais, iSdéstyti
Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2012 m. kovo 29 d. isakymu Nr. V-554
patvirtintoje naujoje ,,Neformaliojo vaiky $vietimo koncepcijos* redakcijoje. Siuo metu tai pats
naujausias Lietuvos neformaliojo Svietimo veiklos organizavima reglamentuojantis dokumentas.
Naujoji koncepcijos redakcija parengta atsizvelgiant | darbo grupés, sudarytos Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2010 m. sausio 8 d. isakymu Nr. V-16, sitlymus
neformaliojo vaiky Svietimo sistemai tobulinti ir finansavimo modeliui sukurti ir yra skirta pagerinti
neformaliojo vaiky Svietimo prieinamuma Salyje.

Sioje koncepcijoje siiloma Lietuvos Respublikos 3vietimo jstatyme vartojama savoka
»heformalusis vaiky Svietimas“ keisti savoka ,,pasirenkamasis vaiky ugdymas®, kurio paskirtis —
tenkinti pagal bendrojo ugdymo programas besimokanciy vaiky ir jaunimo iki 19 mety (specialiyju
poreikiy iki 21 mety) pazinimo, ugdymosi ir saviraiskos poreikius, padéti jiems tapti aktyviais
visuomenés nariais.

Pasirenkamaji vaikuy ugdyma sitiloma skirstyti i:

o formalyji Svietima papildanti ugdyma, kurio paskirtis — pagal ilgalaikes programas
sistemiskai plésti tam tikros srities zinias, stiprinti gebéjimus ir igudzius bei suteikti
asmeniui papildomy dalykiniy ir bendryju kompetenciju.

e neformalyji vaiky ugdyma, kurio paskirtis — ugdyti vaiko gyvenimo igtidzius,
asmenines, socialines ir kitas bendrasias kompetencijas.

Naujosios koncepcijos rengéju nuomone, savokos ,pasirenkamasis vaiky ugdymas*
ivedimas ir programy skirstymas i 2 grupes atskleis programy specifika, bus iSskirti esminiai
programy rengimo, vykdymo ir kokybés uztikrinimo svertai, padidinta programy ivairove, vaiky
galimybé pasirinkti ir dalyvauti pasirenkamojo vaiky ugdymo veiklose. Institucijuy vykdomy
programy jvairové leis sumazinti pasirenkamojo vaiky ugdymo iSlaidas ir taip sudarys salygas
pasirenkamojo vaiky ugdymo programose dalyvauti didesniam skaiciui vaikuy.

Kadangi savoka ,,pasirenkamasis vaiky ugdymas“ Lietuvos Respublikos Svietimo istatyme
dar néra jteisinta, Siame darbe bus naudojamas iki Siol vartotasis bendrasis neformaliojo ugdymo
terminas. Beje, naujoje koncepcijos redakcijoje raSoma jog ,,atsizvelgiant i bandomojo projekto
rezultatus ir iSvadas, koncepcija gali bati atnaujinama ir tikslinama“. Tikétina, kad aktualus
neformaliojo Svietimo savoky klausimas dar ne karta bus svarstomas, nes pastaruoju metu Sios
srities savoky painiava tampa aktulia problema ir svarbiu diskusijy objektu.

Kitos aktualios neformaliojo Svietimo sistemos problemos taip pat laukia ryZtingy
sprendimy. Ivertinant tai, kokiu létu tempu buvo keliaujama iki neformaliojo Svietimo sistemos
kaitos, iki krepSelio bandomuju (pilotiniy) projekty pradZios, galima prognozuoti, jog ir Kiti

pokyciai neformaliojo Svietimo sritj pasieks dar negreitai. Tad neformaliojo Svietimo problemos,
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kurias nuolat analizuoja neformaliojo Svietimo srities teoretikai ir praktikai ir kurios vis dar iSlieka
svarbios, aktualios, diskutuotinos, sprestinos, yra Sios:

1) neformaliojo Svietimo savoky iSgryninimo problema. Butina rasti buda, kaip iSeiti IS vis dar
tebeegzistuojancios painiavos vartojant tokias savokas kaip neformalusis ugdymas, papildomas
ugdymas, formalyji Svietima papildantis ugdymas, pasirenkamasis vaiky Svietimas, vaiky
uzimtumas, popamokiné veikla, uzklasiné veikla ir t.t. Prie nauju Svietimo savoky bei sudétingu
pavadinimy formuluociy priprantama negreitai, tad klaidziojimai ir netikslumai vartojant naujausias
saqvokas — neiSvengiami.

2) neformaliojo Svietimo jstaigy statuso problema. Pagal Lietuvos Vietos savivaldos istatyma
(1994) neformalusis vaiky Svietimas yra savarankiSka savivaldybiy funkcija. Tai reiSkia didele
priklausomybe nuo steigéju poziario, kuris gali keistis kartu su besikei¢iancia vietos politika.
Dauguma Lietuvos neformaliojo Svietimo istaigu praktiku didele blogybe laiko bttent ta fakta, jog
neformaliojo Svietimo istaigos labai daznai tampa vienos ar kitos savivaldybés politinés valdzios
laisvai disponuojamu ir Kkartais nertipestingai manipuliuojamu jrankiu. Pastaruoju metu ryskéja
tendencija akcentuoti tai, jog neformaliojo Svietimo istaiga yra viso rajono arba miesto
bendruomenés nuosavybé, jos bendras turtas, todél batent bendruomenés atstovai, rajono ar miesto
gyventojai galéty ir net privaléty diskutuoti, tartis ir spresti, kaip ir kokia veikla turéty organizuoti
neformaliojo Svietimo istaiga, kad ji kuo efektyviau tarnautu mokiniy lavinimui, ju visapusiSkam
asmenybés ugdymui.

3) neformaliojo vaiky 3vietimo mokyklos veiklos jvertinimo (jsivertinimo) metodika. Siuo
metu vertinimui naudojami daugiau kiekybiniai rodikliai. Pasak Astos Lisauskienés, ,reikia liautis
skai¢iavus vaikus ir pinigus, o pasirapinti, kad biity mokytoju, kurie galéty tuos vaikus sudominti ir
su jais dirbti. Reikéty kalbéti apie rodiklius, kurie rodyty kokybe, o ne kiekius®“. (,,Dialogas*, 2007
m. sausio 26d. Nr. 4, 8-9). Deja, uzimty vaiky skaic¢ius ir tam skirtos 1éSos kol kas téra vieninteliai
Svietimo ir mokslo ministerija ir neformaliojo Svietimo istaigy steigejus dominantys rodikliai. Be
to, nors pagal Vietos savivaldos jstatyma neformalusis vaiky Svietimas yra savarankiska
savivaldybiy funkcija, jo kokybe pagal kita — Svietimo — jstatyma uztikrina Svietimo ir mokslo
ministerija. Ka reiskia savarankiska veikla, uz kurios rezultatus atsako Kita institucija, Lietuvos
istatymai, deja, nenurodo.

4) neformaliojo vaiky 3vietimo mokytojy atestacijos tvarka. Siuo metu formaliojo ir
neformaliojo Svietimo jstaigu mokytojuy kvalifikacijos vertinimo rodikliai yra bendri, nors veiklos
formos ir tikslai skiriasi.

5) neformaliojo Svietimo informacijos sklaidos problemos. Tenka pripaZinti, jog Lietuvoje néra

placios ir nuoseklios neformaliojo Svietimo informacinés sklaidos politikos bei sistemos.
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Viléiy, kad visos iSvardintos problemos sulauks greitesniy sprendimy negu bata iki Siol,
teikia tai, kad patys neformaliojo Svietimo jstaigy atstovai ir neformaliojo Svietimo paslaugos
vartotojai uzima aktyvia pozicija visais sprendziamais klausimais. Belaukiant naujy ir konkreciy
pokyc¢iy Lietuvos neformaliojo Svietimo srityje, Siuo metu laikomasi tvirtos nuostatos, jog
neformalusis vaiky Svietimas yra sudedamoji Lietuvos Svietimo sistemos dalis. Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatyme (2011 m.) nurodoma, kad Lietuvos Svietimo sistema apima:

1) formalyji Svietima (pradini, pagrindini, vidurini ugdyma, formalyji profesini mokyma ir
aukstojo mokslo studijas);

2) neformalyji Svietima (ikimokyklini, prieSmokyklini, kita neformalyji vaiky (taip pat
formalyji Svietima papildantj ugdyma) ir suaugusiyju Svietima);

3) saviSvieta;

4) Svietimo pagalba (profesini orientavima, Svietimo informacing, psichologing, socialing
pedagoging, specialiaja pedagoging ir specialiaja pagalba, sveikatos priezitra mokykloje,
konsultacing, mokytoju kvalifikacijos tobulinimo ir kita pagalba).

IS auksciau iSvardintyjy savoky, apibtdinanciy Lietuvos Svietimo sistemos apimamas sritis,
pati naujausia, i Lietuvos Respublikos Svietimo istatyma irasyta tik 2011 m. kovo ménesi, savoka
formalyji 3vietima papildantis ugdymas®. Si savoka, deja, dar visikai maZai analizuota ir
neprigijusi net ir neformaliojo Svietimo srityje dirban¢iy mokytoju bendruomenése, nekalbant apie
kitus visuomenés sluoksnius, kurie apskritai linke vartoti dar senesnius neformaliojo Svietimo srities
terminus. Realybé, deja, tokia, nors Lietuvos Respublikos Svietimo istatymas ir aiSkiai apibrézia
skirtingas neformaliojo vaiku Svietimo ir formaly;ji Svietima papildan¢io ugdymo paskirtis.

Sio darbo objektas — ugdymas teatru — labiau sietinas su neformaliuoju vaiky $vietimu, o ne
su formalyji Svietima papildanciu ugdymu, kuriam priskirtinas teatrinis ugdymas (iSsamiau apie
raSoma 1.2. skyriuje).

Neformalusis Svietimas — Svietimas pagal ijvairias Svietimo poreikiy tenkinimo,
kvalifikacijos tobulinimo, papildomos kompetencijos igijimo programas, iSskyrus formaliojo
Svietimo programas.

Neformaliojo vaiky Svietimo paskirtis — tenkinti mokiniy pazinimo, ugdymosi ir
saviraiskos poreikius, padéti jiems tapti aktyviais visuomenés nariais.

Formalyji Svietima papildan¢io ugdymo paskirtis — pagal ilgalaikes programas
sistemiskai plésti tam tikros srities Zinias, stiprinti gebéjimus ir igtidzius ir suteikti asmeniui
papildomas dalykines kompetencijas.

Pagrindiniai neformalyji vaiky Svietima reglamentuojantys dokumentai — Lietuvos
Respublikos Svietimo istatymas, Valstybiné Svietimo strategija, Lietuvos Respublikos Svietimo ir

mokslo ministro jsakymai ir Kiti teisés aktai.
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Kitos su neformaliuoju vaiky Svietimu susijusios pagrindinés savokos taip pat apibréziamos
Lietuvos Respublikos Svietimo istatyme:

Ugdymas — dvasiniy, intelektiniy, fiziniy asmens galiy auginimas bendraujant ir mokant.

Mokytojas — asmuo, ugdantis mokinius pagal formaliojo arba neformaliojo Svietimo
programas.

Svietimo programa — i$ anksto apibréztos formaliojo arba neformaliojo $vietimo veiklos,
kuria siekiama numatyto rezultato, apraSymas. Neformaliojo vaiky Svietimo programas vykdo
neformaliojo vaiky Svietimo ir kitos Svietimo istaigos, laisvieji mokytojai, kiti Svietimo teikéjai.

Neformaliojo Svietimo jstaigos — tai muzikos, dailés, meno, sporto mokyklos, ugdymo
centrai, skirti vaiky gebéjimams lavinti, moksleiviy rimai, karybos centrai, klubai, SeStadieninés ir
sekmadieninés tautiniy mazumy mokyklos ir pan.

Kadangi Siame darbe analizuojama mokiniy ugdymo teatru situacija neformaliojo Svietimo
istaigoje, butent neformaliojo Svietimo jstaigos savitumas ir bus akcentuojamas.

Beje, pastaruoju metu neformaliojo Svietimo istaigos, kaip ir bendrojo lavinimo mokyklos,
traktuojamos kaip paslaugas teikiancios organizacijos. Tokiame kontekste nataraliai iSkyla
klausimas dé¢l kliento sampratos, juo labiau, kad uz ugdyma neformaliojo Svietimo istaigoje
mokamas mokestis, kurj nustato istaigos steigéjas. Tad kas yra neformaliojo Svietimo istaigos
klientai — mokiniai, ju tévai, vietos bendruomené? Pelno siekianciose organizacijose tokiy
klausimu nekyla — Klientu yra laikomas tas, kas moka uz teikiamas paslaugas. Pagal tokia logika
neformaliojo Svietimo istaiga, kaip ir visos Kitos Svietimo istaigos, turi teikti paslaugas klientams,
sitilyti savo produkcija vartotojams, konkuruoti Svietimo rinkoje ir efektyviai dirbti tam, kad
iSlikty. Produktas, t.y., ugdymo rezultatas, taip pat turi bati vienaip ar Kitaip jvertintas, deja,
Svietimo jstaigy veiklos rezultatai pasireiskia ne i$ karto. Anot, R.Zelvio (2003, 15) Svietimo
institucijuy uzdavinius daug sunkiau ir sudétingiau apibrézti, lyginant su pramonés ar verslo
organizacijomis. Be to, Svietimo sferoje zymiai sunkiau nusakyti, ar tikslai pasiekiami, ar ne.
Bendrojo ugdymo mokykly ir ypa¢ neformaliojo ugdymo istaiguy ,,produkcijos” bei veiklos
rezultaty negalima tiksliai iSmatuoti ar jvertinti.

Apibendrinant Siame skyriuje pateikta informacija, galima teigti, jog darbe atliekamo
tyrimo objektas — ugdymas teatru neformaliojo Svietimo istaigoje — patenka i nestabilios,
prieStaringos ir permainingos Svietimo srities terpe, Siuo metu iSgyvenancia esminius pokycius,
galinc¢ius turéti jtakos mokiniy ugdymo teatru veiklos finansavimui, organizavimui bei rezultaty
vertinimui, taciau svarbu tai, kad Siame permainy ir poky¢iy etape jau nenugincijamai
isitvirtinusiu ir visuotinai pripazistamu laikomas faktas, jog ,,neformaliojo ugdymo badu jgyta
patirtis yra didelis indélis i asmenybés tobuléjima ir aktyvaus pilietiSkumo skatinima®. Tai
konstatuota Europos tarybos 2003 m. lapkri¢io 25d. rezoliucijoje (OLC 295, 2003-12-15), tai
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pripazista ir daugelis Lietuvos edukologijos mokslininku bei praktiky. Tokia filosofija paremtas
neformaliojo ugdymo idéjas plétoja ir idéju igyvendinimu rapinasi dabartiniai neformaliojo
Svietimo srities teoretikai bei praktikai, batent tokiame kontekste ir egzistuoja ugdymas teatru

kaip viena i$ neformaliojo Svietimo veiklos formuy.

1.2. Ugdymo teatru samprata neformaliojo Svietimo kontekste

Pastaruoju laikotarpiu tiek Europos, tiek Lietuvos Svietimo sistemos teoretikai bei praktikai
daznai diskutuoja apie batinybe perziaréti mokiniy ugdymo turing, o ypa¢ meny (ju tarpe ir teatro)
kaip mokomuyju dalyky vieta bendrojo ugdymo mokykly ir neformaliojo Svietimo istaigy ugdymo
programose, ieskoti tarpusavio bendradarbiavimo galimybiy, todél kalbant apie mokiniy ugdymo
teatru samprata neformaliojo Svietimo kontekste neiSvengiamai teks paliesti ir ugdymo teatru
situacija bendrojo ugdymo mokyklose.

Daugelio Europos ir pasaulio Saliuy mokiniy ugdymo turinyje Salia dailés ir muzikos kaip
mokomieji dalykai figiiruoja dar dvi meno $akos — teatras (drama) ir $okis. Sie dalykai ugdymo
planuose uzima ivairias ir skirtingas pozicijas. Vieny Saliy ugdymo programose jie yra pagrindiniai
ir privalomieji (beje, gan daznai suvienijami bendru pavadinimu ,,Menai*), kitose Salyse teatras ir
Sokis patenka i pasirenkamyjuy dalyky saraSa. Siuo klausimu labai daug iSsamios ir vertingos
lyginamosios informacijos pagal trisdeSimties Europos valstybiuy programas pateikta 2009 metais
atliktame tyrime ,,Meninis ir kultarinis ugdymas Europos mokykloje*.

Lietuvos mokyklose pagal Siuo metu galiojancius Bendruosius ugdymo planus mokiniams,
besimokantiems pagal pradinio ir pagrindinio ugdymo programas, privalomos tik dailés ir muzikos
dalyky pamokos. Sokio ir teatro dalyky pamokas mokykla gali skirti atsizvelgdama { savo ir
mokiniy pasirinkimo galimybes. Mokiniams, besimokantiems pagal vidurinio ugdymo programas, i
bendrojo kurso turini ieina ir privaloma meniné raiSka. Meninio ugdymo sriti sudaro keturi
pagrindiniy meno Saky dalykai (dailé, muzika, Sokis ir teatras), XI-XII klasése moksleiviui sudarant
galimybe pasirinkti ir mokytis pagal individualius polinkius, siekius ir gabumus bendruoju arba
iSpléstiniu kursu.

Taigi Lietuvos pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendrosiose programose teatras
priskiriamas prie meninio ugdymo dalyky. Apie teatra kaip viena iS meny mokomujy dalyky,
patenkanciy i bendrojo ugdymo sistema, kalbama bei raSoma pakankamai daug ir pla¢iai. Bendrojo
ugdymo mokykloms sukurta visa eilé programy, metodiniy rekomendaciju ir ugdymo plany
pavyzdZiy. Visa tai puikiai susistemino ir esamiems bei basimiems bendrojo ugdymo mokykly
teatro mokytojams darba palengvina V.Kazragyté, pateikdama iSsamy teatro literatiiros ir bendryju

programy, metodiniy rekomendaciju, ilgalaikiy plany pavyzdZiy sarasa (Kazragyte, 2011).
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Neformaliojo Svietimo sistemoje dirbantys teatro mokytojai, be abejo, gali naudotis visa
bendrojo ugdymo mokykloms skirta metodine medziaga ir ugdymo turinio gairémis, kuriant
individualias programas kiekvienai konkreciai grupei mokiniy, pareiSkusiu nora buti ugdomais
teatru neformaliojo Svietimo jstaigoje. Tai ir rekomenduojama ,,Bendrosiose ugdymo programose®,
taciau batent neformaliojo Svietimo istaigoms ir iSkyla principiniai klausimai bei uzdaviniai kuo
tiksliau apibrézti ir susiformuoti ugdymo teatru samprata.

Kaip buvo minéta ankstesniame skyriuje, neformaliojo Svietimo istaiga pagal savo paskirti
yra ipareigota tenkinti mokiniy poreikius. Vadovaujantis tokiu principu ir veiksmy logika,
neformaliojo Svietimo jstaiga privalo pirmiausiai iSsiaiskinti, nustatyti, kokiy tiksly siekia i
neformaliojo Svietimo istaiga atéjes ir teatrinés veiklos pageidaujantis mokinys: teatrinio ugdymo ar
ugdymo teatru? Vargu, ar taip paklaustas mokinys suvokty Sio klausimo prasme ir be atskiro
paaiSkinimo pajégtu suvokti Siy savoky esminj skirtuma. Akivaizdu, kad neformaliojo Svietimo
istaigos pirmiausiai pacios turi suformuoti savo samprata ir nuostatas dél pasirinktos ir mokiniams
sitilomos ugdymo krypties: teatrinis ugdymas ar ugdymas teatru.

Turéti tvirta pozicija dél ugdymo teatru ir teatrinio ugdymo sampratos batina ne tik dél to,
kad pavykty Sias skirtingas savokas paaiskinti mokiniams, bet ir dél to, kad neformaliojo ugdymo
istaiga galéty pasitilyti jiems kuo platesn; ir turiningesni ugdymo formu saraSa, padéty pasirinkti
veikla, labiausiai atitinkancia individulius poreikius, ateities planus, norus ir fizines galimybes.

Pagal Siuo metu galiojanti Lietuvos Respublikos Svietimo istatyma neformaliojo Svietimo
istaiga gali sitlyti dvi alternatyvias veiklas: teatrin ugdymg arba ugdymg teatru. Pirmuoju atveju
tai baity formalyji Svietima papildancio ugdymo paskirti atitinkanti ilgalaiké programa, skirta plésti
teatro srities zinias, stiprinti gebéjimus ir igudzius ir suteikti papildomas dalykines kompetencijas is
teatro srities. Antruoju atveju tai buty neformaliojo Svietimo paskirtj atitinkanti programa, skirta
tenkinti mokiniy pazinimo, ugdymosi ir saviraiSkos poreikius, padéti jiems tapti aktyviais
visuomenés nariais. Pasirinkimo teisé¢ suteikiama mokiniui ir jo tévams, nes batent jie pasiraSo
sutart; su neformaliojo Svietimo istaiga. Taip teoriSkai atrodo mokinio poreikiy patenkinimo
procesas, kurio realioji, t.y., praktiné situacija apzvelgiama ir apibendrinama tolimesnéje darbo
eigoje, kaip konkrety pavyzdi analizuojant vienos iS neformaliojo Svietimo istaigu — Tauragés
rajono moksleiviy kiirybos centro — prakting patirt;.

Taigi ugdymo teatru ir teatrinio ugdymo savokuy prasmé, vidinis turinys, reikSmé ir
problemos — aktuali ir problemiSka tema, pastaruoju laikotarpiu vis dazZnai ir aktyviau aptariné¢jama
ne tik teatro pedagogikos, bet ir menotyros darby srityje. Sios panaiai skambancios savokos daznai
naudojamos kaip vienareikSmeés, kaip sinonimai, nors savo tikslais bei turiniu i esmés skiriasi.
Apie savokuy ,,teatrinis ugdymas“ ir ,,ugdymas teatru® prasme ir turinio skirtumus placiai kalba tiek

Lietuvos, tiek uzsienio teatro pedagogai, teatrologai, mokslininkai ir menotyrininkai.
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Shifra Schonmann teigimu (pagal Gedmina, 2010), savokas ,,teatrinis ugdymas* (education
for theatre) ir ,,ugdymas teatru® (education through theatre) butina atskirti, nes teatrinis ugdymas —
tai yra profesijos igyjimas ir meniniy tiksly siekimas, karybiniy uzdaviniy sprendimas. Zvelgiant
asmens ugdymo ir saviugdos aspektu, Shifra Schonmann manymu, aktualesné yra antroji samprata
— aukléjimas ,,per teatra“. Si samprata siejama su teatru kaip menine priemone, padedangia pasiekti
tokiu tiksly kaip mokymosi ir socialiniy jgtidziy gerinimas. Pirmuoju atveju teatras yra tarsi
»seimininkas“ (,,Master®), o antruoju atveju teatras — tik ,tarnas* (,,Servant®), padedantis asmenybei
tobulinti save.

Tai ne pirmas ir ne vienintelis bandymas paaiskinti ugdymo teatru esme. PanaSia nuostata
yra iSsake ir kiti teatro pedagogai bei mokslininkai. Dr. prof. P.Bielskis teigia jog, ugdymas teatru
skiriasi nuo teatrinio ugdymo, formuojanéio asmenybg profesionaliam teatrui. Pasak jo, ,,didelé
blogybé, kai 1 mokyklinj teatra zitrima kaip i teatrinés mokyklos pirmtaka. Mokyklinis teatras
negali pakeisti teatrinés mokyklos — tai buty pirma svarbiausia tezé¢ kalbant apie vaiky karybing
raiSka. Negali, nes jo uzdaviniai kyla iS mokinio asmenybés ugdymo arba saviauklos lauko. Todél
¢ia negalima kelti aktoriaus profesiniy uzdaviniy®“. (Bielskis, 2007, 8).

Ivairiai samprotaudami apie ugdymo teatru ir teatrinio ugdymo skirtumus, Siy savoky turini,
reikSme ir problemas analizavo ir daugelis kity zinomy Lietuvos teatro teoretiky ir praktiky:
Z.Buozis, P.Bielskis, V.Kazragyté, J.Grigaitiené, R.Ercmonien¢, D.Vaigauskaité ir kt. Jy manymu,
teatrinés edukacijos itaka ir reikSmé asmenybés ugdymui yra neabejotina, o atskiry mokslininky
nuomoniy skirtumai apie ugdymo teatru ir teatrinio ugdymo formas bei metodus, ju reikSme bei
verte ir atspindi ta situacija, kad ugdymas teatru ir teatrinis ugdymas — tai sritys, kurios buvo, yra ir
dar bus analizuojamas paciais jvairiausiais aspektais.

Beje, butent Sie paminétieji teatro praktikai bei mokslininkai yra dazniausiai cituojami ir
aptariami, jais dazniausiai remiamasi daugumoje Lietuvos teatro edukologijos tyrimy, todél, Siame
darbe, siekiant iSvengti pasikartojimo, stengtasi placiau apzvelgti ir apibendrinti pacius naujausius
tirlamojo pobudzio darbus, nes per pastaraji deSimtmeti paraSyta nemazai reikSmingu bei idomiy
tiriamojo pobiidzio magistro darby, kuriuose analizuojami ivairas teatrinio ugdymo, teatro raiskos ir
ugdymo teatru klausimai bei problemos, pasirenkant jvairius poziario bei tyrimo aspektus: nuo
teatro kaip vaiko saviraiskos galimybés iki teatro, kaip veiksmingos mokiniy asmenybés ugdymo
priemoneés.

Dalé Dargiené, nuosekliai ir placiai iStyrusi mokiniy meniniy ir edukaciniy teatro paslaugu
atitiktj, akcentuoja, kad ,,modeliuojant teatring veikla, svarbu vertinti mokiniy dalyvavimo
teatrin¢je veikloje motywvus, teatrinés veiklos asmening prasme ir mokiniy ltkesciy patenkinima. Tai
prielaidos atsiskleisti mokiniy meniniams interesams ugdymo teatru procese® (Dargiené, 2010, 90).

Teatro pedagogams, organizuojantiems teatring veikla, ji rekomenduoja ,,kreipti ypatinga démesi i
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paaugliy emociniy reikalavimy uztikrinima* (ten pat, 91). Dargienés nuomone, ,,paaugliui aktuali
veikla turi tapti menine veikla®, o vertinant edukaciniy teatro paslaugu kokybe, Dargienés manymu,
tikslinga remtis kokybés triada, ,,kuria iSreiskia salygos-veikla-rezultatas” (ten pat, 91).

Artinas Narauskas, placiai aprases savo asmening darbo patirtj su nejgaliais vaikais bei
jaunuoliais, taip pat padaro iSvada, kad ,,meninis ugdymas bus prasmingas, kai Si sudétinga
kompleksa mokytojas susies su mokinio norais, interesais, gebéjimais, ugdymo (-si) motyvais*
(Narauskas, 2006, 78). Autorius savo darbo iSvadose tvirtina, kad ,,per teatring raiSka mokiniai
igyja pasitikéjimo savo jégomis, o tai turi teigiamos reikSmés ju integracijai ir socializacijai* (ten

pat, 79), tad jo nuomone, ,batinas neformaliojo ugdymo pedagogu dalykinis bendravimas ir

e

v —

Albina Damasauskiené teigia, kad jos atliktas tyrimas patvirtina hipotezg, jog , taikant tokius
teatro raiSkos metodus, kaip socialiné drama, interaktyvas zaidimai, bendravimo, pasitikéjimo,
komandos formavimo pratimai, vidiniai monologai, pokalbiai, refleksija, paaugliai igyja mokéjimuy
kontroliuoti ir valdyti neigiamas emocijas, iSmoksta paSalinant svarbiausius konflikty kilimo
pozymius — pykti, agresija, uzdaruma, nevilti.“ (DamaSauskien¢, 2008,).

Regina Voitkevi¢ savo darbe akcentuoja, kad ugdymas teatru turi dideli galimybiy spektra
paaugliy pasitikéjimo savimi ugdyme. ,, Teatro uzsiémimuose taikomi metodai, tokie kaip proceso
drama, psichodrama, ivairios improvizacinés uzduotys, kuriy déka paaugliai tampa drasesni,
iISkalbingesni, atsakingesni.“ (Voitkevi¢, 2010, 53). Jos manymu, ,,teatro uzsiémimai — tai socialiné
terpé, kuri padeda realizuoti save, susidoroti su iSkilusiomis problemomis, priimti pagalba ir ja
teikti Kitiems, iSklausyti ir bati tolerantiSkiems* (ten pat, 53).

Tatjana Timko ypatingai reikSminga ugdymo teatru forma laiko forumo teatro metoda ir
akcentuoja butent ,,forumo teatro metodo teikiama galimybeg paaugliams igyti tokius gebéjimus:
iSkelti ir iSspresti asmenines nepritapimo prie aplinkos problemas, keisti savo elgesi Kity Zmoniy
atzvilgiu, atsisakyti zalingu iprociy, iSspresti konfliktinius santykius su tévais, iSmokti tikslingai
paskirstyti savo laika“ (Timko, 2009, 62).

Darby autorius domina ir kitos ugdymo teatru turinio bei galimybiy erdveés. Vidos
PakalniSkienés nuomone, per teatro pamokas taikomi metodai gali padéti formuotis mokiniy
profesiniams interesams. Pasiremdama empirinio tyrimo rezultatais, ji teigia, kad per teatro
pamokas ,,mokiniy profesiniai interesai giléja ir jgauna didesni kryptinguma. Mokiniai iSmoksta
atlikti ju profesinius interesus atitinkancius socialinius vaidmenis, igauna daugiau pasitikéjimo savo

galimybémis siekti tolesnio mokymosi pagal numatyta profesija“. ,,Igyti igtdZiai ir atskleisti
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gebéjimai padeda mokiniams samoningam ir brandziam profesijos pasirinkimui.” (Pakalniskiené,
2010, 68).

Ugdymo teatru tyrinétojai akcentuoja ugdymo teatru teikiamas galimybes formuojant
pilietines vaiky ir jaunimo nuostatas, apibendrina mokytojy ir mokiniy bendros veiklos formas ir
metodus. Ugdymo teatru galimybémis tautiSkumo ugdymo srityje neabejoja ir Kitus svariais
argumentais jtikina Jolanta Malinowska Wiaktor, tyrusi Punsko krasto lietuviu bendruomenés
teatring veikla, kurioje svarbus ir net iSskirtinis vaidmuo atitenka butent mokykliniam teatrui.
Autorés teigimu, prieSingai negu Lietuvoje, Punsko mokyklose néra nei teatro, ne dramos pamokuy,
taciau teatro buareliai veikia uzklasinés popamokinés veiklos statusu. ,,Mokiniai dalyvaujantys
mokyklos teatry bareliuose pastebi mokytoju pastangas ugdyti tautiSkuma, ju nora puoseléti tauting
dramaturgija, tautiSkumo iSsaugojimo akcentavima.” (Malinowska Wiaktor , 2009, 62 ).

Kristina Vainiuté sitilo mokytojams plésti vaiky menines, estetines, socialines bei kultarines
kompetencijas neskirstant ugdymo i formalyji ir neformalyji. Siekiantiems pilietiniy nuostaty
itvirtinimo ji rekomenduoja daugiau laiko skirti lietuvisky dramy, pjesiu analizei ir ,,puoseléti vaiky
pilieting branda savo teigiamais pavyzdziais, visuomeniskumu, ,,Svaria“ kalba, tautosakos, folkloro
naudojimu® (Vainiuté, 2010, 62 ).

Ypatingai placios ir turiningos folkloro panaudojimo mokiniy teatrin¢je veikloje galimybés,
didziulé prasmé ir reikSmé atskleidziama Galinos Germanavicienés atliktame tyrime. Autoré teigia,
kad vaiky folkloro teatro ugdymo patirtis yra ,,reikSminga dalyviy asmenybiniy pokyciu ir meno
pasiekimy aspektais, psichologiniy savybiy pageréjimui, tautinio tapatumo formavimuisi ir yra
svarbus veiksnys dalyviy sékmingai socializacijai“. (Germanaviciené, 2009, 68). Grazina Karlaité
ugdyma teatru laiko veiksminga ir reikSminga mokiniu klasés kolektyvo mikroklimato gerinimo
priemone: ,,draminis veiksmas gerina penktuyju klasiy emocini socialini klimata: padeda paaugliui
pazinti save ir aplinka, leidzia orientuotis ir pritapti aplinkoje, moko reguliuoti savo santykius su
klasés draugais, ugdo dvasines vertybes, padeda kaupti jvairiapuse gyvenimiska patirti“. (Karlaité,
2006, 64).

Perzvelgus naujausiy darby konteksta ir ji apibendrinant, tenka pastebéti, kad apie teatro
uzsiémimus, vykstanc¢ius neformaliojo Svietimo istaigoje, tyrimy atlikta gerokai maziau. Beje, kaip
min¢jau, pasitaiko darby ir tyrimy, kuriuose i formalyji ir neformalyji Svietima zvelgiama (arba
siiloma Zvelgti) kaip i bendra ir nedaloma visuma, visiSkai neakcentuojant, kur vyksta ugdymas
teatru, bet koncentruojantis i klausima, kok; poveik; jis daro jvairaus amziaus mokiniams. Tokj
poZitrj daZniausiai nulemia pasirinktoji tyrimo tema ir keliami uZdaviniai, kuriais daZniausiai
siekiama iSsiaiskinti bendra ugdymo teatru poveiki, neatsiZzvelgiant i institucijos pobadij, specifika

ar erdve, kurioje vyksta teatro uzsiemimai.
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Pastarojo deSimtmecio tiriamojo pobtdzio magistro darby apzvalga bei analizé atskleidzia ir
tai, kad neziurint i fakta, jog savokas ,,ugdymas teatru® ir ,teatrinis ugdymas“ bandoma atskirti,
iISgryninat ju turini, kai kuriy autoriy darbuose vis dar dominuoja tendencija sutapatinti teatrinio
ugdymo ir ugdymo teatru sqvokas, jas vartojant ir lygiagrecial, ir lygiaverciai, kaip sinonimus, kaip
vienareikSmes savokas, zymincias vienoda tiksla turin¢ios ugdomosios veiklos turini. Neziarint ir
placiai nesigilinant | savoky ,,ugdymas teatru® ir ,teatrinis ugdymas“ sutapatinimo priezastis ir
tyrimy objekta, Siuo atveju svarbu akcentuoti tai, kad daugumoje atliktyjy tyrimy, iSanalizavus
mokykliniy uzsiémimy tikslus ir pobtdj, rySkiausiai akcentuojamas teatriniy uzsiémimy ypatingas
poveikis bei jtaka mokiniy asmenybés vystymuisi, ju doroviniy — estetiniy nuostaty formavimuisi.

Laikantis nuostatos, kad btitent mokinio asmeniniy kompetenciju ir vertybiniy orientaciju
formavimas ir yra pagrindiné neformaliojo ugdymo paskirtis, tiek teatrini ugdyma, tiek ugdyma
teatru turétume vertinti ir analizuoti kaip reikSminga ir placia veikla, galin¢ia turéti poveiki
asmenybés brandai, daranciai jtaka jauno zmogaus vertybiniy nuostaty susiformavimui. Akivaizdu
ir tai, kad nedera suabsoliutinti ugdymo teatru, vykstanc¢io vien tik bendrojo ugdymo mokykloje
svarbos, nes tiek bendrojo ugdymo mokyklose, tiek neformaliojo Svietimo istaigose teatro dalykuy
moko tik tinkama kvalifikacija turintys specialistai (apie tai placiau skyriuje 1.3.1.1.), o mokiniai
turi polinki ir nora keisti ugdymui skirta aplinka, erdve, linke naudotis jiems suteikiama teise bei
galimybe pasirinkti ne tik vieta, bet konkrecia ugdytojo asmenybg.

Poziurj, kad erdve, kurioje vyksta ugdymas teatru, verta atskiro démesio, atskleidzia Kkai
kuriy darby autoriy pastebéjimai, jog ugdymas teatru neformaliojo Svietimo istaigoje ijvairiais
aspektais skiriasi nuo ugdymo teatru bendrojo ugdymo mokykloje. Teatro mokytojas ir rezisierius
Nerijus Gedminas savo straipsnyje ,,Ugdymas teatru® akcentuoja ir iSkelia skirtingo pobtdzio
istaigy ugdymo teatru privalumus ir trikumus teigdamas, jog ,,didZiausias galimybes sukurti
spektakli, kaip galutinai iSbaigta produkta, turi rezisierius arba studijos, veikiancios moksleiviy
saviraiSkos centruose, vadovas. Darbas tokiame kolektyve leidzia pasijusti ,tikro“ vaidinimo
karéjais. Jie jauciasi isskirtinio, jeigu galima taip pasakyti, elitinio klubo nariais. Paklausti, ka
veikia po pamoky, jie su pasididziavimu atsako, jog ,,lanko drama®. | teatro studija ateina tie, kurie
nori iSreiksti save per vaidyba. Daznai tai btina vaikai, turintys daug jvairiu gabumuy — jie ir Soka, ir
dainuoja, ir piesia.” (Gedminas, 2010).

N.Gedminas pastebi ir tai, jog perpildytose bendrojo ugdymo mokyklose daznai iskyla
uzsiémimams tinkamy patalpy klausimas, kai tuo tarpu ,,jaunimo centruose ir moksleiviy namuose
repeticijos vyksta pagal griezta tvarkara$tj, kiekvienas vadovas turi savo laika ir patalpas“.
(Gedminas, 2010). Pasiremdamas asmenine praktine patirtimi, N.Gedminas pastebi ir daugiau
skirtumy, kuriuos placiau aptarsime kituose darbo skyriuose, o uzbaigiant §i skyriu norétusi

apibendrinti teatrinés veiklos ir ugdymo teatru vertybinj aspekta ir akcentuoti visy teoretiky bei
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praktiky vienareikSmiSkai pripazistama ugdymo teatru verte asmenybés socialiniy kompetencijy,
estetiniy bei kultariniy nuostaty formavimuisi. Si verté nenugin¢ijama, o vieta, kur vyksta ugdymas
teatru (bendrojo ugdymo mokykla ar neformaliojo Svietimo istaiga) ir kaip vykdomas ugdymas
teatru — tai atskiros diskusijos klausimas.

Taigi bendrojo ugdymo mokykly teatro dalyko tikslas — ,,suteikiant kokybiSka patirtj,
skatinti dvasini mokiniy brendima, ugdyti pazinimo iSgales, padéti jgyti teatro kompetencijos
pagrindus ir jais pasinaudoti klasés ir mokyklos kultariniame gyvenime* (BUP, 2008) —
neabejotinai sutampa su neformaliojo Svietimo jstaigos keliamu ugdymo teatru tikslu, kuris
neatsiejamas nuo bendro ir pagrindinio neformaliojo vaiky Svietimo tikslo: ugdyti kompetencijas,
teikiancias galimybiy asmeniui tapti aktyviu visuomenés nariu, sékmingai veikti visuomenéje,
padéti tenkinti pazinimo ir saviraiskos poreikius (Neformaliojo vaiky Svietimo koncepcija, 2012).

Apibendrinant dar karta akcentuotinos dvi neformaliojo Svietimo istaigos teatrinés
edukacijos alternatyvos, ypatingai ryskiai ir konkreciai atspindincios savokuy ugdymas teatru ir
teatrinis ugdymas turinio esme¢ bei skirtumus. Lietuvos Respublikos Svietimo istatyme (2011)
numatytojo formalyji Svietimg papildancio ugdymo paskirt; praktinéje neformaliojo Svietimo
istaigos veikloje galéty ir turéty atitikti ilgalaiké teatrinio ugdymo programa, skirta plésti teatro
srities zinias, stiprinti gebéjimus ir igtidzius ir suteikti papildomas dalykines kompetencijas is teatro
srities. Minétame Svietimo istatyme apibréziamo neformaliojo Svietimo paskirt; praktiSkai galéty ir
turéty atitikti ugdymo teatru programa, skirta tenkinti mokiniy pazinimo, ugdymosi ir saviraiskos
poreikius, padéti jiems tapti aktyviais visuomenés nariais. Teatrinés edukacijos krypties — ugdymas
teatru ar teatrinis ugdymas — pasirinkimas tampa kiekvienos konkrecios neformaliojo Svietimo
istaigos bei jos steigéjo apsisprendimo ir pasirinkimo teise, kurios praktini igyvendinima lemia

socialiniai bei ekonominiai veiksniai.

1.3. Ugdymo teatru neformaliojo Svietimo jstaigoje jstatyminis reglamentavimas

Kaip jau buvo minéta Sio darbo 1.1. skyriuje ,,Neformaliojo Svietimo sistemos esminiai
raidos procesai ir savokos®, pagrindiniai neformaliojo Svietimo istaigos veikla reglamentuojantys
dokumentai — Lietuvos Respublikos Svietimo istatymas, Valstybine Svietimo strategija, Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro isakymai ir Kiti teisés aktai. IS juy svarbiausi ir aktualiausi
dokumentai — ,,Neformaliojo vaiky Svietimo koncepcija® ir ,,Bendryju i$ valstybés ir savivaldybiy
biudzety finansuojamy neformaliojo Svietimo programy Kriterijy aprasas“. Tarp Lietuvos Svietimo
organizavima ir kokybés vertinima reglamentuojanciy dokumenty yra daugybé tokiy, kurie skirti
bendrojo ugdymo mokykloms, tac¢iau turi ir papildoma nuoroda, jog yra tinkami ir neformaliojo

Svietimo jstaigoms. PavyzdZiui, ,,Mokykly aprapinimo standartai“ (2001), ,,Pradinio ir pagrindinio
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ugdymo bendrosios programos. Teatras. Siuolaikiniy meny programa.“ (2008), ,,Pagrindinio
ugdymo metodinés rekomendacijos atnaujintoms programoms jgyvendinti. Teatras“ (2009).

Ugdymas teatru pagal savo turinj, be abejonés, artimiausias meninio ugdymo sriciai, todél
butent Sios srities ugdymo veikla reglamentuojantys bendrojo ugdymo dokumentai ir yra labiausiai
tinkami, t.y., adaptuotini neformaliojo Svietimo jstaigai, vykdanc¢iai ugdymo teatru programas.
Specialiai ugdymui teatru neformaliojo Svietimo jstaigoje sukurty nurodymy ir veikla
reglamentuojan¢iy dokumenty néra, iSskyrus rekomendacinio pobiidzio programa meno mokykloms
(2002 m.), kuria dazniausiai naudojasi meno mokykly teatro skyriai, vykdantys teatrini ugdyma,
nustatantys pasiekimy bei vertinimy standartus, atsiskaitymy, t.y., iskaity ir egzaminy tvarka,
vertinimo pazymiais sistema ir kriterijus, iSduodantys specialius neformaliojo Svietimo istaigos
baigimo pazyméjimus. Tai ir yra taip vadinamas teatrinis ugdymas (formalyji Svietima papildantis
neformalusis ugdymas), apie kuri kalbéta skyriuje ,,Ugdymo teatru samprata neformaliojo Svietimo
kontekste.”

Neziarint i tai, kad kita teatrinés edukacijos sritis — ugdymas teatru — neturi tokio griezto
istatyminio reglamentavimo, yra dalyky, kurie bendri ir aktualGs tiek bendrojo ugdymo mokykly,
tiek neformaliojo Svietimo istaigu meniniam ugdymui. Tai mokytojo kvalifikacijos reikalavimai,
materialiniy — techniniy resursy poreikis, ugdymo programy sudarymo bendrieji principai, ugdymo
teatru formy bei metody pasirinkimo galimybés, ugdymo rezultaty vertinimas bei informacijos
sklaida. Tolimesniuose Sio darbo skyriuose ir apzvelgiamos visos Sios sritys, akcentuojant ugdymo

teatru neformaliojo Svietimo istaigoje kontekste kylancias aktualiausias problemas.

1.3.1. Salygos ugdymui teatru

Ugdyma teatru vertindami kaip dvasiniy, intelektiniy ir fiziniy asmens galiy auginima
bendraujant ir naudojant teatra kaip ugdymo metoda, neiSvengiamai susiduriame su klausimu, kokiy
esminiu salygu reikia Sio ugdymo proceso organizavimui. Tokiu atveju salygas tikslinga aptarti
keliais aspektais: kas atlieka (planuoja ir igyvendina) ugdymo teatru procesa, kokiy tiksly ir
rezultaty siekiama, kokioje erdvéje vyksta ugdymas teatru, kokios priemonés reikalingos ugdymo

teatru proceso vykdymui ir tinkamos kokybés uztikrinimui. Tai ir sudaro pagrindines ugdymo teatru

salygas.
1.3.1.1. Teatro mokytojo kvalifikacija, kompetencijos, asmenybé

Meninio ugdymo mokomuyju dalyku mokytojai vaidina svarbiausia vaidmenj ugdant
mokiniu ktrybos ir meno pazinimo bei suvokimo jgadZius. Ugdymo teatru salygy neformaliojo
Svietimo jstaigoje kontekste svarbiausias vaidmuo taip pat tenka mokytojui, vedanc¢iam teatro

uzsiemimus. Pasak V.Kazragytés, ,,mokytojas — pagrindinis Zmogus, nuo kurio i$ tiesy priklauso
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teatrinis ugdymas Lietuvoje. Ne veltui sakoma: ,,yra mokykloje teatro mokytojas, gyvuoja teatras,
néra mokytojo, néra ir teatro“. (Kazragyte, 2007, 79).

Kalbédama apie teatrinio ugdymo problemas bendrojo ugdymo mokyklose, dr.D.
Vaigauskaité akcentuoja rezisieriaus — pedagogo profesionalumo poreiki ir reikSme. Jos nuomone,
»Sutikdami su vyraujancia politika, kad visoms valstybés valdymo struktaroms, politinio bei
socialinio valdymo sritims gali vadovauti még¢jai, turime pripazinti, kad ir jauno zmogaus kaip
kairybingos asmenybés formavima taip pat esame linkg atiduoti i mégéju rankas®. (Vaigauskaite,
2007, 120). Pasak D.Vaigauskaités, ,3ia ydinga praktika pradéjo keisti Svietimo ministerija,
reikalaudama, kad mokykloje dirbty tik pedagogo kvalifikacija turintys mokytojai. Analogiskas
reikalavimas turi buti keliamas ir mokyklinio teatro rezisieriui: teatrine kiiryba gali uzsiimti tik
kvalifikuotas rezisierius, o ne bet kokio dalyko mokytojas, tokiu badu bandantis ,,prisidurti® prie
atlyginimo. Juolab, kad tokie kvalifikuoti teatro bakalaurai ir magistrai ruoSiami Klaipédos
universiteto Humanitariniame ir meny fakultetuose* (VVaigauskaité, 2007, 120-121).

Neformaliojo Svietimo istaigoje rezisieriaus — pedagogo profesionalumo klausimas lygiai
taip pat aktualus kaip ir bendrojo ugdymo mokykloje. Siuo metu galiojantys Lietuvos Respublikos
istatymai nustato, kad dirbti bet kurio dalyko (tarp ju ir teatro) mokytoju pagal neformaliojo vaiky
Svietimo programa gali:

1) asmuo, igijes aukstaji, aukStesniji (specialyji vidurinj, igyta iki 1995 mety)
iSsilavinima ir turintis pedagogo kvalifikacija;

2) asmuo, igijes aukstaji, aukstesnjji (specialyji vidurini, igyta iki 1995 mety) ar
vidurini iSsilavinima, neturintis pedagogo kvalifikacijos ir iSklauses Lietuvos Respublikos Svietimo
ir mokslo ministro nustatyta pedagoginiu — psichologiniy ziniy kursa. D¢l Sio kurso iSklausymo
galimybiy galima kreiptis i regioninius ir universitetinius Svietimo centrus.

Beje, kalbant apie pedagoginiu — psichologiniu Ziniy kursa, tikslinga paminéti paradoksalia
ir priestaringa situacija. Pastaruoju metu Lietuvos neformaliojo Svietimo istaigy praktikoje, bandant
idarbinti nauju teatro mokytoju, susiduriama su tokiais faktais, kai jauno specialisto sklandziam
priemimui dirbti Svietimo jistaigoje trukdo galiojantys istatymai, nes dél neaiskiy priezasciu studiju
aukstojoje mokykloje metu studentams nesudaroma galimybé iSklausyti idarbinimo istatymais
nustatyta pedagogikos bei psichologijos valandu kiekj, todél, norint pradéti pedagogini darba, uz
papildoma mokestj tenka formaliai arba neformaliai iSklausyti pedagoginiy — psichologiniy Ziniy
kursa.

Be to, priimant | darba mokytojus vien reikalavimy, nustatyty Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatyme (2011), atitikimo nepakanka. Pagal Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo
ministro 2011m. rugséjo 15 d. jsakymu Nr.V-1680 patvirtinta ,,Mokytojo priemimo ir atleidimo i3

darbo tvarkos apraSa“ tiek bendrojo ugdymo mokykla, tiek ir neformaliojo Svietimo jstaiga,
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norédama jdarbinti mokytoja turi praeiti ilga ir sudétinga procesa: istaigos internetinéje svetainéje
paskelbiama informacija apie laisva mokytojo pareigybg ir keliamus kvalifikacinius reikalavimus,
nurodant pateikiamy dokumenty saraSa ir dokumenty pateikimo terminus; mokyklos taryba
informuojama apie atrankos laika ir vieta. Po dokumenty pateikimo pretendentai atitinkantys
reikalavimus kvieciami | pokalbj, kuriame turi teis¢ dalyvauti ne daugiau kaip trys mokyklos
tarybos atstovai (mokytoju, tévy, mokiniy ne jaunesniy kaip 16 mety) stebétojo teisémis. Mokyklos
direktorius, pasikalbéjes su visais pretendentais, iSklausgs stebétoju nuomone, priima sprendimg ir
apie ji informuoja pretendentus.

Taigi Lietuvoje tapti neformaliojo Svietimo istaigos mokytoju, néra labai lengva ir paprasta,
nors, beje, panasi situacija ir griezti kvalifikaciniai reikalavimai taikomi ir kitose Europos Salyse.

,,Absoliuc¢ioje daugumoje Saliy meny mokytojai specialistai net jeigu jie iS pradziy gavo
profesionaly meninj iSsilavinima pagal nuoseklyji modelj, taip pat privalo praeiti profesionalius
pedagoginius mokymus. Tai reiskia, kad norédami tapti valstybinés vidurinés mokyklos mokytojais,
profesionaliis menininkai turi taip pat baigti profesionalius pedagoginius mokymus.* (Meninis ir
kultarinis ugdymas Europos mokykloje, 2009, 71).

,,Keliose Salyse (prancuziskoje Belgijos bendruomenéje, Estijoje, Airijoje, Latvijoje,
Vengrijoje, Nyderlanduose, Suomijoje ir Islandijoje) profesionaliems menininkams yra leidziama
déstyti neturint reikalaujamy mokytojo kvalifikaciju arba pedagoginiy mokymy baigimo
pazyméjimo laikinai — pavyzdziui, nesant galimybei pasisamdyti kvalifikuota mokytoja. Taciau
tokiais atvejais iS profesionaliu menininky po tam tikro laiko paprastai reikalaujama baigti
profesinius pedagoginius mokymus, norint tapti mokytoju, dirbanc¢iu nuolatiniais pagrindais.
Nyderlanduose pries gaunant mokytojo kvalifikacija, profesionalus menininkas gali déstyti su taip
vadinamu ,,Menininko klas¢je* pazymeéjimu.” (Meninis ir kulttrinis ugdymas Europos mokykloje,
2009, 72).

Siame placiame ir reikimingame Europos mokykly tyrime ne tik aprasomas ir
palyginamas 30 valstybiy meninio ugdymo mokytoju specializacijos lygis, meno mokytoju
specialisty idarbinimo tvarkos privalumai ir trakumai, bet ir akcentuojama kvalifikacijos
tobulinimo svarba bei aktualijos ivairiose Europos Salyse, ju tarpe ir Lietuvoje, nors ir be specialiy
tyrimy yra akivaizdu, kad Siuo metu Lietuvoje nusistovéjusi Svietimo istaigu finansavimo tvarka
bendrojo ugdymo mokykly ir neformaliojo Svietimo istaigy mokytojams sudaro nevienodas
kvalifikacijos kélimo salygas. Bendrojo ugdymo mokykly, finansuojamu ,,mokinio krep3elio*
principu, mokytoju kvalifikacijos kélimui 1¢Sos yra numatytos ir skiriamos laikantis tam tikros
tvarkos. Neformaliojo Svietimo jstaigy mokytojams kvalifikacijos kélimui skiriamos 1éSos, deja,
iSskirtinai steigejo (t.y., vietinés savivaldybés) valioje ir, kaip taisykle, iSkilus finansiniams

sunkumams, $ios léSos mazinamos pirmiausiai arba ju i$ viso né neskiriama, todél neformaliojo

22



Svietimo jstaigos teatro (kaip, beje, ir kity dalyky) mokytoju kvalifikacijos tobulinimo salygu
uztikrinimas — viena iS aktualiausiy problemy, laukianc¢iy rimty ir skubiy sprendimy. Tai
pripazista ir auk$¢iausios Lietuvos Svietimo institucijos. Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo
ministerijos viceministras Vaidas Bacys teigia: ,,Dabar neformalusis vaiky Svietimas yra
savarankiSka savivaldybiy funkcija ir daznai nevyksta jokiy Sioje srityje dirban¢iy mokytoju
kvalifikacijos tobulinimo renginiy, o formaliajame 3vietime $ito turime daug.* (,,Svietimo
naujienos, informacinis leidinys, 2012 3/314“ 3). Kol neformaliojo Svietimo mokytoju
kvalifikacijos tobulinimo problema palikta tokiai savieigai, tol ji priklauso tik nuo paties
mokytojo asmeninio aktyvumo ir galimybiy kvalifikacijos tobulinimui skirti savo asmenines
1¢3as.

Neseniai atlikta apklausa ,,Kultiros poveikis karybingumui® (KEA European Affairs
/Europos reikalai, 2009) nustaté, kad mokytoju mokymai yra viena is pagrindiniy tobulintiny sriciy,
siekiant generuoti mokyklose kiirybinga mokymosi aplinka. Mokytoju Svietimo ir mokymo
tobulinimas buvo ir pirmasis 2010m. programos ,,Svietimas ir mokymas*“ uzdavinys.* (Meninis ir
kultarinis ugdymas Europos mokykloje, 2009, 65).

Meno mokytoju kvalifikacijos tobulinimo srityje svarbu vaidmenj atlieka profesionaliu
menininky dalyvavimas. ,,Profesionaliy menininky ijtraukimas i pirmini menuy mokytoju rengima
dazniausiai pasireiskia praktiniy uzsiémimy, seminary organizavimu arba profesionaliy menininky
dalyvavimu meniniuose projektuose. Daugumoje Saliy néra centralizuotai priimty programy,
skatinanc¢iy profesionaliy menininky itraukima i mokytoju Svietima ir mokyma, bet aukstosios
mokyklos turi teisg pacios pasikviesti tokius menininkus.“ (Meninis ir kultarinis ugdymas Europos
mokyklose, 2009, 76). Tyrimo autoriai, Siuo klausimu apzvelge skirtinga ivairiy Saliy patirtj, daro
iISvada, kad daugelyje Saliy per mazai démesio skiriama nuosekliam meny mokytoju kvalifikacijos
tobulinimui: ,tik keliose Salyse profesionaliy menininky dalyvavimas mokytoju Svietime yra
numatytas nacionalinése programose®. (Meninis ir kulttirinis ugdymas Europos mokyklose, 2009,
77).

Lietuvoje Si problema taip pat yra aktuali, todé¢l nataralu, kad tokia situacija provokuoja
pacias jvairiausias suinteresuoty institucijy veiklos formas, kuriomis siekiama mazinti mokykly
bendruomeniy atskirti nuo bendrojo kultiiros proceso. Viena is naujausiy tokio pobadzio iniciatyvy
— Lietuvos meno Kuréjy asociacijos igyvendinamas projektas ,,Aukstosios kulttros impulsai
mokykloms (AKIM)“, bendrojo lavinimo mokyklas pasiekes 2011 mety ruden;j. Projekte dalyvauja
apie 600 visos Lietuvos mokykly. Si projekta, kuri Lietuvos meno kiréjuy asociacija igyvendina
kartu su partneriais, finansuoja Europos socialinis fondas pagal Zmogiskyju itekliy plétros

veiksmy programos 2 prioriteto ,,Mokymasis visa gyvenima* priemong VP1-2.2-SMM-10-V
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,,Neformaliojo Svietimo paslaugy plétra®“. Deja, Sis projektas neformaliojo Svietimo jstaigas paliko
nuosalyje.

Kalbant apie neformaliojo Svietimo istaigos teatro mokytojo kvalifikacija, tenka pripazinti
pastaruoju metu budinga ir aktualia bendrojo pobtidzio tendencija savoka ,kvalifikacija“ keisti
sqvoka kompetencija, kuri apibtdinama kaip ,,mokéjimas atlikti tam tikra veikla remiantis igyty
Ziniy, igudziy, gebéjimy, vertybiniy nuostaty visuma®. ,,Mokytojo profesijos kompetencijos
apraSas*, patvirtintas LR Svietimo ir mokslo ministro 2007 m . sausio 15 d. jsakymu Nr. ISAK — 54
reglamentuoja mokytojo profesinés veiklos pagal ikimokyklinio, prieSmokyklinio, pradinio,
pagrindinio, vidurinio, atitinkamas specialiojo ugdymo, profesinio mokymo, neformaliojo Svietimo
programas kompetenciju grupes, kompetencijas, gebéjimus.

Pedagogui butinos visos kompetencijos, kurias jis ugdo vaikuose (pagal Endrijaitj, 2007),
ta¢iau viena 1S svarbiausiy mokytojo profesinés sékmés prielaidy — mokytojo asmenybeé.
S.Salkauskis (pagal Pukelj, 1995, 103) mokytojo asmenybés (ne vadovélio, ne programos ar pan.)
reiSminguma iskélé net iki ugdymo principo lygio, t.y. iki pamato reikSmés, — o juk ant pamato
viskas laikosi. Kodél? Todél, kad kiekvienam pedagogui aiSku, jog tik charakteris ugdo charaktery,
tik asmenybé ugdo asmenybg. Jokios programos ir vadovéliai niekuomet ugdymo darbe neatstos
mokytojo asmenybés.

Neformaliojo Svietimo istaigoje mokytojo asmenybés vaidmuo dar reikSmingesnis negu
bendrojo ugdymo mokykloje. Pasak N.Cerniauskaités, ,,$iandien mokiniai gali laisvai pasirinkti
neformalaus ar informalaus Svietimo krypti, pobtadi ar net organizavimo principus, keliamus
ugdymo tikslus, vertybines nuostatas, déstymo bei vertinimo metodika. Tiek neformalus, tiek
informalus Svietimas yra neprivalomas, todél neformaliojo Svietimo istaigos stengiasi pritraukti kuo
daugiau ugdytiniy, naudodamos pazangias déstymo metodikas bei vertinimo badus. Sitloma rinktis
tradicing ar netradicing neformaliojo Svietimo jstaiga ar jvairias studijas, kurios savo veikla grindzia
sekmeés bei malonumo principais®. (Cerniauskaite, 2012)

I laisvo mokiniy pasirinkimo konteksta kaip neformaliojo Svietimo veiklos organiztoriai,
jvairiy mokiniams sitilomy neformaliojo Svietimo programu kiréjai patenka ir neformaliojo
Svietimo mokytojai. Teatro mokytojas neformaliojo Svietimo istaigoje taip pat ne iSimtis, nes jis
mokiniams néra paskiriamas administraciniu btadu. Teatro mokytojas neformaliajame Svietime yra
arba pasirenkamas, arba ne, ir biitent nuo teatro mokytojo profesinés kompetencijos ir asmeniniy
savybiu priklauso, ar mokinys su mokytoju bendraus tik kelis uzsiémimus, ar pasiliks teatro grupéje
keleriems metams, todél Neformaliojo Svietimo teatro mokytojuy kompetencijy tobulinimas — aktuali
ir svarbi problema, turinti jtakos kokybiSkam mokiniy ugdymui teatru. Teatro mokytojo

kompetencija yra vienas i$ veiksniy, lemianciy ugdymo teatru kokybe.
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L.Lauceviciené magistro darbe ,,Dramos mokytojo profesinés kompetencijos: samprata ir
igijimo galimybés® konstatuoja (pagal Endrijaiti, 2007), kad dramos mokytojo profesiné
kavalifikacija gali bati apibréziama aStuoniomis kompetencijomis — asmenybés saviugdos,
projektavimo, igyvendinimo, vertinimo, dalyko turinio ugdymo, didaktinés, vadybinés bei
tyriminés. Dramos mokytoju praktiky teigimu, turéty bati dar viena, devintoji — karybiné —
kompetencija (Lauceviciené, 2005).

D.Heathote (1989), W.Ward (1999), V.Kazragyté (1999) ir kiti (pagal Dargieng, 2009, 32)
teatrinéje veikloje ypatingai iSrySkina mokytojo vaidmeni, nes jis, atsizvelgdamas i mokiniy
nuomong, Kkuria dvasing ir materialing aplinka ugdymui, organizuoja dramos (teatro) veikla,
sukonkretindamas ugdymo turinj ir kurdamas savo individualia ugdymo programa.

Kalbédama apie mokytoja, V. Kazragyté iSskiria tokius pagrindinius teatro mokytojo
vaidmenis:

e Psichologas

e Ugdytojas

e Teatro pedagogas
e Teatro rezisierius

Teatro mokytojas, puoselédamas mokiniu karybini atsivérima skatinancia ir palaikancéia
atmosfera, V.Kazragytés teigimu, turi sudaryti salygas, kad mokiniai jaustusi saugis ir pasitikintys,
nebijoty rodyti jausmy, fantazuoty ir improvizuoty. Tinkama atmosfera sialoma kurti muzika,
apsvietimu, dekoraciju detalémis ir specifine teatrine butaforija. Mokytojas taip pat turéty pastebéti
kintancius ir naujai atsirandancius mokiniy poreikius — judéjimo saviraiSkos, kiirybos, pazinimo,
bendravimo, meilés ir pagarbos, prasmés ieSkojimo ir kitus poreikius. Teatrinéje veikloje turéty buti
skiriama laiko ir refleksijoms (apmastymui). Tad svarbiausias pedagogo uzdavinys — uztikrinti gera
karybing atmosfera, ugdymo teatru déka stimuliuoti mokiniy jausmu pasaulj, suteikti galimybg
moraliai tobuléti, lavinti estetinj pozitri { meno vertybes.

Ugdymo teatru aplinkos mikroklimatas priklauso ne tik nuo mokytojo kompetencijos, bet ir
nuo jo asmeniniy savybiu. Mokytojo profesijos specifiSkumas tuo ir pasireiskia, kad kompetencija
ir asmeninés savybés ypatingai glaudziai susijusios. ,,Sunku atskirti asmenybg nuo profesijos, ypac¢
tose veiklos srityse, kur nuolat saveikaujama su zmonémis. Ypac¢ asmenybé ir profesiniai jgudziai
bei mokéjimai persipina mokytojuje. (Butkiené, Kepalaitée, 1996, 82). Pasak Siu autoriy,
,,mokytojo profesija paprastai renkasi Zmonés, kurie mégsta dalyka ir dalytis Ziniomis su vaikais,
ugdyti asmenybe, kuriems malonu matyti, kaip vaikai vis daugiau suzino, taip pat patinka ir patiems
mokytis“. (ten pat, 82)

Dauguma teatro teoretikuy bei teatrinés edukacijos tyréju ypatinga reikSme skiria teatro

mokytojo asmenybés empatiSkumui ir tokioms mokytojo asmeninéms savybéms kaip polinkis ir
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entuziazmas atvirai bendrauti su vaikais, jaunimu, meilé teatrui, artistiSkumas, zaismingumas,
humoro jausmas.

Kalbant apie teatro mokytoja, svarbus ne tik profesiniy bei asmeniniy savybiy tarpusavio
persipynimas. Siuo atveju labai svarbus ir dvipusis reZisieriaus — pedagogo statuso santykis. Pasak
negali egzistuoti. Rezisura ir pedagogika eina greta. Geras rezisierius — visada puikus pedagogas.
Geras pedagogas — sumanus rezisierius®.

Taigi Siuolaikiniam neformaliojo Svietimo istaigos teatro mokytojui tenka daug vaidmenu:
jis ne tik rezisierius — kiaréjas, jis ir mylintis, rapestingas pataréjas, ir protingas pagalbininkas,
zmogus — pavyzdys, padedantis atrasti ir suprasti gyvenimo tiesas, kurti, pazinti pasaulj, tad
neformaliojo Svietimo jstaigos kontekste ugdymo teatru mokytojams ypatingai reikSmingai skamba
poziuris 1 pedagoga kaip i vaiko dvasiniame pasaulyje vykstanciu pokyciy tarpininka.

K.Pukelio numone, ,,universaliu idealinio mokytojo modelio prototipu gali bati dar
Aristotelio suformuluota idéja: mokytojas IS esmés yra skulptorius. O skulptorius, rengdamasis
kurti skulptiira, turi 1) turéti btsimos skulptaros idéja (zinoti, kokia skulpttra kurs); 2) turi buti
ivaldgsspecialia technika irjamokéti savo idéja materializuoti.” (Pukelis, 1995, 168). IS
to, kas pasakyta, galima suformuluoti ir teatro mokytojo esming samprata: ugdantis teatru
mokytojas privalo turéti ugdymo teatru idéja ir bati jvaldes ugdymo teatru technika (metodika).

Apibendrinant, kokie reikalavimai keliami neformaliojo Svietimo istaigos teatro mokytojo
kvalifikacijai, galima konstatuoti, jog Lietuvos Respublikos Svietimo istatymas itvirtina nuostata,
kad neformaliojo Svietimo istaigoje teatro mokytoju gali dirbti tik asmuo, igijes aukstaji, aukstesniji
teatring iSsilavinima ir turintis pedagogo kvalifikacija, kurios tobulinimas dazniausiai priklauso nuo
mokytojo asmenybés, nuo vidinio poreikio bei asmeniniy finansiniy galimybiy. Neformaliojo
Svietimo teatro mokytojo profesinés kompetencijos ir asmenybés bruozai — vienas iS veiksniy,
turin¢iy lemiama itaka pirmiausia teatro mokytojo darbo, kiirybinés veiklos ir santykiy su mokiniais
kokybei (beje, tuo paciu ir pedagoginio darbo kraviui, kuris neformaliojo Svietimo istaigoje
skiriamas atsizvelgiant i tai, kiek mokiniy laisvanoriSkai pasirinko ugdymo teatru krypti, kiek

suformuota ugdymo teatru grupiu).

1.3.1.2. Ugdymo teatru aplinka: erdvé ir priemonés

Teatro meno specifika diktuoja ir specifines ugdymui teatru skirtosios erdveés bei priemoniy
salygas. Neformaliojo Svietimo istaigoje, kaip ir bendrojo lavinimo mokykloje, dramos (teatro)
patalpos turéty jgauti savita pavidala bei stilistika, atspindinc¢ia istaigos bendruosius kulttirinius
bruozus, o taip pat ir teatro mokytojo individualy karybos ir ugdymo stiliy. Kas yra ugdymo teatru

aplinka neformaliojo Svietimo istaigoje? Kokia ugdymo teatru priemoniy materialiné bazé¢? Kas ir
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kaip turi uztikrinti ugdymo teatru aplinkos kokybe? Tai nataraliai iSkylantys klausimai, i kuriuos
atsakyti néra labai paprasta.

Neformaliojo Svietimo koncepcijoje sakoma, jog, siekiant iS dalies uztikrinti ugdymo
programy kokybe, numatoma vertinti ne tik ugdymo programa bei mokytoju pasirengima, bet ir
ugdymo aplinkos atitikti sveikos ir saugios aplinkos reikalavimams. Vertinimas numatytas, bet,
deja, tenka pripazinti, kad neformaliojo Svietimo ugdymo aplinkos samprata istatymais bei teisés
aktais néra tiksliai apibrézta kaip, beje, ir bendrojo ugdymo mokyklu mokymo(si) aplinka. Nors
Lietuvos Svietimo sistemai priklausanéiy formaliojo bei neformaliojo Svietimo jstaigu valdymo
teisiniu pagrindu turime laikyti LR Svietimo bei Savivaldos pagrindy ir valstybés tarnybos
istatymus, Svietimo aplinka tiriantys mokslininkai, susipazing su Sios sistemos teisiniais
dokumentais, pastebi, jog daugumoje formaliojo ir neformaliojo Svietimo jstaigu veikla
reglamentuojan¢iy dokumenty ,,kalbama tik apie Svietimo (ugdymo/mokymosi) procesa ir visai
neaptariama aplinka, kurioje Sis procesas vyksta“. (Radzivonas, 2008 ). Pasak A.Radzivono, net ir
LR Svietimo jstatyme teikiamos savokos ,mokymosi ir materialioji aplinkos* (40 straipsnis),
»-mokymo ir mokymosi sqlygos®, ,,darbo vieta* (46 ir 49 straipsniai) yra neapibréztos.

Giedré Poderiené, Socialiniy moksluy (edukologijos) daktaré, savo tiriamojo pobadzio
darbuose nurodo, kad, igyvendinant Salies Svietimo reforma, moderniai ugdymo aplinkai kurti bei
tobulinti skiriama nemazai démesio, taciau tiek edukologijos literatiiroje, tiek pedagoginéje
praktikoje pasigendama sisteminiy vertinimy, susijusiu su modernios ugdymo aplinkos tikslais,
struktara, vertinimo kriterijais, tobulinimo principais ir nuostatomis. Pasak Kucinsko, ,,mokyklos
aplinkos kiarimo ir valdymo standarty néra. Kiekviena ugdymo istaiga savo aplinka tvarko taip, kaip
tai suvokia, pagal turimas galimybes ir salygas®“ (Kucinskas, 2003). D.M.Kowalczyk teigimu,
»aplinka — tai faktoriy, veikian¢iy asmenybe ir sukelian¢iy tam tikry psichiniy reakcijy, visuma.
Mokymosi aplinka yra mokyklos vidaus salygu, nuostaty, poziiriy, santykiy ir veiklos budu bei
priemoniy visuma, kuri lemia ugdymo procesa ir jo rezultatus.

Lietuvos bendrojo ugdymo mokyklos pagrindinio ugdymo bendrosiose programose, skirtose
meniniam ugdymui (2007), aptariant mokymosi aplinka, atkreipimas démesys ir meninio ugdymo
erdves. ,,Pageidautina, kad mokyklose dailés, muzikos, pagal galimybes — Sokio ir teatro kabinetali
buity iSdéstyti Salia ar netoli vienas nuo kito. Rekomenduotina kurti integruoto meninio ugdymo
erdves, keliuy meny kambarius, studijas, padalinamu erdviy kompleksus ir kt. Jose turéty biti
pakankamai vietos priemonéms sudéti, mokiniy mokymuisi grupése, mokytoju mokymuisi ir
bendram darbui.” (BUBP, 2007, 6). ,,Per teatro pamokas butina, kad vaikai mokytysi pritaikytoje
judéti aplinkoje (mokyklos sporto ar akty saléje, fojé). Pageidautina, kad mokyklos irengty specialia
patalpa, turincia medines grindis arba iSklota linoleumu, grindy danga. Per teatro pamokas batina

turéti garso grotuva, vaizdo demonstravimo aparatiira, garso ir vaizdo jradu rinkinius. Pageidautina
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filmavimo kamera, mokiniams naudoti prieinamas apsSvietimo pultas. Per teatro pamokas batina
turéti mobiliyju dekoracijy detaliy, teatrinio kostiumo daliy, sceniniy daikty. Meninio ugdymo
procese buatina tikslingai naudoti informacines komunikacines technologijas (kompiuterius ir
kompiuterines mokomasias programas, daugialype terpe, spausdintuvus, kopijavimo aparatus,
fotoaparatus, filmavimo kameras ir kt.). Visos mokymosi priemonés turi bati mokytojams ir
mokiniams lengvai prieinamos ir pasiekiamos.

Apie ugdymui teatru skirtaja mokymo erdve bei priemones nemazai ras¢ V.Kazragyté
(1996, 36-37). Jos teigimu, teatrinei veiklai skirtoji patalpa ,,turi bati erdvi, bet ne per didel¢,
jauki, tvarkinga, apsaugota nuo paSalinio Surmulio ir ryskios saulés Sviesos (batina, kad kabéty
dienos Sviesa tamsinancios uzuolaidos). Patalpoje turéty buti juntama karybiné teatro dvasia.”
Pasak V.Kazragytés, dramos pamokoms/uzsiémimams pageidautina turéti:

» Aprangos detaliy: apsiausty, skrybéliy, juosty, kostiumy, kartiny, tam tikry drabuziy (senas
paltas, mergaités suknelé, etnografinis sijonas), ivairiu audekly atraizy, iS kuriy lengvai
pagaminamos teatriniy kostiumy detalés arba panaudojamos sceniniams simboliams.

» Buitiniy ir butaforiniy reikmeny: namy apyvokos daikty, laikrodj, krepSelj, botaga, karda,
lazdele, virve, dirbting géle, paveiksla, ratukus, skéti, medzio lapy, Saky bei priemoniy ir
medziaguy, atstojanciy tikrus daiktus.

» Universalaus naudojimo dekoracijy: jvairiy formy dydziy, spalvy konstrukciju kuby ir
Sirmy, dekoraciju detaliy: medzio, namo, gélés, zvaigzdeés, graikiskos kolonos silueta ir kt.

» Keleta apSvietimo jrenginiy.

» Muzikinio jgarsinimo jranga su jraSais ir plokstelémis. Keleta muzikos instrumenty
(metalofona, btgneli, skuducius, kankles), garsams iSgauti priemones (varpelis, Svilpyné,
belstukali ir pan.).

» Grimo reikméms stala, veidrodzius.

V. Kazragytés (1996, 36-37) teigimu, dramai (teatrui) skirtoje patalpoje tikslinga iSskirti
dramines veiklos kampelius. Jie padéty mokyma organizuoti, diferencijuoti. Kampeliuose mokiniai
pratintysi dirbti savarankisSkai, spresty karybines raiSkos problemas, atlikty projektavimo,
tyrinéjimo, gamybos uzduotis. Sialytini Sie kampeliai:

1. Vaidinimo. Ju gali bati keletas. Tai tuscios erdveés, atskirtos nuo kity zymekliais, pvz.,
kegliais. Cia ruoSiamasi vaidinti, bandomi ir tobulinami vaidybiniai veiksmai.

2. RaSymo ir informacijos. Tai vieta ir priemonés skaityti, interpretuoti, atlikti karybines
raSymo uzduotis. Jame laikoma teatriné bibliotekelé, surinkta ikonografiné medZiaga, teatro

metrastis, klasés (grupés) ir asmeniniai dramos dienoras¢iai.
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3. Dailinio apipavidalinimo kampelyje projektuojama scenos erdvé, dekoracijos, veikéju
kostiumai, reikmenys, kuriami vaidinimo programeéliy, skelbimy eskizai ir kt. Cia turéty
stovéti scenos ,,dézé" (maketas).

4. Muzikinio apipavidalinimo kampelis — vieta, kur projektuojamas ir apipavidalinamas
muzikinis ir buitinis jgarsinimas. Kampelis jrengiamas ten, kur laikoma muzikos aparatira
ir instrumentai.

5. Gamybinis kampelis jrengiamas dekoraciju, reikmeny, medziagy ir priemoniy laikymo
vietoje. Cia karybiskai pasirenkami ir pritaikomi turimi daiktai bei nesudétingai
pasigaminami nauji.

Sias bendrojo lavinimo mokykloms skirtas rekomendacijas adaptuojant neformaliojo
Svietimo jstaigai bei ieSkant atsakymo, kokia aplinka, erdve ir kokias priemones ugdymui teatru
turéty uztikrinti neformaliojo Svietimo jstaiga, galima konstatuoti, jog erdvés ir priemoniy poreikis
praktiSkai nesiskiria nuo bendrojo ugdymo mokykloms rekomenduojamu erdviy bei ugdymo
priemoniy, aprasyty ,,Mokykly aprapinimo standartuose* (2001). Tai, ar rekomenduojamos salygos
uztikrinamos, priklauso nuo kiekvienos konkrecios neformaliojo Svietimo istaigos materialiniy —
techniniy galimybiy bei administracijos ir teatro mokytojy poziario, ktrybiSkumo ir asmeninio
veiklumo. Neformaliojo Svietimo jstaigos specifika — daugiaprofilinis veiklos pobadis, t.y., ugdymo
veikla organizuojama ne vienoje, o keliose meno srityse, taip pat vykdomos ir kitokio pobtidzio
veiklos: amatai, informacinés technologijos, techniné karyba, komunikacijos ir laisvalaikio klubai.
Daugiaprofiliné neformaliojo Svietimo istaigos veikla nulemia ir specifini ugdymo aplinkos,
ugdymo erdvés jvaizdi, tad Sio darbo objektas — ugdymas teatru — savaime patenka i Kity meno Saky
ugdymui skirtyju erdviy samplaika.

Be abejo, tinkama erdvé ir ugdymo priemoniy gausa — tai reikSmingos prielaidos,
padedancios uztikrinti bei gerinti galimybes tiek mokiniy veiklai, tiek mokytojo kiirybingam darbui
neformaliojo Svietimo jistaigoje. Kaip teigia Bertie Everard ir Geoffrey Morris, ,,mtsuy galimybé
plétoti mokymo programa taip, kad pasiektume tiksly, be abejo, priklauso nuo masy istekliy®,
taciau ugdymo teatru kontekste ypatinga reikSme ir prasme igyja tolimesné Siy autoriy minties
plétoté, jog ,,vis délto nepaprastai svarbu uztikrinti, kad ,,ne uodega vizginty Suni“, kad mokymo
turini lemty ne lengviausiai prieinami iStekliai, o misy mokiniy poreikiai“ (Bertie Everard,
Geoffrey Morris, 1997, 216). Vadovaujantis tokia nuostata ir susipazinus su rekomendaciniais
ugdymo erdvés savybiu bei ugdymo priemoniy saraSais, verta prisiminti optimizma bei fantazija
skatinancia V.Nemiroviciaus — Danc¢enkos mintj: ,,Svarbiausias asmuo teatre — aktorius. Galima
pastatyti graZiausius ramus, pakviesti geriausia tarnautojy personala — ir vis délto teatro nebus. O
reikia tik vienam — trims aktoriams i3skleisti aik3téje patiesala, ir atsiras teatras.”“ Si garsaus

rezisieriaus mintis — tai tinkamiausias sprendimas tiems, kam ugdymo teatru aplinka tenka kurti nuo
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nulinio etapo: ugdymo teatru erdvéje svarbiausia yra mokytojas ir mokinys, nes batent jy fantazija
ir bendra kairyba turi galimybes uzpildyti net ir tus¢iausia erdve.

1.3.2. Ugdymo teatru organizavimas

Ugdymas teatru kaip ir kiekviena ugdymo sritis yra kruopsciai bei atsakingai planuojamas,
organizuojamas ir kontroliuojamas procesas. Pradinis ugdymo teatru etapas — programos
sudarymas, siekiant numatyti basimus veiklos rezultatus, suplanuoti veiklos etapus, aptarti
veiksmingiausias bei tikslingiausias veiklos formas bei metodus. Ugdymo teatru planavimas bei

organizavimas — atsakinga karybiné bei pedagoginé veikla.

1.3.2.1. Ugdymo teatru programos sudarymas

Meninio ugdymo programa — tai pedagogui skirtas susistemintas informacijos Saltinis,
kuriame suprantama mokslo kalba nuosekliai iSdéstytas atitinkamo dalyko turinys (savokuy sistema).

Neformaliojo vaiky Svietimo koncepcijoje (2012) nustatyta, kad vaiky ugdymo programos
rengiamos pagal Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro tvirtinamus bendruosius i$
valstybés ir savivaldybiy biudzety finansuojamy neformaliojo Svietimo programy Kriterijus.
Lietuvos Svietimo ir mokslo ministerija yra patvirtinusi ,,Bendryju IS valstybés ir savivaldybiy
biudzety finansuojamy neformaliojo Svietimo programu Kriteriju apraSa“ (Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro 2004 m. birzelio 18d. jsakymas Nr. ISAK-991). Vadovaujantis Siame
aprase pateiktais bendraisiais Kkriterijais, kiekviena neformaliojo Svietimo istaiga sudaro
neformaliojo Svietimo programas, 0 istaigos steigéjas, ivertings vietos bendruomenés vaiky
poreikius, teikia pritarima programoms jvesti (arba nutraukti). Programa tvirtina neformaliojo
Svietimo mokyklos direktorius. Sio apraso 8 punkte nurodoma: ,,Meninés ir sportinés krypties
neformaliojo Svietimo programu bendraji turini nustato Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo
ministras.”

Lietuvos Respublikos Svietimo istatymo 37 straipsnio 1 dalyje numatyta, kad neformaliojo
Svietimo kokybg, iskaitant ir formalyji Svietima papildancio ugdymo kokybeg, valstybé uztikrina is
dalies. Kaip pazymima Neformaliojo Svietimo koncepcijoje, tam, kad btity igyvendinta Si nuostata,
bus rengiami teisés aktai, reglamentuojantys Siu programy, ugdymo plany rengima, programu
vertinima, akreditavima ir pan. Numatoma, jog teise igyvendinti neformaliojo vaiky ugdymo
programas krepselio IéSomis turés visi Svietimo teikéjai, teisés akty nustatyta tvarka akreditave
vaiky ugdymo programas. Svietimo teikéju teikiamy akredituoti ugdymo programy skaigius
neribojamas. 1S dalies uztikrinant neformaliojo ugdymo programy kokybe, numatoma vertinti
ugdymo programa, mokytojuy pasirengima, ugdymo aplinkos atitikti sveikos ir saugios aplinkos
reikalavimams ir kt. Teigiamai jvertintos ir krepSelio 1¢Somis finansuojamos neformaliojo vaiky

ugdymo programos ir atsiliepimai apie jas bus skelbiami informacinéje sistemoje, o ugdymo teikéju
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veikla stebés ir vertins institucija, kuriai teisés akty nustatyta tvarka bus suteikti igaliojimai.
Neformaliojo vaiky ugdymo metu igyjamoms kompetencijoms pripazinti kuriama sistema, Kkuri
suteiks asmeniui didesnes galimybes tobuléti, siekti auksStojo mokslo, tinkamai pasirengti ir
sékmingai igyti profesing kvalifikacija ir jsidarbinti.

Kaip matyti i naujai patvirtintosios Neformaliojo Svietimo koncepcijos, daugelis dalyky,
susijusiy su neformaliojo Svietimo programomis — karybos bei planavimo etape, kuris atsispindi is
koncepcijos formuluoc¢iy biisimajame laike: ,,numatoma, jog turés“, ,,numatoma vertinti“, ,,bus
skelbiami‘, ,,stebés ir wvertins“, ,,bus suteikti igaliojimai®, , kuriama sistema® ir t.t. Visa tai
patvirtina realia situacija, kad dabartiniu metu neformaliojo ugdymo programos, tame tarpe ir
ugdymo teatru programos, turinio prasme yra kuriamos autonomisSkai ir savarankiskai.
Vadovaujantis Bendruju iS valstybés ir savivaldybiuy biudzety finansuojamy neformaliojo Svietimo
programy Kriterijy aprasu, neformaliojo Svietimo programa sudaro:

1. Ivadas (programos pavadinimas, programos rengé¢jai, ju kvalifikacija, programos trukmeg,

apimtis, dalyviai. Jei reikia — mokiniy amzius.)

2. Paskirtis (vaiky pazinimo, lavinimosi, saviraiSskos poreikiy tenkinimas, ugdomi
specifiniai gebé¢jimai ir kompetencijos). Prireikus programoje gali buti detalizuotas
tikslas ir uzdaviniai, veiksmai, priemonés programos paskirciai igyvendinti.

3. Turinys (veiklos aprasas, ugdytini gebéjimai ir nuostatos). Prireikus gali bati nurodoma
tematika, programos moduliai, dermé su kitomis panaSios krypties bendrojo lavinimo
programomis.

4. Ugdymo priemonés ir jranga.

5. Siektini rezultatai (esminiai gebéjimai, zinios, supratimas bei nuostatos, kurias bus igije
programa baige mokiniai).

6. Vaiky pasiekimy ir pazangos vertinimas (vaiky pazangos, pasiekimy vertinimo
principai, kaupimo, interpretavimo ir apibendrinimo badai).

ISvardintieji kriterijai yra bendro ir abstraktaus pobtdzio, tad neformaliojo Svietimo istaigu
mokytojams suteikiama daug karybinés laisvés, sudaromos salygos atsizvelgti i konkrecios grupés
mokiniy galimybes bei poreikius. Tokiu btdu kiekvienos grupés ugdymo teatru programa kuriama
ir sudaroma tariantis, aktyviai diskutuojant su paciais programos dalyviais, kartu su mokiniais
priimant bendrus sprendimus daugeliu basimos bendros kirybinés veiklos klausimy. Be abejo,
teatro pedagogas, burelio ar studijos vadovas iSlieka pagrindiniu bendro sprendimo priémimo
koordinatoriumi.

Neformaliojo Svietimo jstaigos mokytojui kokybiSkos individualios ugdymo programos
sukarimas Kiekvienai konkreciai grupei — atsakingas ir nelengvas uZzdavinys. Literataros Siais

klausimais beveik néra. Individualiyju programu metodika vis dar teberengiama. Kaip teigia dr.
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V.Kazragyté, ,,individualioji programa — tai ne pazodinés bendrosios programos istraukos ir ne vien
paprastas Kkariniy, temy, idéju, praktiniy uzduociy konkretizavimas. Tai daug sudétingesnis
procesas, nes mokytojas, laikydamasis bendrosios programos ,rémy”“, IS tiesy ja perkuria,
sukurdamas nauja programa.

V.Kazragyté — Dramos (teatro) papildomojo ugdymo ir pasirenkamojo dalyko bendrosios
programos autoré. Sia programa sitiloma naudotis atsizvelgiant { dramos (teatro) vieta konkreéioje
mokykloje, konkrec¢ioje istaigoje. Tiems, kas kuria individualias programas teatro
klaséms/studijoms, Si bendroji programa yra savotiskas ,,statybinis pamatas®, ant kurio kiekvienas
gali statyti savos vizijos statinj.

V.Kazragytés sitlomi pagrindiniai individualios programos kiirimo etapai:
Savo kompetencijos bei galimybiy jvertinimas.

Ugdymo formos pasirinkimas.

Informacijos apie konkrecia grupe kaupimas

Tarpdalykiniy rySiy nustatymas.

Integravimosi i jstaigos socialinj ir kultiiring gyvenima galimybiy nustatymas.

o g > 0w N E

Individualios programos teksto raSymas

Kurdamas individualia ugdymo teatru programa neformaliojo Svietimo istaigos teatro
mokytojas ipareigojamas nepamirsti Neformaliojo Svietimo koncepcijoje (2012) iSdéstyty bendryju
principy:

e savanoriskumo — vaikai laisvai renkasi Svietimo teikéja ir jo sitlomas veiklas;

e prieinamumo — veiklos ir metodai yra prieinami visiems vaikams pagal amziy, issilavinima,
turima patirti nepriklausomai nuo ju socialinés padéties;

e individualizavimo — ugdymas individualizuojamas atsizvelgiant i jo asmenybe, galimybes,
poreikius ir pasiekimus;

e demokratiSkumo — mokytojai, tévai ir vaikai yra aktyvis ugdymo(si) proceso karéjai, kartu
nustato ugdymosi poreikius;

e patirties — ugdymas grindZiamas patyrimu ir jo refleksija;

e ugdymosi grupéje — mokomasi spresti tarpasmeninius santykius, priimti bendrus
sprendimus, dalytis darbais ir atsakomybémis; pozityvumo — ugdymosi procese kuriamos
teigiamos emocijos, sudaromos salygos gerai vaiko savijautai.

Sie neformaliojo vietimo principai savo esme bei turiniu yra artimi ir priimtini ugdymui
teatru skirtyju programy kiréjams ir padeda mokytojui taip planuoti veiklos turinj, kad patenkinant
mokinio poreikius, nesuvarzoma ir mokytojo karybiné laisvé. Pasak akademiko A.Gaizucio, tai
ypatingai svarbu, nes ,,meninio ugdymo programa turi uZztikrinti karybos laisve pedagogams.
Kiekvieno pedagogo laisvé tampa turininga, kai ji remiasi pazangiomis, perspektyviomis idéjomis,
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kolektyviniu protu, gerai apgalvotomis programomis. Neimanoma ugdyti moksleiviy karybing
iniciatyva unifikuotais metodais, neatsizvelgiant i vaiky individualybg, vietos salygas ir galimybes®.
(Gaizutis, 1988).

1.3.2.2. Ugdymo teatru formy ir metody jvairove

Apzvelgdami ir analizuodami edukologijos darbus bei tyrimus, kai kurie mokslininkai
pastebi ir akcentuoja tai, kad svarbiausios pedagogikos mokslo savokos vartojamos ne visada
tiksliai. Pasak S.Jankeciaus, bene ryskiausi ir dazniausiai pasitaikantys netikslumai yra susije su
ugdymo reiskiniy jvardijimu. ,,Sie netikslumai jnesa nemazai painiavos, kartai net klaidina, kartu ir
trukdo jvairiy dokumenty reikalavimy jgyvendinimo tikslumui.” (Jankevicius, 2008). Ugdymo
formos bei metodai, deja, taip pat yra ne visada tinkamai vartojamy savoky sarase, tad Siame darbe,
siekiant aiSkumo ir konkretumo, stengiamasi laikytis pedagogikos moksle nusistovéjusio savoku
vartojimo.

Neformaliojo Svietimo sistemos permainy laikotarpiu, planuojant ir strateguojant esmines
ugdymo teatru plétros galimybes, tikslinga démesi koncentruoti ne i ugdymo teatru metody
jvairove, bet 1 ugdymo teatru formas, todél Siame darbo skyriuje pagrindinis démesys skiriamas tik
ugdymo teatru formy apzvalgai. Toki pasirinkima lemia ne tik darbo tema, bet ir darbo apimties
apribojimai, nes ugdymo teatru metodu analizé — ypatingai plati tema, reikalaujanti atskiry
moksliniy tyrimy. Siandieninéje bendrojoje 3vietimo sistemoje ir neformaliajame 3vietime

egzistuojancias teatrinés veiklos formas galima pavaizduoti tokia schema:

/ Teatrali- ™,
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;7 Teatro ™
| seminarai

7 Teatro -
i terapijos
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/7 Teatro
i projektai :

Proceso  :
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1 pav. Ugdymo teatru formos neformaliajame Svietime
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1.3.3.Ugdymo teatru kokybés vertinimas

Ugdymo teatru kokybé — neformaliojo Svietimo jstaigoje vykdomos veiklos kokybés dalis:
ugdymo teatru kokybés matavimo rodikliai automatiskai tampa sudedamaja neformaliojo Svietimo
istaigos kokybés rodikliu dalimi. Pozidris i ugdymo teatru kokybés vertinimo procesa neformaliojo
Svietimo kontekste galimas keliais aspektais. Siuos aspektus lengviausiai suformuluoti, atsakant {
praktinéje veikloje kylancius klausimus, susijusius su ugdymo teatru programos igyvendinimo
kokybés vertinimu neformaliojo Svietimo istaigoje.

Kaip vyksta ugdymo teatru programos turinio ir kokybés vertinimo procesas? Kas dalyvauja
vertinimo procese? Mokiniai, tiesiogiai patiriantys ugdymo teatru programos poveiki? Tévali,
pasiraSantys ugdymo sutartis su neformaliojo Svietimo jstaiga, mokantys nustatyto dydzio mokesti
ir stebintys ju vaikams skirtos ugdymo teatru programos igyvendinima bei rezultatus? Istaigos
administracija, kontroliuojanti Sios programos igyvendinimo etapus ir padedanti spresti iSkylancias
problemas? [staigos steigéjai, skiriantys didZiaja programos igyvendinimo finansavimo dali? Kokia
kity instituciju funkcija? Be abejo, kyla klausimy ir apie tai, kaip yra matuojamas ir jvertinamas
ugdymo teatru programoje iSkeltyjy tikshy bei uzdaviniy igyvendinimas. Kas ir kaip nustato, kokiy
ugdymo teatru rezultaty pasieké visa programoje dalyvaujanciy mokiniy grupé? Kokiy individualiy
rezultaty pasieké Kiekvienas teatru ugdomas asmuo? Atskiro démesio Siuo aspektu galéty ir turéty
sulaukti klausimas, kokie vertinimo ar isivertinimo Kriterijai bei metodai apskritai taikomi ugdant
teatru neformaliojo Svietimo jstaigoje, nes batent Siy metody tinkamas taikymas gali daugiausiai
padéti vertinant ugdymo teatru kokybe bendraja prasme.

Akivaizdu ir tai, kad ugdymo teatru kokybés neformaliojo Svietimo istaigoje vertinimas turi
buti neatsiejamas ir nuo bendryju neformaliojo Svietimo rezultaty sampratos, aisSkiausiai
iSreiSkiamos Neformaliojo Svietimo koncepcijoje (2012), kur neformaliojo vaiky ugdymo laukiamas
rezultatas skirstomas i dvi dalis: rezultatas asmeniui, t.y. vaikui, ir rezultatas visuomenei.

Laukiamas neformaliojo ugdymo rezultatas vaikui:

e vaikas igis kompetencijy, bating asmeniniam, visuomeniniam ir profesiniam
gyvenimui;

e igyjamos kompetencijos turés tiesioginés itakos sékmingam vaiko ugdymui(si)
formaliojo Svietimo sistemoje, padés spresti savo problemas ir aktyviai veikti
bendruomenéje, visuomenéje bei isitvirtinti darbo rinkoje.

Laukiamas neformaliojo vaiky ugdymo rezultatas visuomenei:

e iSaugs visuomenés nariu pilietiSkumas ir tautiSkumas, asmenys aktyviau dalyvaus
bendruomeniniame ir visuomeniniame (politiniame) gyvenime;

e savarankiSkos, kryptingai motyvuotos asmenybés gebés kurti bendruomeniskuma
skatinancia aplinka ir | ja itraukti daugiau visuomeneés nariy;
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e didé¢jant darbo rinkoje lengvai prisitaikanéiy visuomenés nariy skaiciui, Salyje mazés
nedarbas ir valstybés iSlaidos socialinéms iSmokoms.

Laukiami rezultatai apibréziami labai konkreciai, taciau akivaizdu, jog igytu, iSsiugdyty
kompetencijy Kkiekis, jtaka sékmingam mokymuisi ir asmenybés brandai — tai ugdymo kategorijos,
kuriy ivertinimas néra labai paprastas ir aiSkus tiek ugdant teatru, tiek ugdant kitais menais. Tam
reikalingos ir yra kuriamos Svietimo kokybés vertinimo metodikos.

Siuo metu Lietuvos bendrojo ugdymo mokyklos savo teikiamos ugdymo Kkokybés
matavimui gali naudotis ,,Bendrojo lavinimo mokyklos audito metodika” (2002), kurioje nustatyti
vidaus ir iSorés audito kokybés rodikliai. Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2001 m.
sausio 18 d. ijsakymu Nr.73 patvirtinta ,,Mokymo kokybés vertinimo profesinése mokyklose
tvarka”. Neformaliojo Svietimo istaigy teikiamos ugdymo kokybés vertinimui metodika, deja, kol
kas nesukurta, nors pagal Neformaliojo vaiky Svietimo koncepcijos igyvendinimo priemoniy plana
2008-2012 m. patvirtinta Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2008-02-11 jsakymu
Nr. ISAK-361, jau 2008 m. Lietuvos vaiky ir jaunimo centras, Svietimo ir mokslo ministerijos
vaiky ir jaunimo socializacijos skyrius, Nacionaliné mokykly vertinimo agentara turéjo parengti
rekomendacijas Neformaliojo vaiky Svietimo mokykly veiklos isivertinimui. 2012 m. planuojamas
Neformaliojo vaiky Svietimo mokykly iSorinio vertinimo rekomendaciju (metodikos) parengimas,
tuo siekiant, kad visos Lietuvoje veikiancios neformaliojo Svietimo mokyklos ir visa jose vykdoma
veikla btty vertinama pagal bendruosius kriterijus.

Neformaliojo Svietimo istaigoms, iSgyvenancioms permainy ir esminiy dokumenty,
reglamentuojanciy veiklos vertinima bei isivertinima, laukimo laikotarpj, tenka susitaikyti su faktu,
kad Siuo metu ugdymo kokybés vertinimas ir informacijos sklaida palikta kiekvienos istaigos
vidinei atsakomybei ir joje dirban¢iy asmeny individualiam supratimui, todél neformaliojo Svietimo
istaigoms, savarankiskai vertinant ugdymo teatru kokybe, nelieka nieko Kkito, kaip vadovautis
bendraja Svietimo kokybés samprata.

Siuo klausimu ,,Nacionalinés monitoringo sistemos 3vietimo kokybés rodikliy poreikio
tyrime“ (2002) rasoma, jog ,,bendriausia prasme Svietimo kokybe laikytini Svietimo klienty
(Svietime dalyvaujan¢iy asmeny, visuomenés), profesionaly (pedagogu, Svietimo istaigy vadowvy,
Svietimo valdymo lygmeny specialisty, Svietima aptarnaujancios infrastruktiros specialisty,
mokslininky) ir politiky susitarimai dél Svietimo tiksly (vertybiy, modeliy, kuriy ikanijimo
siekiame), ju siekimo budy (kaip, kokiais iStekliais, darby paskirstymas ir ju atlikimo laikas ir pan.)
ir pasiekimy jvertinimo Kriteriju (laukiamy rezultaty) bei sutartiniy tiksly pasiekimo laipsnis.

Tyrime teigiama, jog susitarimus del Svietimo kokybés dabartinémis salygomis apsprendZia
trys esminés veiksniy grupés.

1. Asmens Svietimo poreikiai: dabartiniai poreikiai, ateities — artimos ir tolimos — lakesciai.
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2. Lietuvos visuomenés, valstybés, kultiiros dabarties poreikiai, ateities — artimos ir tolimos —
lukesciai, visuomengs ir valstybés tikslai ir raidos kryptys.
3. Europos, pasaulio Svietimo raidos dabartinés tendencijos ir ateities isStkiai.

Pirmosioms dviem veiksniy grupéms visuomet atliepia konkrec¢ios valstybés Svietimo
sistemos tikslai. Todél Lietuvos Svietimo kokybés rodikliy sistema ir susitarimai dél Svietimo
kokybés orientuojami i tokius Lietuvos Svietimo sistemos tikslus: Svietimo sistemos tikslai asmens
atzvilgiu; tikslai visuomenés, valstybés atzvilgiu; tikslai kulttros atzvilgiu.

Sitokiame Svietimo kokybés salygy bei orientaciniy tiksly kontekste, ugdymo teatru tikslo ir

kokybinio poveikio schema galéty atrodyti taip:

ASMENYBEI

Ugdymo teatru
tikslas ir kokybinis
poveikis

VISUOMENEI
Ir VALSTYBEI

TAUTOS
KULTORAI

2 pav. Ugdymao teatru tikslo ir kokybinio poveikio schema

Apibendrinant Siame skyriuje iSdéstytas mintis, iSrySkéja tai, kad ugdymo teatru
neformaliojo Svietimo kontekste kokybés vertinimo klausimai, kaip ir dauguma Kity svarbiy Sios
srities problemy, tebéra sprendimy paieskos ir svarstymo bukléje. Klausimas, ar imanoma
suformuoti tikslius ir patikimus ugdymo teatru kokybés matuoklius (rodiklius, indikatorius), kuriais
buty galima pamatuoti ir bendraja neformaliojo Svietimo istaigos ugdymo kokybg, iSlieka atviras ir
diskutuotinas, todeél Siame darbe siekiama apsiriboti ugdymo teatru kokybinio poveikio asmenybei
tyrimu, nors tolesné darbo plétoté jpareigoty tirti platesni konteksta, t.y., ugdymo teatru kokybini
poveiki visuomenei ir tautos kultarai.

Apzvelgus moksling literatiira, atliktus tyrimus bei neformalyji bei menini ugdyma
reglamentuojanc¢ius dokumentus ir apibendrinus mokiniy ugdymo teatru neformaliojo Svietimo
istaigoje teorinius aspektus, galima teigti:

e Su darbo tema susijusios mokslinés literataros bei Lietuvos Svietimo dokumenty analizé
atskleidZia, kad mokinio asmenybés brandoje svarbus vaidmuo pripaZzistamas ne tik

bendrojo lavinimo mokyklai (formaliojo Svietimo sistemai), bet ir neformaliojo Svietimo
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istaigai (neformaliojo Svietimo sistemai), nes neformaliojo Svietimo jistaigose atliekamas
ugdymas — sudedamoji bendrojo ugdymo dalis.

Mokslininky ir teatro edukologijos teoretiky bei praktiky darbuose jrodyta ugdymo teatru
reikSmé bei jtaka asmenybés brandai, todél ugdymas teatru neformaliojo Svietimo istaigoje
turi realias teorines prielaidas uzimti reikSminga vieta neformaliojo Svietimo bendrajame
kontekste kaip vienas iS veiksmingu ir efektyviy asmenybés ugdymo bei vertybiniy
nuostaty formavimo baduy.

Ugdymo teatru viena iSskirtiniy ypatybiu — asmeninés patyriminés galimybés. Mokslininky
irodyta, kad patyriminis neformaliojo ugdymo pobidis turi ypatingai reikSminga itaka
asmenybés brandai ir tampa reikSminga prielaida meniniams interesams formuotis.

Ugdymo teatru ir bendryjy neformaliojo Svietimo tiksly tarpusavio artimumas, panasumas
bei saveika, pasireiSkianti patyriminiu pobadziu bei Kitais bendrais pozymiais, yra nukreipta
1 reikSmingu asmenybés kompetencijy ugdyma.

Ugdymas teatru kaip sudedamoji neformaliojo Svietimo konteksto dalis patenka i nestabilia
ir permaininga terpg, Siuo metu iSgyvenancia esminius pokycius, galin¢ius turéti
reikSmingos itakos mokiniy ugdymo teatru veiklos finansavimui, organizavimui bei
rezultaty vertinimui.

Neformaliojo Svietimo sistemos organizaciniy ir bei finansiniu pokyciy etape ypatingai
svarbu ir aktulu analizuoti ugdymo teatru plétros klausimus, siekiant iSlaikyti esama
situacija bei suaktyvinti tarpinstitucini bendradrabiavima tarp formaliojo ir neformaliojo
Svietimo jstaigu.

Ugdymo teatru klausimas aktualus, svarbus ir analizuotinas ne tik tarpinstitucinés
komunikacijos aspektu, bet ir daugeliu kity probleminiy aspekty (ugdymo teatru salygos,
programy sudarymo principai, neformaliojo Svietimo jstaigos teatro mokytojo kvalifikacijos
kélimo galimybés, ugdymo teatru kokybés vertinimas ir t.t.).

Tikétina, kad ugdymo teatru neformaliojo Svietimo istaigose plétoté gali padéti iSspresti
nepakankama ugdymo teatru pasiiila bendrojo lavinimo mokyklose.

Siekiant numatyti ugdymo teatru neformaliojo Svietimo jstaigoje plétros kryptis, batina
placiau ir iSsamiau istirti ugdymo teatru, vykdomo neformaliojo Svietimo istaigoje, reikSme
asmenybés brandai ir dvasiniam augimui, bendrojo lavinimo mokykly mokiniy konkrecius
poreikius bei neformaliojo Svietimo jstaigy salygas bei realias galimybes ugdymo teatru

plétotés srityje.
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|I. UGDYMO TEATRU NEFORMALIOJO SVIETIMO JSTAIGOJE SITUACIJA

Jolitos Kudinovienés parengtoje metodinéje priemonéje ,,Meno edukologijos tyrimy
metodologijos pradmenys® akcentuojama, jog meno edukologijos pazinimo objektas — meninis
ugdymas, o meno edukologinj tyrima galima apibadinti kaip nuosekly metodologiniy, metodiniy ir
organizaciniy-techniniy procediry sistema, kurios tikslas — gauti naujy Ziniy apie meninio ugdymo
tikrovés tiriamuosius objektus. Pasak J. Kudinovienés (2008), meno edukologiniai tyrimai, kaip ir
kiti socialiniai tyrimai, pagal tyréjo teorinius svarstymus, Zinias, strategijas ir pasirinktus modelius
gali bati skirstomi i kiekybinius ir kokybinius. Edukologinio tyrimo metodologija nesuprieSina
kokybinio ir kiekybinio ugdymo reiskiniy ir procesu tyrimo. Pasak B.Bitino (pagal J.Kudinovieng,
2008), sumanus kokybinio ir kiekybinio tyrimo derinimas — objekto sékmingo pazinimo prielaida.
Kokybiniai tyrimai labai daznai yra kiekybiniy tyrimy pagalbininkai — jie naudojami rezultatams
iprasminti pries arba po kiekybinio tyrimo.

Pagal J. Kudinovieng, ne visi tyréjai pasisako uz kokybiniy ir kiekybiniy tyrimu derinima.
,Neretai kokybiniai tyrimai kritikuojami dél patikimumo, vertingumo ir kontrolés trakumo. Vis
délto nepaisant kai kuriy priestaringy vertinimy, dauguma socialiniy tyrimy metodology palaiko
sisteminji poziari 1 mokslini tyrima, t.y., pasisako uz kokybiniy ir kiekybiniy tyrimy integracija.”
(J.Kudinoviené¢, 2008).

Laikantis teigiamos nuostatos tyrimy integracijos atzvilgiu ir nustacius ugdymo teatru
tyrimo aktualuma, numacius tyrimo tikslus ir iSanalizavus literatiira bei dokumentus, ugdymo teatru
reikSmés asmenybés brandai ir dvasiniam augimui tyrimui, o taip pat ugdymo teatru plétros
poreikio ir galimybiy tyrimui, buvo pasirinkti tokie tyrimo metodai kaip atvejo tyrimas
(interpretaciné analizé¢), dokumenty analizé, laisvasis teminis rasinys, interviu ir anketiné apklausa.
Tyrimo rezultaty pristatyma tikslingiausia pradéti nuo vienos iS neformaliojo Svietimo istaigy —
Tauragés rajono moksleiviy karybos centro (Tauragés MKC) — interpretacinés analizés, kurioje
remiantis faktiniais duomenimis, iSreikstais zodziais, skaiciais bei schemomis, ugdymo teatru veikla

pateikiama jvairiais aspektais.

2.1. Ugdymas teatru Tauragés rajono moksleiviy karybos centre

Ugdyma teatru kaip savanoriskai ir savarankiskai pasirenkama mokiniy meninés veiklos sritj
konkrecioje neformaliojo Svietimo istaigoje galima analizuoti jvairiais aspektais: ugdymo teatru
formos ir metodai, programos ir pasiekimu vertinimo sistema, darpdalykiné integracija, teatro
mokytoju kvalifikacija ir kt. Siame tiriamosios dalies skyriuje, kaip ir teorinéje dalyje, néra
gilinamasi i placia ir prieStaringa ugdymo teatru metodikos sritj, pasiekimy vertinimo, tarpdalykinés
integracijos bei kitas aktualias problemas, o siekiama apzvelgti tik ugdymo teatru formas bei per jas

daroma poveikj, itaka asmenybés ugdymui vienoje iS neformaliojo Svietimo jstaigu — Tauragés
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rajono moksleiviy kiirybos centre. Tokj pasirinkima lemia ne tik darbo apimties apribojimai, bet ir
susiklosciusios permainy aplinkybés: Siuo metu esama situacija ypac aktualu ir tikslinga analizuoti
butent ugdymo teatru formy bei daromos itakos aspektu. Neformaliojo Svietimo jstaigy ugdymo
turinio, savoky ir finansavimo sistemos kaitos etape batent tai gali labiausiai padéti strateguoti ir
inicijuoti ugdymo teatru plétros galimybes.

Tauragés rajono moksleiviy karybos centras ijkurtas 1990 metais. Pagal 2011 mety
duomenis tai viena IS 268-iy Lietuvoje ir viena iS triju Tauragés rajone veikianc¢iy neformaliojo
Svietimo istaigu, kurioje greta daugybés ivairiy meninio, techninio bei socialinio ugdymo krypc¢iy
programy nuo pirmyju ikiirimo mety iki Siy dieny vykdomos ir teatrinés edukacijos programos.

Bendras Tauragés MKC edukacinés veiklos kontekstas, i kuri patenka ugdymas teatru

pateikiamas Zemiau esancioje schemoje:

Tauragés MKC
vykdomos edukacineés

programos
| |
Menas Amatai ir technika Socialiné kryptis
. . . . Informacinés technologijos, i iki i i
Daile, muzika, Sokis, teatras L g Lalsvalal-kloi komunl_k§C|Jos
keramika, fotografija, klubai, visuomeninés
siuvimas-modeliavimas, organizacijos

kompiuteriné grafika ir kt.

3 pav. Taurageés rajono moksleiviy kiirybos centro edukaciné veikla

Per 22 mety veiklos laikotarpi Sioje neformaliojo Svietimo istaigoje iSbandytos ivairios
efektyvios, prasmingos, veiksmingos, turiningos ugdymo teatru formos: teatro barelis, teatro
studija, projektinés grupés veikla, projektas, socialinés dramos uzsiémimai, karybiné stovykla,
teatry festivalis, teatralizuotas renginys ir kt. Apie kiekviena iS ugdymo teatru formu galima
paraSyti po atskira skyriy (istorinés medziagos yra sukaupta daug), taciau Siame darbe tenka
apsiriboti tik bendraja paciy populiariausiy ugdymo teatru formu apzvalga. Pirmiausia — tai teatro

(dramos) barelial ir teatro (dramos) studijos.

Tauragés rajono moksleiviy kiirybos centre, teatro (dramos) bareliai ir studijos skirtingo

amziaus vaikams bei jaunuoliams veikia nuo istaigos ikiirimo. Bareliy ir studiju formavimas vyksta
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atsizvelgiant i vaiky ir jaunuoliy amziaus tarpsnius: ikimokyklinis amzius, pradinés klasés, 5-8
klasés, 9-12 klaseés.

Ivairiais jstaigos veiklos istoriniais laikotarpiais mokiniy ir ju vadovy skaicius dél
objektyviy ir subjektyviy priezas¢iy nuolat kito. Tai akivaizdziai atsispindi pateiktoje diagramoje:

Mokiniy skaicius  m Mokytojy skaicius

2011-2012 %5 57
2010-2011 @9 44

2009-2010 @™5 51

2008-2009 =" 58
2007-2008 @"5 49

2006-2007 &5 64
2005-2006 "3 72
2004-2005 @"5 48

2003-2004 "3 61
2002-2003 =3 54
2001-2002 e 72
2000-2001 e 87
1998-1999 w4 61
1997-1998 "3 48

1996-1997 "3 43

4 pav. Tauragés MKC teatro mokytojy ir mokiniy statistiné kaita

Kaip matyti iS diagramos, Tauragés MKC ugdymo teatru istorijoje yra etapu (pvz., 2000-
2002), kai jstaigoje dirbo net 5-6 teatro pedagogai, teatro (dramos) kolektyvy vadovai ir teatro
klasiu mokytojai. Tai savotiSkas ugdymo teatru ir teatrinio ugdymo ,,aukso amzius®“ Tauragés
rajono moksleiviy karybos centre, kai vienu metu buvo taikomos dvi teatrinés edukacijos kryptys.
Pastaruosius penkerius mokslo metus jstaigoje dirba tik 2 teatro mokytojai, turintys 3-4 grupes,
kiekvienoje i ju po 14-16 vaiky ir jaunuoliy. 2011/2012 mokslo metais mokytojoms darbui su
viena teatro barelio arba studijos grupe skiriamos 4-6 kontaktinés valandos per savaite, atsizvelgiant
1 mokiniy amziy bei barelio ar studijos vadovo sukurta ir jstaigos direktoriaus patvirtinta ugdymo
teatru programa.

1998-2002 metais Tauragés moksleiviy kiirybos centre greta pacios populiariausios teatru
ugdymo formos — bareliy ir studiju veiklos — egzistavo ir kitokia ugdymo forma, kuri pagal
dabarting Neformaliojo ugdymo koncepcija atitikty savoka ,,formalyji ugdyma papildantis
neformalusis ugdymas®. Tauragés rajono savivaldybés tarybos sprendimu, 1998 metais Tauragés
moksleiviy kiirybos centre greta dailés klasiy, dirban¢iy pagal meno mokykly veiklos organizavimo
principus ir rekomendacinio pobtdzio ugdymo plana, buvo ikurta ir teatro meno klas¢, kurioje
moksleiviai su teatro menu buvo supazindinami pagal ilgalaike (4-iu mety trukmés) meno mokykly
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programa. Mokiniams, pasirinkusiems batent Sitokia ugdymo forma (ne ugdyma teatru, o teatrinj
ugdyma) teko tikrai nemazas, daug laiko ir jéguy reikalaujantis kravis: pagal programa ir
tvarkarascius praktiSkai kasdien vykstantys teatrinés raiskos, sceninés kalbos ir sceninio judesio,
teatro istorijos, dainavimo, Sokio uzsiémimai. Greta mokymosi kriivio, tenkanc¢io mokiniams
bendrojo ugdymo mokyklose, dailés ir teatrinio ugdymo klasiy mokiniams skirtas 12-13 savaitiniy
valandy tikslinio meninio ugdymo kravis — tikrai nelengva nasta. Jau per I-aji veiklos pusmeti
jaunuoliai pajunta, kad teatrinis ugdymas tai ne vien prasmingu turiniu uzpildytas laisvalaikis, bet ir
didelio vidiniy pastangu sutelkimo reikalaujanti veikla. PrieS pasirenkant tokia teatrinio ugdymosi
forma, butina jvertinti ne tik mokiniy psichologini nusiteikima rimtam darbui, bet ir jy fizing
sveikata.

Kaip rodo Tauragés MKC teatro klasés 1998-2002 mety praktinio darbo patirties apzvalga ir
duomeny analizé, per ketverta teatrinio ugdymo mety buvo pasiekta pastebimy rezultaty: Ziarovai,
kolegos, teatro mokytojai ir aukStuyju mokykly déstytojai teigiamai vertino brandzius spektaklius ir
mokiniy sukurtus aktorinius darbus, pelniusius ne vieno festivalio prizus ir apdovanojimus,
kiekvieno mokinio asmeniniai pasiekimai ir asmeniné pazanga taip pat buvo akivaizdi, taciau
neziarint i tai, Tauragés rajono moksleiviy kiirybos centras 2002 m., iSleides pirmaja ir iki Siol tik
vienintele teatro klasés laida, Sia teatrinio ugdymo forma nutrauké. Pagrindinés priezastys:

1. Bendrojo lavinimo mokyklose mokymosi kravio spartus intensyvéjimas (idiegtasis
profiliuotas mokymas turéjo visiSkai prieSinga negu tikétasi poveiki mokiniams tenkancio
mokymaosi Kriivio prasme)

2.  Finansavimo sumazinimas (skirti po viena akademing savaiting valanda kiekvieno teatro
klasés mokinio sceninés kalbos individualiems uzsiémimams jstaiga nebeturéjo galimybiy, dar
véliau émé stigti finansavimo net ir grupiniy uzsiemimy iSlaikymui).

Be to, aptariamuoju laikotarpiu, pasak Tauragés MKC administracijos darbuotoju, i
moksleiviy gyvenima drastiskai ir agresyviai brovési naujoji mada, naujasis mokiniy poreikis —
ivairiy, mokomuyjuy dalyku repetitoriai. Pasidaré techniSkai nebeimanoma suderinti teatro klasiy
nors ir iki minimalaus valandy skaic¢iaus sumazinta teatrinio ugdymo programa. Taurageés
moksleiviy ktirybos centro administracijos ir teatro mokytoju profesiné nuostata neleido mokyti
pavirsutiniskai, tik dél dokumento, vadinamo ,,Neformaliojo ugdymo pazymeéjimu®, i kurio turéjima
ar neturéjima moksleiviams stojant i aukstasias mokyklas teatrinio ugdymo srityje (prieSingai negu
muzikinio) visiSkai neatsiZzvelgiama arba Ziarima net su neigiama nuostata. AukStuju mokykly
teatro déstytojai, aktoriai ir reZisieriai, rinkdami savo basimy studenty grupes aukStosiose
mokyklose, daZniausiai nori mokiniy, visiSkai nepaliesty kito mokytojo teatrinio ugdymo metodais

ir idéjomis, todel teatro klasiy baigimo pazymejimo, nors ir priskiriamo prie oficialiy neformaliojo
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Svietimo dokumenty, tikslingiau nerodyti ir apie lankyta teatrinio ugdymo mokykla nepasakoti.
Neteisinga buty kategoriskai tvirtinti, kad taip buvo (yra) visur ir visada, kad tai yra visy auksStyju
mokykly, susijusiuy su teatriniu ugdymu, stojamyju egzaminy sistema, bet realybéje batent tokio
pobtdzio fakty pasitaiko pakankamai daznai. Be abejo, tam tikra prasme tokia aukStuyju mokykly
déstytoju nuostata, tiksliau — karybinis ir pedagoginis poreikis, yra visiskai pateisinamas ir
suprantamas, nors pasitaiko ir kitokiy nuomoniy. ,,Vis dazniau manau, kad laikas keisti atrankos
badus. Matyt, reikty vazinéti { mokyklas ir ten ieSkoti vaidybai gabiy vaiky. Yra puikiy moksleiviy
dramos biareliy. Mokytojai man yra sake, kad asmenybiu netriiksta, bet gabiausieji daznai nedrista
stoti. UZtat i ju vieta ateina negabus drasuoliai,” — taip dar 1991 metais viename interviu kalbéjo

Teatro klasé, kaip iS dalies formalizuota (daliniy atsiskaitymu tvarka, biidais bei metodais,
vertinimo sistema, baigiamyju egzaminy laikymu ir atitinkamo dokumento iSdavimu) teatrinio
ugdymo forma Tauragés rajono moksleiviy kirybos centre Siuo metu nebeegzistuoja, nors, beje,
pagal meno mokykly programas ugdyma organizuojancios dailés klasés savo veikla tesia iki Siol ir
2012 metais iSleis SeSiolikta dailés klasiy laida, su viltimi ir tvirtu jsitikinimu, kad ne vienas i$
buvusiy mokiniy tradiciSkai papildys dailés, scenografijos, dizaino ir kity dailés sri¢iy studijas
tesianciy Lietuvos bei uzsienio aukStyju meno mokykly studenty gretas. Dabartiné situacija, kad
teatro klasiy veikla Tauragés rajono moksleiviy karybos centre Siuo metu nebevykdoma, jistaigos
bendruomenés lygmenyje vertinama priestaringai. VienareikSmisky ir kategorisky iSvady bei
nuomoniy vis dar vengiama, juo labiau, kad Siuo metu besikeic¢iantys jstatymai ir poziaris i
neformalyji ugdyma atneSa tam tikry permainy ir naujy sprendimy poreiki, taciau naujos
finansavimo tvarkos laukimo, nezinios ir sprendimy paieskos etape populiariausia ir efektyviausia
ugdymo teatru forma Tauragés rajono moksleiviy kurybos centre tebelaikoma teatro bureliy ir
studiju veikla.

Tauragés rajono moksleiviy kiirybos centre veikiancias teatro studijas ir barelius
reklaminiais sumetimais vienija grazus, skambus ir prasmingas pavadinimas — Tauragés Pilies
teatras. Pavadinimas atspindi ne tik Tauragés MKC geografing buvimo vieta (Si istaiga yra isikarusi
Tauragés miesto simbolyje — pilyje), bet ir siekiamybe formuoti savita stilistika. Teatro grupés
prisistatymuose jvairiy festivaliy ir pasirodymy metu, paciy mokiniy bei vadovy sukurtoje teatro
atributikoje dominuoja pilies tema ir atmosfera: pilies boksty fragmentai ant teatro véliavos ir
artisty Sventiniy apsiausty, pilies varty ir bokSty simbolika bei metaforos ,,Pilies teatro* dainos
tekste, informaciniuose lankstinukuose, atskiry spektakliy programélése, teatro reprezentaciniuose
suvenyruose ir kt. Tiek teatro bareliy ir studiju vadovams, tiek jauniesiems teatro mylétojams Sis
skambus ir iSkilmingas, nuolat akcentuojamas ,,Pilies teatro* vardo skambesys suteikia ne tik

romantikos, bet ir jpareigoja prisiimti kolektyving atsakomybe uZz tam tikra karybinés veiklos
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kokybe, ieSkant vis naujy veiklos formy, jungiantis i bendros veiklos projektus su Kitais jstaigoje
veikianciais kolektyvais, kuriant bendrus spektaklius, kuriuose dalyvauja nuo maziausiu
ikimokyklinio amziaus artisty iki istaigos pedagogu ir techninio personalo darbuotoju, kartu su
mokiniais kurian¢iy vaidmenis, vedanéiy teatralizuotus renginius, skirtus ne tik jstaigos, bet ir viso
miesto bei rajono bendruomenei.

Tauragés rajono moksleiviy kirybos centre, kur kartu dirba jvairiy meno krypéiy mokytojai,
vyrauja kiarybinga atmosfera, sudaranti prielaidas aktyviai teatro projekty veiklai — dar vienai is
efektyviy ugdymo teatru formy, turinéiy galimybe jtraukti didelj vaiky ir jaunimo skaiciu.

Vienas iS ryskesniy teatro projekty pavyzdziy — Tauragés MKC modernaus Sokio studijos
,Saiga* (vadove D. Seniauskaité) ir Tauragés Pilies teatro jaunimo grupés (vadove J. Kazlauskiené)
igyvendintas projektas — choreografinis spektaklis ,,Baltijos jura®“, kuriame dalyvavo 50 vaidinanc¢iuy
ir Sokan¢iy vaiky bei jaunuoliy. Spektaklis du kartus sékmingai rodytas ir publikos Siltai sutiktas
garsiajame ,,Venecijos karnavale* Italijoje, didziojoje San Marko aikstés scenoje pasaulinio garso
karnavalo atidarymo metu daugiattikstantinei ir jvairiatautei ziarovy miniai. Kaip teigia Siame teatro
projekte dalyvave vaikai bei jaunuoliai, tokie pasirodymai leidzia pajusti ,,milziniskos kolektyvinés
atsakomybés jausma ir bendros kiirybos jvertinimo bei pripazinimo dziaugsma®.

Siuo teatro projektu buvo bandoma siekti ir kity neformaliajame ugdyme ypa¢ daznai
akcentuojamy tiksly, tokiu, kurie greta meninés saviraisSkos, tame tarpe ir Salia ugdymo teatru,
atrodo lyg ir nesuderinami. Si jaunimo tarpe ugdytina kompetencija dazniausiai apibadinama
apibendrintu, tarp pedagogu ne ypac¢ populiariu, o kai kam gal net ir visai svetimu, nepriimtinu
terminu — verslumas. Ka tai turi bendro su ugdymu teatru? Kaip tai buvo pateikta, suprasta ir
pabandyta praktiSkai susieti tarpusavyje, siekiant suderinti ugdymo teatru tikslus ir neformaliojo
ugdymo bendruosius tikslus?

Spektaklis ,,Baltijos jura“, atlikéjy riibai bei atributika, o taip pat ir 50-ies atlikéju kelionés
iSlaidos | Venecijos karnavala — ne viena deSimtj tikstanciy kainaves projektas. Abiejuy kolektyvy
vadovés ir istaigos administracija sieké, kad finansiniu lésu paieSkoje aktyvia ir atsakinga pozicija
uzimty ir patys atlikéjai, todél, pries pradédami Si tarptautini projekta, jaunieji ir artistai turéjo kita
teatro projekta, kuri galima pavadinti pramoginiu — komerciniu spektakliu. Kadangi Tauragés
rajono moksleiviy kiirybos centras pagal steigéjo patvirtintus nuostatus turi teise verstis mokama
koncertine veikla, abi ,,Baltijos jaros* projekte dalyvaujancios grupés, parengusios bendra kalédini
spektakli ,,Reikalas Nr.1*, sekmingai uZsidirbo lésy kelionei i Italija, tuo pac¢iu nuoSirdZiai teikdami
dZiaugsma savo koncerty uzsakovams — mokykloms, vaiku darZeliams, privacioms istaigoms bei
organizacijoms.

Salia finansinés naudos 3i ugdymo teatru forma suteiké galimybe patirti daugybe dvasiniy

potyriy ir atradimy, nes proginis — pramoginis spektaklis, reikalaujantis ypa¢ aktyvaus tiesioginio
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kontakto su zidirovais, nuolat ir neiSvengiamai keisdavosi, priklausomai nuo Zzitrovy amziaus.
Jauniesiems artistams tai suteiké puikia galimybe ugdyti improvizacinius gebéjimus
nesuplanuotose, nesurezisuotose, netikétose situacijose, o taip pat padéjo uzgradinti taip reikalinga
ir reikSminga fizing bei scening iStverme, kurios tikrai prireiké per gastroles Italijoje.

Véliau tokio pobudzio eksperimentinis teatro projektas dar labiau plétojosi ir tapo tradiciniu:
buvo kuriami nauji scenarijai, organizuotos repeticijos, vyko jungtiniy spektakliy ,,Siam kiemely
visko buna...” (2006), ,,Karvutés Melanijos sapnas® (2007), ,,Senosios pilies pasaka“ (2008), ,,Kuo
kvepia atostogos?“ (2008) premjeros ir pasirodymu maratonai. [ Siuos Tauragés pilies kieme arba
aikstéje Salia pilies rodytus spektaklius, kuriy atlikéjy skaic¢ius 70-100 mokiniy, Salia Pilies teatro
artisty buvo itraukti ne tik Tauragés MKC Sokéjai, bet ir vokaliniai kolektyvai (berniuky choras,
estrados studija, choreografinés grupés, vokalo studijos solistai, jaunimo laisvalaikio Kluby ir
draugiju nariai), buve Tauragés MKC mokiniai, suaugusieji Tauragés vokalistai. Pilies teatro
vaikams ir jaunimui tokio pobtudzio veikla — tai naujos galimybés igyti papildomas kompetencijas:
vyko ne tik choreografiniy, bet ir vokaliniy gebéjimy ugdymas, bendravimo kompetenciju
tobulinimas, komandinio darbo igudziy formavimas. Naujos ir reikSmingos socialinés
kompetencijos — tai ir yra neformaliojo Svietimo istaigos tikslas, kurio igyvendinimui ypac puikiai
gali pasitarnauti jvairios ugdymo teatru formos, tarp ju ir teatro projektai. Butent toks neformaliojo
Svietimo ir ugdymo teatru bendry tiksly suvokimas, vaiky bei jaunuoliy entuziazmas ir siekis
iISmokti bei igyti naujy kompetencijuy ir yra pagrindinés salygos tam, kad menas (Siuo atveju —
teatras) tapty veiksminga asmenybés ugdymo priemone.

Teatro projektai kaip veiksminga ugdymo teatru priemoné Tauragés rajono moksleiviy
kiirybos centre plecia savo ribas, karybiskai izengdami ir i bendrojo ugdymo mokykly edukacines
erdves. Vienas i$ tokios projektinés veiklos pavyzdziy — projektas ,,Novelés kelias i scena®, Kai
viena pasirinkta novelg skirtingai interpretuoja ir inscenizuoja neformaliojo Svietimo istaigos teatro
studija ir bendrojo ugdymo mokyklos dramos birelis, surengdami ne tik iS novelés gimusio
spektaklio pristatyma bendraamziams, bet ir atskleisdami jiems ,karybinés virtuvés® paslaptis,
(kaip 1S novelés gimsta scenarijus, kaip scenarijaus detalés tampa mizanscenomis, kaip pasirenkama
muzika, kuriama scenografija ir t.t.). Ne maziau ijdomus bei intriguojantis Tauragés MKC
meniskose erdvése vykes projektas ,,Meno formulé®, kurio metu jvarius meninius uzsiémimus, ju
tarpe ir ugdyma teatru, iSbandé skirtingu Tauragés rajono mokykly realinio profilio moksleiviali,
turéje gan skeptisSka poZiari i mening veikla.

Efektyvia ugdymo teatru forma laikytini ir mokyklinio teatro festivaliai, kuriuos Tauragés
moksleiviy kiirybos centras organizuoja jau nuo 1992 mety, kai naujai isikarusiai istaigai Lietuvos
vaiky teatro draugija pirma karta patikejo surengti ,,Mokyklos teatro — 92 Zemaitijos krasto dieny

Svente, kurioje dalyvavo mokykliniai teatrai i§ vienuolikos Lietuvos rajony. Zvelgiant i$ laiko
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perspektyvos, dabar tai atrodo visiSkai paprastas ir nesudétingas renginys, bet tuomet, vos
pirmuosius veiklos zingsnius pradéjusiai istaigai, tai buvo rimtas iSbandymas, kuris, beje, buvo
paskatintas Lietuvos kultiros ir Svietimo ministerijos pagyrimo raStais uz dideli ir grazy
organizacini darba. Taciau veikiausiai ne Sie rastai, o tai, kad mokytojai ir administracija jvertino ir
suprato, kokia reikSminga jtaka vaikams ir jaunimui turi teatro festivaliai, bendraamziy spektakliy
stebéjimas ir tiesioginis mokiniy dalyvavimas organizaciniame darbe, padaré lemtinga jtaka tam,
kad teatro festivaliy organizavimas tapty tradicine ir populiaria ugdymo teatru forma Tauragés
rajono moksleiviy kirybos centre. Cia daugiau kaip 15 mety vyksta tradicinis Tauragés rajono
mokykliniy teatry festivalis ,,Melpomenés globoje”, ne karta organizuoti respublikinés vaiky ir
jaunimo teatry $ventés ,,Simtakojis* rajoniniai ir regioniniai turai, regionin¢ leliy teatry apZira
,»Molinuko teatras®, respublikiniai vaiky ir jaunimo teatry festivaliai ,,Scenos draugai“ ir Kiti teatro
festivaliai, kuriy metu mokykliniy spektakliy rodymas ir stebéjimas — tai tik viena is festivalinés
veiklos formy, nes Salia to nestokojama ir kitokio pobtdzio teatrinés veiklos: karybinés dirbtuves,
kostiumy ir fotografijy parodos, teatro kritiky klubai, kuriuose vyksta ne tik disputai, spektakliy
aptarimai ir susitikimai su spektakliy rezisieriais bei aktoriais, bet ir organizuojamas spektakliy
recenzijy raSymas, teatralizuotos vakaronés, susitikimai su profesionaliais aktoriais.

Analizuojant ugdymo teatru formas Tauragés rajono moksleiviy kiarybos centre,
neiSvengiamai palieciamas ir viso Tauragés rajono mokykliniy teatry veiklos kontekstas, nes
Tauragés MKC mokytojai, ne vienerius metus glaudziai bendradarbiaudami su kitais Tauragés
rajono bendrojo ugdymo jstaigu teatro mokytojais, yra tape ugdymo teatru ir teatrinés veiklos
metodinio darbo iniciatoriais bei koordinatoriais. Tauragés rajono moksleiviy kiirybos centro teatro
mokytoju iniciatyva nuo 1999 m. Tauragés rajone veikia teatro mokytoju metodinis barelis. Sio
sambirio ikarimo tikslas — metodiné veikla, teatro mokytojuy metodinio barelio organizaciné globa.
Tauragés rajono pagalbos mokytojui ir mokiniui centro metodiniame kabinete galima rasti daug
istorija tampancios medziagos apie Tauragés rajono teatro mokytoju organizacing ir metoding
veikla, iniciatyvas savarankiskai organizuojant teatro mokytojuy kvalifikacijos tobulinima. Beje,
tokio pobtdzio seminaruose dalyvauja ir mokiniai, kartais kaip stebétojai, kartais, kaip ,,medziaga“,
su kuria dirbama atvirose pamokose ir atvirose repeticijose. Tai irgi savotisSka ugdymo teatru forma,
padedanti mokiniams suprasti ugdymo teatru verte bei reikSme.

Tauragés moksleiviy kiirybos centre atskirai iSskirtina ugdymo teatru forma — kirybinés
teatro stovyklos, organizuojamos jvairaus amziaus mokiniams ir jvairiais mety laikais. Kaip rodo
Taurageés rajono moksleiviy kiirybos centro metrasciai bei vykdyty stovykly ataskaitos, stovykly
trukmé — nuo paprasciausio jaunuju teatro mégéjuy savaitgalio, t.y., dvieju kartu praleisty dieny
Tauragés rajono Visbary kaime jsikuorusioje Tauragés MKC stovyklavietéje (,,Veringa — geros

nuotaikos stovykla®) arba nataralioje gamtoje (stovykla ,,Misko ir lauky scena®) iki deSimties dieny
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visos teatro grupés bendro, asketiSko ir necivilizuoto gyvenimo senovinéje Zemaitijos kaimo
troboje (stovykla ,,Vienkiemis*). Tauragés moksleiviy kiirybos centro vykdomame neformaliajame
ugdyme teatro stovykly organizavimas taip pat yra tapes tradicine ugdymo teatru veiklos forma,
kuri, beje, taip pat daznai tampa viena i$ labiausiai vaikus ir jaunima viliojanéiy karybiniy veikly.
Praktiniame darbe yra ne vienas atvejis, kai vaikas ar jaunuolis, pradéjes savo pazintj su teatru
vasaros arba savaitgalio stovykloje, tampa nuolatiniu teatro barelio arba teatro studijos dalyviu.

Griztant prie teatro barelio ar teatro studijos, kaip vienos i$ populiariausiy ugdymo teatru
formy, batina akcentuoti tokios veiklos pasirinkimo motyvus. Teatro mokytojai zino, kad mokinial,
pasirinkdami teatro (dramos) studija kaip ugdymo(si) teatru forma, zodziu arba rastu paklausus, ko
tikédamiesi jie pasirinko batent teatra, Salia vis dar pasitaikan¢iy svajoniy apie aktoryste arba nora
bati pripazintam tarp bendraamziy, dazniausiai jvardija ir kur kas zemiskesnius siekius: ,,Noriu
atsikratyti kompleksy ir baimés vieSai kalbéti*, ,,Noriu tapti drasesnis® ir t.t. Pagrindinis siekiy ir
tiksly realizavimo kokybés rodiklis — pa¢iy mokiniy asmeninis pasiekimy jsivertinimas. Kaip viena
IS isivertinimo formy, taikomy Tauragés rajono moksleiviy kiirybos centre, sistemingai vykdomi
anketiniai tyrimai, kuriy metu ir stengiamasi suzinoti, kaip ugdymas teatru barelyje arba studijoje
pateisino mokiniy poreikius, tikslus ir viltis. Ankety atsakymuose mokiniai atvirai komentuoja, kaip
teatro barelis arba studija pakeité ju elgsena ir pozitrj, reiSkia nuomong, kur, kada ir kokiose
situacijose jie galés panaudoti Sioje neformaliojo Svietimo srityje igytas zinias bei kompetencijas.
Pvz., apzvelgdami teatro studijoje igyta patirtj, mokiniai raso: ,,AS per mokyklinius egzaminus
busiu Zymiai drasesné, o jei ir bijosiu, sugebésiu baime paslépti ir neiSsiduoti“ (1.A.), ,, Artisté tikrai
nebusiu, bet tai, ka iSmokau teatro studijoje, tikrai panaudosiu“ (A.L.). ,,RysSkiausia, ka prisiminsiu
IS mokykliniy mety, yra tai, ka patyriau su dramos studija: gastrolés, stovyklos, paSnekesiai,
spektakliy lankymas. Tus¢ias baty mano mokyklinis gyvenimas, jei ne Sie dalykai... Tai tikroji
mano gyvenimo mokykla“ (V. N.). ,,Cia, pilyje, gavau daug: i$¢jau ne tik meno, bet ir gyvenimo
mokykla“(D. S.). Tai mintys iS mokiniy, lankiusiu teatro studijas ir teatro klases 2004-2007 m.
ankety, o dabartiniu mokiniy anketinés apklausos ir pozitrio tyrimo duomenys iSsamiau
apzvelgiami Sio darbo 2.2.1 skyriuje.

Kalbant apie ugdymo teatru formas Tauragés rajono moksleiviy kiirybos centre, batina
paminéti ir tas, kurios dél vienokiy ar kitokiy priezasciy iki Siol dar netapo labai populiariomis, nors
dél savo veiksmingumo yra vertos iSskirtinio démesio ir plétros. Tai socialiné drama (proceso
drama). Tauragés MKC bendrojo ugdymo mokykly klasiy vadovams 2008-2009 metais sitlé
galimybe, i anksto aptarus tinkama laika, atskiroms klaséms organizuoti socialinés dramos
(proceso dramos) uzsiemimus, klasés vadovo ir mokiniy pasialyta, konkreciam kolektyvui aktualia
tema. Pravesty uzsiémimy skaicius (tik 4) parodo, kad susidoméjimas buvo minimalus. Neteisinga

buty teigti, kad tai nulémé vien klasés vadovy pasyvumas ir abejingas poZiaris i naujas ugdymo

46



galimybes. Itakos turéjo ir Tauragés MKC pasitilytos reklamos formuy minimalumas, ir laiko stoka,
nes tuo metu Tauragés rajono moksleiviy kiirybos centre dirbg teatro mokytojai didziaja dali laiko
skyré savo suburtiems dramos bireliams bei teatro studijoms, taciau tokio pobtdzio bandymas ir
pats faktas, kad neformaliojo Svietimo jstaiga siiilo socialinés dramos (proceso dramos) uzsiémimus
bendrojo ugdymo mokykloms, yra vertas démesio ir Sios ugdymo teatru formos plétros galimybiy
aptarimo, juolab, kad vélesné Tauragés rajono moksleiviy kiirybos centro teatrinés veiklos patirtis
atvéré ir Kkitas kryptis, kurios nuo 2010 mety nors ir epizodiSkai, bet pakankamai sékmingai
taikomos. Tai teatro terapijos uzsiemimai, kurie buvo vedami pagal projektus su jvairiomis
visuomeninémis organizacijomis. Teatro terapijos uzsiémimai Tauragés rajono moksleiviy kiirybos
centro teatro mokytojams yra nauja kiirybiné bei pedagoginé patirtis, nauja teatrinés veiklos forma,
kuri ateityje gali turéti perspektyva tapti reguliaria, patrauklia ir veiksminga ugdymo teatru forma
neformaliojo Svietimo istaigoje, nuolat ieSkanc¢ioje nauju asmenybés tobulinimo priemoniy bei
budy.

Kalbant apie ugdymo teatru jtaka asmenybés brandai, neimanoma iSvengti ir profesinio
pasirinkimo temos. Kiekvienas Tauragés MKC teatro barelio ar studijos vadovu dirbgs mokytojas
turi mokiniy, savo gyvenima ir profesinj pasirinkima susijusiy su teatru, teatro pedagogika, kultaros
vadyba, renginiy organizavimu ir pan. Viesuose pasisakymuose arba asmeniniuose pokalbiuose
buve mokiniai atvirai pripazista, kad batent teatro studija tapo lemtingu stimulu ir svariu
argumentu, priimant sprendima dél tolimesniy studiju (placiau apie tai — 2.2.2. skyriuje).

Kaip rodo darbo praktika, kiekviena bendrojo ugdymo viduriné mokykla arba gimnazija,
iSleidusi savo abiturienty laida, graziai ir tiksliai suskaiciuoja, kaip mokiniai islaiké valstybinius ir
mokyklinius egzaminus, kiek mokiniy istojo i auksStasias mokyklas. Pasiekimai bei rezultatai
ispadingais skaiciais sugula i lenteles, schemas, diagramas. Bendrojo lavinimo mokykly vadovai
pasitarimuose arba duodami interviu spaudai ar televizijai dziaugiasi puikiais egzaminy rezultatais
ir aukStyju mokykly gretas papildziusiy studenty kiekybiniais rodikliais. Deja, tiek mokyklose, tiek
uz mokykly riby paprastai né nesvarstoma, negalvojama ir nekalbama apie neformaliojo Svietimo
istaigos indéli 1 mokinio asmenybés branda, i jo dvasiniy jégu ir psichologiniy galiy sustiprinima,
profesijos pasirinkima, tokiu budu savotiSkai net ir sumenkinant neformaliojo Svietimo sistemoje
taikomy ugdymo formy (ju tarpe ir ugdymo teatru) daroma itaka. Visuomenéje vis dar jprasta ir
matyti, ir manyti, kad vaiko ar jaunuolio asmenybe¢ formuoja tik vienintelé institucija — bendrojo
ugdymo mokykla, bet laikas placiau pripazinti fakta, kad, jeigu vaikas ar jaunuolis, nezZiarint {
didZiuli mokymosi kriivi bendrojo ugdymo mokykloje, po pamoky dar suranda jégu ir noro ateiti i
neformaliojo Svietimo istaiga, kur, beje, uZsiémimai yra mokami, vadinasi, jis dar ieSko sau

tinkamos, reikalingos ir reikSmingos veiklos, gauna butent tai, ko traksta ju asmenybiniam
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ugdymui, gyvenimo nuostaty formavimui. Be to, dazniausiai gaunama net nepajuntant, kaip tas
,,kazkas", ko triiksta, yra duodama.

Ugdymo teatru formy ir metodikos specifika nulemia tai, kad ugdymo procese dazniausiai
pavyksta iSvengti sunkaus, jkyraus ir monotonisko mokymo(si). Ugdymo teatru procesas vykdomas
tarsi zaidziant, tarytum Zaismingai Snekuciuojantis pac¢iomis ivairiausiomis temomis, poilsiaujant
kiurybinése teatro stovyklose, kartu keliaujant su linksmais arba litdnais, iskaudinanciais ir drauge
pamokanciais nuotykiais, susirasinéjant su barelio vadovu nuoSirdziomis ir Siltomis zinutémis,
kokiy gal né nedristama nusiusti ,,paprastam®“ mokytojui, ugdomasi teatro kolektyve Kkartais
susigincijant, susipykstant ir atsiprasant, kartu dainuojant arba paprasciausiai tylint prie lauzo.
Ugdymas teatru gali vykti net ir tada, kai pirminés ugdomojo pastangos yra netgi priesiskos tam,
kas nuosirdziai duodama. Tauragés MKC veiklos metras¢iuose galima rasti pavyzdziy, kaip teatro
uzsiémimai buvo vedami socialinio projekto dalyviams, asocialiy Seimu ir delinkventinio elgesio
vaikams bei jaunuoliams, didziausiems bendrojo ugdymo mokykly bei jaunimo mokyklos
,,chuliganams®, pasinaudojus principine uzsiémimy nuostata, jog ,,iS sunkiausiai tramdomuy
kumeliuky iSauga eikliausi zirgai*.

Neformaliojo Svietimo istaigoje vykdomas ugdymas teatru, kaip, beje ir kitomis meno
Sakomis, dél savo formu ir metody specifikos gali pasirodyti nesolidzia ir nerimta ugdymo
priemone — savotiSku laisvalaikio zaidimu, tad pakankamai daznai neformaliojo Svietimo istaigu
mokytojai taip ir lieka nematomais, nepastebimais, kolegy ir valdininky i Sona nustumtais
,nematomo fronto Kkariais*. Paskutiné vieta eilé¢je visada garantuota ypac¢ tada, kai kalbama apie
neformaliojo Svietimo istaigy finansavimo problemas.

Tad kas yra neformaliojo Svietimo istaigos ir bendrojo ugdymo mokyklos mokytojai
tarpusavyje? Kolegos ar konkurentai? Asmenybiy formavimo bendraautoriai ar dirbtinai suformuoti
prieSininkai? Lietuvos Svietimo sistemoje Sis klausimas ypatingai astriai skambéjo 2005 metais,
pasigirdus pirmosioms kalboms apie neformaliojo Svietimo krepSelio metodikos ijvedima ir
prasidéjus pirmiesiems finansiniams eksperimentams. Tai, be abejo, néra tiesioginé Sio darbo tema,
bet apgailestaujant tenka konstatuoti, kad tam tikri aspektai yra svarbis. Lietuvos bendrojo ugdymo
mokykly ir neformaliojo Svietimo jstaigy tarpusavio bendravimas tuo metu jgijo konkurencinga
atspalvi, o tokie padariniai greit ir be pédsaky neisnyksta.

2007 metais pagal neformaliam Svietimui skirty lésy perskirstymo tvarka neformaliojo
Svietimo finansavimas buvos susietas su bendrojo ugdymo mokyklomis: mokiniui pasirinkus
neformaliojo Svietimo jstaiga paskui ji i mokyklos iSkeliaudavo dalis mokinio krep3elio lésy.
Minétu laikotarpiu iSkilo daugybé Sios ydingos sistemos nulemty problemy ir klita¢iy neformaliojo
Svietimo jstaigu veiklai: kai kuriose mokyklose buvo blokuojama neformaliojo Svietimo jstaigy

reklama, mokiniai buvo tiesiogiai atkalbinéjami neiti i ,,Svetimos® istaigos burelius, jiems buvo
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siiloma geriau rinktis mokykloje veikianc¢ius uzsiémimus, nors juose veiklai skirta maziau valandy,
vadovauja mokytojai ne specialistai, aplinka nepritaikyta atitinkamos veiklos specifikai. Gerai, kad
Sis eksperimentas laiku baigtas, be to, yra pozymiy, kad i skaudzia patirtj bus atsizvelgta tvirtinant
nauja, patobulinta ,,neformaliojo Svietimo krepSelio metodika“. PrieSingu atveju baty ypatingali
neteisinga ir apmaudu, jei bendry asmenybés ugdymo tiksly igyvendinimui, prasmingy ir
reikSmingu ugdymo idéjy bei karybiniy plany realizavimui imty trukdyti netinkami finansiniy
problemy sprendimai, suprieSinantys neformaliojo Svietimo jstaigas ir bendrojo ugdymo mokyklas,
uzkertantys kelia tarpusavio bendradarbiavimui tiek ugdymo teatru srityje, tiek kitose asmenybés
ugdymo srityse.

2.2. Ugdymo teatru reikSmeés asmenybés brandai ir dvasiniam augimui tyrimas

Siame tyrime kokybing informacija ugdymo teatru reik3mes asmenybeés brandai ir dvasiniam
augimui klausimu pasirinkta rinkti tokiu aspektu, kuris padeda atskleisti, kaip patys mokiniai
vertina, kaip suvokia, ka jiems suteikia, kokia prakting nauda ir dvasing verte turi ugdymas teatru
neformaliojo Svietimo jstaigoje.

Siekiant kuo iSsamesnio ir pilnesnio tyrimo, pasirinkti du respondenty pogrupiai: dabartiniai
mokiniai (tai mokiniai, kurie dabar ugdomi Tauragés MKC Pilies teatre) ir buve mokiniai (tai
mokiniai, kurie Tauragés MKC Pilies teatre buvo ugdomi prie$ 2, 5 ir 10 mety.) Platesnis tiriamuju
spektras tiksliau atskleidzia mokiniy pozitri 1 ugdyma teatru neformaliojo Svietimo istaigoje.

2.2.1. Dabartiniy mokiniy poziiris

Tyrimui buvo pasirinkti 26 Tauragés rajono moksleiviy kiirybos centro mokiniai, lankantys
Sios istaigos ,,Pilies teatro* paaugliy ir jaunimo grupe. Atsizvelgiant i tiriamujy pageidavima ir
konkrecia kolektyvo situacija, t.y., mokslo mety pabaigos tradicija, kai mokiniai rastu ir zodziu
iISsako savo nuomong apie ugdymo proceso organizavima, pasiekimus bei problemas, buvo
pasirinkta anketa su atvirais klausimais ,,AS ir Taurageés Pilies teatras®, kuria kai kurie respondentai,
karybiski mokinai, paverté i atvirus ir nuoSirdzius teminius rasinius.

Mokiniy atsakymai i anketoje pateiktus klausimus ir mokiniy teminiai raSiniai — pagrindinis
Sios analizés objektas, o tyrimo tikslumo uztikrinimui naudotas ir tikslinamojo zodinio interviu
metodas.

Tyrimui iS ankety ir raSiniy pasirinkti duomenys, kurie artimi ir reikSmingi Sio darbo temai,
atmetant tuos, kuriuos istaigos administracija ir kolektyvy vadovai planuoja naudoti tik savo

individualioje ir konkrecioje praktinéje veikloje.
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Tiriamyju pasiskirstymas pagal lyti, amziy ir dalyvavimo ,,Pilies teatro“ veikloje laikotarpi

vaizduojamas 5, 6 ir 7 paveiksluose:

J
vyr. 13-15
/" 8% 24%
A 018ir>
1:;7 m1617
Mot. avyr. ’ m13-15
92% ] = Mot.
18ir>
8%
5 pav. Tiriamyjy pasiskirstymas pagal lyti 6 pav. Tiriamyjy amZiaus pasiskirstymas

Kaip matyti iS diagramos, Tauragés MKC ,,Pilies teatre® Siuo metu dominuoja merginos, o

pagal teatro studijos lankymo trukme daugiausiai yra vienerius ir dvejus metus studija lankanc¢iy

mokiniy:
12
2 10
X© 8
—(E% 6 B 1 metus
_3‘ 4 02 metus
'c>_cs 5 M 3 metus
B 4 metus
A | | _
1 metus 2 metus 3 metus 4 metus

7 pav. Tiriamuyju pasiskirstymas pagal teatro studijos lankymo trukme

Anketoje tiriamyju taip pat buvo klausiama, kokia frazé jiems atrodo tikslesné: ,,Pilies
teatras — teatriné mokykla* (I teiginys) ar ,,Pilies teatras — gyvenimo mokykla* (Il teiginys).

Su pirmuoju teiginiu sutiko 15 % respondentu, 77 % labiau pritaré antrajam teiginiui, ,,Pilies
teatra” vertindami kaip gyvenimo mokykla. Atsakydami i $i klausima du respondentai abi Sias
frazes laiko IS dalies teisingomis, 0 vienas i$ ju toki pasirinkima aiskina taip: ,,AS Sias frazes
sudéciau i viena... Tai ne tik teatrine, bet ir gyvenimo mokykla. Cia jgyjami teatro jgiidZiai, kurie
pravercia ir gyvenime.*

Mokiniy atsakymai vaizduojami 8 paveiksle.
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8%

B teiginys
Bl teiginys
OTinka abu

15%

8 pav. Tiriamuyjy poZiaris i ,,Pilies teatra“ (tai teatriné ar gyvenimo mokykla?)

Mokiniai, kuriy nuomone, ,Pilies teatras — teatriné mokykla“ yra tikslesné frazé¢, savo
atsakymo nekomentuoja ir neargumentuoja, o mokiniai, tikslesne fraze laikantys antraji teigini
(,,Pilies teatras — gyvenimo mokykla®), pateikia ir eilg argumenty bei komentary, atspindinciy ne tik
Jju nuomong, bet ir asmening patirt;:

o Pilies teatre“ mes iSmokstame ne tik dalyku, kurie reikalingi teatrui. Mus paruoSia ir
tolimesniam gyvenimui. Viska, ka iSmokstame teatre, panaudosime ir gyvenime.*

e ,.Cia, ,Pilies teatre*, kaip ir mokykloje, kuria lankome, klojamés kelia, laviname tam tikras
savo savybes, kurios tikrai pravers gyvenime.*

e , Teatre gali buti kuom tik nori.*

e ,Mes cia galime jsijausti i Kitokius gyvenimus ir suprasti, kaip jaustumémés Kitokiose
situacijose, susidiire su skaudZiais jvykiais. Cia imokti dalykai padés gyvenime.*

o ,Pilies teatre” bent jau as iSmokau daug daugiau gyvenimisky dalyky nei teatriniy.”

o , Pilies teatras“ padeda ugdyti daugybe paprasty, Zmogisky savybiy.“

Toks respondenty poziiris patvirtina fakta, kad neformalusis ugdymas ir ugdymas teatru,
kaip viena i$ Sios sistemos veiklos formy, turi atlikti ir atlieka esmineg funkcija: ugdo kompetencijas,
teikiancias galimybiy asmeniui tapti aktyviu visuomenés nariu, sekmingai veikti visuomengje, o
taip pat ir padeda tenkinti pazinimo ir saviraiskos poreikius.

IS to kas pasakyta, nataraliai iSkyla ir kiti klausimai: kokios kompetencijos ir kaip ugdomos?
Kokiy tiksly siekiama? Kas ugdymo procese svarbiausia ir aktualiausia? Be abejo, vienas iS
svarbiausiy ir pirmiausiy uzdaviniy Siame procese — suzinoti ir susitarti, ko bendromis jégomis bus
siekiama, todél tiek mokiniai, tiek ju teatro mokytojas turi aptarti ir iSsiaiSkinti ugdymo teatru
pasirinkimo motyvus. Dabartiniy Tauragés MKC ,,Pilies teatro* mokiniy atsakymus i anketoje
pateikta klausima, kokie ju teatro studijos neformaliojo Svietimo jstaigoje pasirinkimo motyvai,
galima suskirstyti i kelias kategorijas, kurios pateikiamos zemiau esancioje susistemintos
informacijos lenteléje.
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1 lenteleé.
Ugdymo teatru pasirinkimo motyvai

Motyvas Apibadinimas mokiniy anketose ir
pasikartojancéiy teiginiy skaiéius

ISreiksti save visomis prasmemis;

Saves kaip asmenybés atskleidimas;

Galiu atskleisti save ir iSsakyti savo mintis;

Biidas bati pastebétai, iSskirtinai;

Parodyti, iSreiksti save;

Noriu reikstis;

Galimybe atsiverti, parodyti tai, ka savyje turiu; (8 teiginiai)

Saviraikos poreikis

Meno paZinimo poreikis/ Noras vaidinti ir dalyvauti renginiuose, susijusiuose su teatru; iSmokti gerai vaidinti;

meninis interesas (4 teiginiai)
Meile teatrui; (1)

Igauti daugiau pasitikéjimo savimi, siekis iSdraséti, saves padrasinimas; (5 teiginiai)
Iveikti scenos baime; (5 teiginiai)
Saves pazinimo poreikis Siekimas kazko naujo, iSmokti ka nors naujo, ka galésiu panaudoti realiose
situacijose, igauta patirtis padés ne tik scenoje, bet ir gyvenime;
(noras save iShandyti, Igyti kasdienybéje reikalingy Ziniy;
pazinti, keisti, tobulinti) Noras tobuléti bei igauti gyvenimiskos patirties; (8 teiginiai)
Vaizduotés lavinimas; (1)
Tobulinti bendravimo igadZius; (1)
ISbandyti save; saves ieSkojimas;(1)
Saves pazinimas ir kitoks pasaulio suvokimas; (1)
Pajusti jaudulj, kuris uzvaldo lipant i scena; (1)

SusipaZinti su naujais Zmonémis; naujos paZintys;
Bendravimo/komunikacijos | Susirasti nauju draugy; (7 teiginiai)

poreikis Puiki draugija; nereali draugija; gera kompanija; mano kolegos;
Mieli Zmonés; Sauniausi Zmogeliukai;
Silta atmosfera; smagus ir prasmingas bendravimas su bendramingiais; ¢ia visada
bana linksma ir niekas nevaikS$to paniurg; pati paciausia vadové; bendravimo
igudZiy tobulinimas; (10 teiginiy)

Linksmai praleisti laika; dalyvauti idomioje veikloje; gerai praleisti laika; galiu
smagiai ir naudingai praleisti laika; veikla teikia malonuma; jauciuosi gerai badama
scenoje; darau tai, kas man patinka; veiklos turéjimas; vienas i$ atsipalaidavimo
bady; man tai iSties patinka; atsipalaiduoju ir pamirStu viska pasaulyje; smagus
laisvalaikis; idomi veikla; idomus uZsiémimas, gerai praleistas laikas; turiningai
praleisti laika, kuris padeda ,,pralauzti ledus*; nuobodulio (kiurksojimo kambaryje)
vengimas ir siekis ,,numesti kelis kilogramus®; (16 teiginiy)

Idomaus ir turiningo laiko/
pramoginés veiklos poreikis

Sasaja su ateities tikslais Ateitj sieju su teatrine profesija; (1)

Teatro kaip asmenybés ugdymo(si) biido pasirinkimo motyvas labiausiai siejamas su
komunikacijos ir saves pazinimo poreikiu, 0 taip pat ir su jdomia, prasminga, turininga ir linksma
veikla artimy ir miely bendraminéiy grupéje, kurioje svarbiausias vaidmuo tenka tam, kokio
pobtdzio ir kokios kokybés bendravimas vyksta (,,atvirai®, ,,linksmai“, ,,nuoSirdziai*). Kitaip
tariant, mokiniai, ateidami i ,,Pilies teatra” pirmiausiai ieSko gero ir palankaus psichologinio

mikroklimato saviraiSkai, bendravimui, saves pazinimui ir tobulinimui, o teatro meno pazinimo
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poreikis, meninis interesas, 0 juo labiau sasaja su ateities profesiniais planais — gerokai reciau
minimas teatro kaip ugdymo priemonés pasirinkimo motyvas.

Kitas svarbus klausimas, kuri noréta iSsiaiskinti tyrimo metu, kaip ugdymas teatru
neformaliojo Svietimo istaigoje pateisina mokiniy ltkes¢ius ir kaip jie vertina neformaliojo Svietimo
istaigoje esancias ugdymo teatru salygas. Laikantis nuostatos, kad ugdymo salygas sudaro aplinka,
mokytojas ir ugdymo veikla, anketinéje apklausoje buvo pateikta klausimy, kurie ir atspindi
situacija, kaip mokiniai vertina ugdymo teatru salygas vienoje iS neformaliojo Svietimo istaigy,
Tauragés rajono moksleiviy kiirybos centre. Tauragés MKC ,,Pilies teatro* erdveés ir ugdymo

priemoniy vertinimas pateiktas 2 lenteléje.

2 lentelé.
,,Pilies teatro* erdvés ir ugdymo priemoniy vertinimas
Teiginys Skaicius
Ugdymui teatru skirta erdvé ir priemonés labai patinka, vertinu puikiai, salygas 14
laikau idealiomis
Ugdymui teatru skirta erdveé ir priemonés patinka, viskas ¢ia gerai, gan gerai 12
Ugdymui teatru skirta erdve ir priemones vertinu neigiamai 0

Mokiniy komentarai, kodél jiems patinka Tauragés MKC ugdymui teatru skirtoji erdvé ir
priemonés, leidzia daryti iSvada, kad istaigoje erdvé formuojama ne tik vadovaujantis Svietimo
istaigu aprapinimo standartais, bet ir kuriant jaukia, kiirybiska, teatraliSka aplinka, kurioje mokiniai
gerai jauciasi, nusiteikia, susikaupia darbui:

e Jauki teatro klasé ir mazoji scena, kurioje vietos uztenka visiems.

e Vieta labai miela ir per keleta mety tapusi net labai patraukli. Materialinés salygos
kiekvienais metais vis geréja ir geréja. Repeticijoms turime auksto lygio aparatiira.

e Patalpos yra tokios, kokios ir turi bati: scena, apSvietimas, grimo kambarys.

e Tai tarsi savotiSka ,,draminiy* erdve, i kuria atéjus nusiteikiama vaidinimui.

o Labai patinka ,,juodoji klasé*, kurioje vyksta masy repeticijos. Vos atéjus i ta klase pajunti
dvasia ir prisimeni, dél ko ¢ia atéjai.

e Atéjus i teatra gali atsipalaiduoti kitokioje erdveéje, kuri tau neprimena mokyklos.

 Cia galima pajusti ta stebuklinga teatro atmosfera.

e Jauki erdve, puiki vieta ,,gimdyti“ beprotiskas idéejas. Ziemos ten nebiina altos — nuo darbo
tropiniai karsciai biina.

e Geras apsvietimas, nedidelé erdvé ir labai jauku. Juoda spalva labai skatina susikaupti.

e Mes turime visas salygas, kad galétume pasijusti kaip tikri profesionalai.
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Pateikus klausima, ar mokiniai noréty, pageidauty, kad repeticijos vykty mokykloje, kurioje
jie mokosi, 23 1S 26 apklaustyju atsaké neigiamai ir savo atsakyma argumentavo tokiais komentarais
ir net emocionaliais teiginiais:

e Mokykloje, manau, geriau nebiity, nes mokykloje turi mokytis, mokykloje nuotaikos bty
kitokios: niurgzlesnés, piktesnés, blogesnés.

e Jei repeticijos vykty mokykloje, nebity jaukios atmosferos, be to, teatra turéty lankyti tik
vienos mokyklos mokiniai, nes Kiti lankyty savo mokyklose. Pilis tai visuy mokykluy centras,
kurioje galima pamirsti mokytojus ir namy darbus.

e Tikrai nenoréciau, kad repeticijos persikeltu i mokykla.

e Mintis, kad reikéty daryti mokykloje néra patraukli, nes daug kas, susij¢ su mokykla, slegia,
todél buvimas joje smukdyty.

e Nenorciau, kad vykty mokykloje, idomiau eiti i pilies salg, kuria aplanko ne kiekvienas
mokinys. O mokykloje kasdiené aplinka, mokykliné nuotaika néra niekuo iskirtiné, nes ten
svarbesni yra mokslai.

e Nenoréciau, kad mokykloje vykty teatras, nes ten aplinka oficiali, po pamoku norétysi
pakeisti erdve, o ne sédéti toje pacioje mokykloje. Pilies ,,juodoji salé” daug labiau
pritaikyta vaidinimui nei mokyklinés.

o Jei repeticijos vykty mokykloje, veikla prarasty savo Zavesj, nes sietysi su kasdienybe.

e Ne, tik ne mokykloje... I teatra juk ateinu tam, kad atsikvépciau nuo jos.

e Mokykloje jau ir taip prabiiname pusg gyvenimo.

Tokios mokiniy mintys atspindi pakankamai neigiama mokiniy poZiarj ne tik i mokyklos
aplinka, bet ir, apskritai, i bendrojo ugdymo mokykla. Tai atskiry iSsamesniy tyrimy vertas
objektas. Siuo atveju aktualu ir svarbu tai, kad toks mokiniy poZiiris dar karta patvirtina atliktojo
tyrimo rezultata dél mokiniy pasirinkimo motyvu: kitoje erdvéje, kitokio tipo Svietimo staigoje
mokiniai ieSko batent palankesnio mikroklimato.

Be abejonés, vien ugdymui skirta erdvé ir priemonés palankesnio mikroklimato negali
uztikrinti, todel ypatingas vaidmuo tenka ugdymo veiklai, pradedant veiklos bendru planavimu ir
baigiant plano igyvendinimu. Kaip minéta Sio darbo teorinéje dalyje, kiekvieno neformaliojo
Svietimo jistaigos kolektyvo (burelio, studijos, klubo) veikla vadovas, mokytojas planuoja
savarankiSkai. Kaip rodo ilgameté Tauragés MKC veiklos patirtis, ugdymo teatru grupiuy programos
kuriamos ir sudaromos tariantis, aktyviai diskutuojant su paciais programu dalyviais, priimant
bendrus kompromisinius sprendimus daugeliu biisimos kiirybinés veiklos klausimy. Be abejo, teatro
pedagogas, barelio ar studijos vadovas iSlieka pagrindiniu bendro sprendimo priémimo
koordinatoriumi, tagiau mokiniy dalyvavimas planavimo procese ypatingai skatinamas. Si fakta

patvirtina ir anketinés apklausos duomenys:
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3 lentele.
Tiriamuyjy isitraukimas i ,,Pilies teatro” veiklos planavima

Teiginys Skaicius
Taip, dalyvauju grupés veiklos planavime 21
Ne, grupés veiklos planavime nedalyvauju 0
IS dalies 1
NeZinau, nebandau, nenoriu dalyvauti grupés veiklos planavime 4

Respondenty pateiktieji komentarai apie ijtaka teatro grupés veiklos planavimui ir

kolektyviniams sprendimams:

»Manau, kad turiu jtakos planavimui panasiai tiek pat, kiek ir kiti dramos nariai. Kolektyve
yra labiau atsizvelgiama ; daugumos norus, o0 ne j atskiry individy.

,Manau, kad galiu, bet nebeturiu tam motyvacijos, nemégstu per daug apsikrauti, kadangi
mokykloje, klaséje tenka daug ka planuoti, kurti. O kur dar mokslai...*

,,Kiek pamenu, i mano pasitalymus visada yra atsizvelgiama, taciau ne visada jie yra
priimtini visai grupei.”

,,Kiekvienas iS masy gali laisvai iSsakyti savo nuomong ir iSklausius nuomones visi bendrai
priimame tinkamus sprendimus.*

,, Taip, jei turiu idéjy, jos visada iSklausomos. AS mégstu pasakyti savo nuomong, i ja ne
karta atsizvelgta.”

,Visi mes turim jtakos. Jei nuomonés nesutampa, ivyksta balsavimas ir bendrai
nusprendziame.“

,,Pilies teatras“ dél to man ir patinka, kad esame kolektyvas ir visi kartu tariamés.

,, Yra atsizvelgiama i kiekvieno nuomone, taip surandant bendra sprendima.*

,, Visada viska darome pasitare ir pasieke bendra kompromisa.“

Nors anketose galima rasti ir keleta kitokio pobtadZio nuomoniy, atspindin¢iy situacija, kad

dar ne kiekvienas teatro kolektyvo narys jauciasi pilnateisiu planavimo proceso dalyviu (pvz., ,,Pati

savo nuomoniy neskelbiu, nes bijau bati iSjuokta. Galit drasinti, bet tylésiu. UZsispyrusi esu.®),

visgi galima konstatuoti, kad ugdymas teatru padeda formuoti ypatingai reikSmingas Zmoniy

tarpusavio bendravimo nuostatas, ugdo demokratijos ir tolerancijos pradmenis.

Tauragés MKC teatro barelio ar studijos bendry tiksly ir basimos veiklos aptarimo

rezultatas — veiklos programa, kurioje numatyta visa eilé teatrinés veiklos formy. Kaip rodo, teatro

kolektyvu metinés veiklos programy analizé, viena iS daZniausiai pasirenkamy veikly, kurios

tradiciSkai pageidauja i teatro kolektyva neformaliojo Svietimo ijstaigoje susibir¢ mokiniai,
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spektaklio statymas. Nors spektaklio pastatymas kaip galutinis teatro grupés veiklos plano
igyvendinimo rezultatas neformaliojo Svietimo istaigos bendrosios veiklos kontekste néra
reglamentuojama butinybé ir pagrindiné siekiamybé, taciau ilgameté jstaigos praktika ir patirtis
rodo, kad spektaklio pastatymo visada siekia ir nori ne tiek neformaliojo Svietimo jstaigos teatro
kolektyvo vadovas, kiek patys mokiniai. Jie yra informuojami ir gerai suvokia, kad iki spektaklio
premjeros pristatymo zitirovams laukia ilgas ir nelengvas repeticiju etapas, taciau laukiantys
sunkumai ir atsakomybés prisiémimas dazniausiai neturi itakos ju pasirinkimui.

Anketinéje apklausoje dabartiniams ,,Pilies teatro* mokiniams buvo pateiktas klausimas
»,Kas Tau idomiau ir labiau patinka — repeticiju laikotarpis ar rezultato (spektaklio) pristatymai

ziarovams (premjeros, spektakliai, gastrolés)?

4 lentele.
Teatrines veiklos vertinimo atsakymy suvestiné
Idomiausia ir labiausiai patinkanti teatrinés veiklos sritis Skaicius
Spektaklio repeticiju laikotarpis 0
Premjeros, spektakliai, gastrolés 10
Ir repeticijos, ir spektakliai, gastrolés 16

Mokiniai, kuriems jdomiau ir labiau patinka premjeros, spektakliai, gastrolés, pateiké tik du
iISsamesnius komentarus, argumentus: ,,Per spektakli jau pasimato ir biina jvertinamas masy darbo
rezultatas®. ,,Galutinis spektaklio pristatymas tai toks kaip bombos sprogimas, kai turi viska
parodyti geriausiai ir po to jautiesi labai smagiai: ziarovai, ju reakcijos, ypa¢ mazy vaiky.*

Mokiniai, kuriems vienodai patinka ir repeticijos, ir spektakliai, gastrolés, savo nuomong,
pozitrj argumentuoja placiau bei iSsamiau:
e Kiekvienas laikotarpis savaip idomus. Repeticijos — savo kuriozais. Premjeros — jauduliu.

Gastrolés — linksmybémis autobuse, naujomis pazintimis®

e ,Biina, kad per repeticijas ir atsibosta vaidinti ta patj, tac¢iau juk tik po repeticiju Ziarovai
galés pamatyti galutinj rezultata, tik tada galima gastroliuoti ir mégautis démesiu*

e ,Vienodai idomu. Smagu dirbti ir ruostis, smagu dziaugsma teikti kitiems*

e ,Darbo 3aknys kargios, o vaisiai saldds. Si patarle puikiai atskleidZia mano poZiiri.

Repeticijos — darbas, spektakliai — tai vaisiai, kuriais mégaujuosi.*

e, Repeticijos jdomiausios, kai pradedame naujas scenas. Slifavimai biana nuobodesni.

Spektakliai ir gastrolés — daugiausiai emocijy sukeliantis dalykas.“

e Kartais juk ir repeticijose jvyksta tokiu perliuky, kokiy nebiina net linksmiausiuose
spektakliuose.”
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Tauragés MKC teatro mokytojai, siekdami iSvengti monotonijos spektaklio statymo procese,

dazniausiai samoningai derina atskiry spektaklio mizansceny tobulinima su ugdymo teatru

pratimais, kurie mokiniams daznai atrodo kaip zaidimai. Pratimai biina naudojami ir Kitais tikslais,

pvz., kaip sceninio ir kirybinio apSilimo, susikaupimo priemoné. Atliktojo tyrimo metu bandyta

iSsiaiskinti, kaip ,,Pilies teatro* mokiniai vertina teatrinius pratimus-zaidimus, ar jiems tai idomu,

kokia prasme ir nauda juose jzvelgia.

5 lentelé.
Respondenty poZiaris i pratimus —Zaidimus
Teiginys Skaicius
Teatro pratimus/zaidimus vertinu teigiamai 24
Teatro pratimus/zaidimus vertinu neigiamai 1
Neatsakyta 1

Mokiniai savo teigiama pozitrj i teatro pratimus pagrindzia tvirtais ir svariais argumentais,

patys paaiSkina priezastis, kodél tie pratimai patinka, samprotauja, kokia reikSme Sie pratimai turi

sceninei kiirybai, kuo jie reikSmingi ir vertingi asmenybés brandai:

Jie lavina ir praktikuoja, po Siy pratimy lengviau atlikti vaidmeni.

Jie visi ka nors duoda: reakcijos, atminties ir t.t.

Per juos galima atrasti naujy minciy spektakliui.

Juy galéty bati ir dar daugiau, nes jie jdomas, lavina vaizduote, padeda ugdyti vaidyba,
saviraiSka, kitus gebéjimus.

Pajvairina veikla — iSsijungiame iS monotonijos.

Jie tikrai néra beverciai.

Jie padeda iSsisukti iS situacijos, kai pamirsi teksta ar suklysti.

Vos pradéjus lankyti drama, jie ypatingai reikSmingi ir vertingi.

Svarbus, naudingi ir labai smagis. Atsipalaiduoji juos Zaisdamas. Per zaidima gali atrasti,
kas tau nepavyksta scenoje, ko triiksta, kaip tai pasalinti.

Zaidimai padeda komandiniam darbui stiprinti.

Bitini ir smagus; Mes galime atskleisti, parodyti tai, ko galbtit negalime padaryti vaidinant
koki vaidmenj. Tokie pratimai lavina misy kirybisSkuma.

Juos atlikdami ,,dramiokai* turéty ne tik apSilti prie$ ar per repeticija, bet ir pasikrauti

energijos, geros nuotaikos®.
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e AS juos D-I-E-V-I-N-U. (paryskinta mokines). Ir mokykloje juos tenka atlikti, 0 man tai
Ziauriai patinka“.

e Kuo daugiau jy darai, tuo savimi labiau pasitiki ir daugiau iSmoksti.
Net ir neigiama poziar; i pratimus iSsakes respondentas akcentuoja juy svarba: ,,Man

asmeniskai pratimai yra neidomas, bet jie baitini norint sékmingai suvaidinti®.

Siame tyrime gautieji rezultatai paneigia kai kuriy pedagoguy ir rezisieriy teorija, teigiancia,
kad mokiniai vengia ir nenori teatriniy pratimy. Stai teatro pedagogas ir reZisierius M.Kipnis
(2002), turintis didel¢ pedagoginio darbo su mokiniais patirti savo knygoje raso, kad
,,saviveikliniame teatre psichofizinis apSilimas reikSmingas lygiai taip pat kaip ir profesionaliajame
teatre. Skirtumas galbt tik tas, kad aktorius — mégéjas i tokio pobtdzio uzsiémimy etapa zvelgia
kaip i nebatina, nereikSminga, dirbtinai atitolinanti nuo greito pasinérimo i vaidybos stichija bei
fantazija. Jeigu mes pamokos ar repeticijos pradzioje kreipsimés praSydami, kad visi pasiruoSty
pratimams, pasimankstinty, tai tikrai rizikuosime sulaukti susiraukusiy veideliy arba tiesmukisko
klausimo: ,, Tai gal pagaliau pradékim vaidinti?*

Kaip matome iS Tauragés MKC ,,Pilies teatre* atlikto tyrimo, situacija gali bati ir prieSinga:
teatro studijos mokiniai, savo veikloje derinantys ir spektaklio statyma, ir pratybas, teatriniy
pratimy-zaidimy pageidauja net ir daugiau. Tai ne tik btidas iSvengti repeticiju monotonijos
spektaklio statymo etape, bet ir vienas iS populiariausiy neformaliojo ugdymo metody, padedanciy
ugdyti ivairias mokiniy socialines kompetencijas.

Kaip buvo minéta anksciau, neformaliojo Svietimo istaigoje teatro grupés veiklos
planavimas — tai kolektyviniy sprendimy priémimo laikotarpis. Planuodami savo bendra veikla
teatro grupés nariai atsizvelgia ir i kity ugdymo teatru formy pasitila. Apie Tauragés rajono
moksleiviy karybos centre sitiloma ugdymo teatru formy jvairove placiau rasyta 1.3.2.2. skyriuje.

Zemiau esancioje diagramoje pateikiama, kaip ,,Pilies teatro* mokiniai vertina ugdymo
teatru formas, koki poveiki jiems daro veikly jvairové, koki asmeninj jsptad;i palieka. Atsakant i
anketoje pateikta klausima, kas is ligSiolinés veiklos ,,Pilies teatre* yra palike ryskiausia isptdi bei
geriausius prisiminimus, atsakymai pasiskirsto taip: labiausiai vertinamos — spektakliy premjeros
(12 respondenty), karybinés stovyklos vertina 8 iS apklausty nariu. Kelionés i festivalius uZima
trecia vieta pagal svarba. Vienodai svarbu, bet Siuo atveju reciau Zymima: ,teatralizuoti renginiai* ir

Lrepeticijos* (pazyméjo po 5 respondentus).
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9 pav. Ugdymo teatru formy vertinimas

Apzvelgus ir apibendrinus mokiniy atsakymus ir pateiktus motyvus bei komentarus, galima

susidaryti nuomone, kodél mokiniai ypac¢ teigiamai vertina spektakliy premjeras. Kaip rodo

argumentai ir komentarai, toki vertinima nulemia ypatinga premjerinio spektaklio emociné

atmosfera, mokiniams rodomas zitarovy démesys ir kolektyvinis dziaugsmas:

Jauciamas jaudulys.

Sulauki padéky ir plojimuy.

Jauciu azarta, jaudulj, visuotini samysi.

Gera prisiminti visy bendra dziaugsma gerai suvaidinus.

Per premjera vyraujanti atmosfera padeda padaryti geriausia varianta.
NeuzmirStamas susitikimas su spektaklio pjesés autore.

Gera, kai susirenkame grimo kambary ir sveikiname vieni Kitus.

Akivaizdu, kad teigiamy emocijy patiriama ir kitose mokiniams sitilomose veiklose,

susijusiose su teatru. I[domia ir vertinga veikla mokiniai laiko karybines teatro stovyklas, keliones i

festivalius ir teatralizuotus renginius, kuriuose daznai tenka dalyvauti, ta¢iau ne maziau svarbu ir

tai, kad 1 ryskiy isptdziy saraSa patenka ir eilinés repeticijos.

Akivaizdu, kad batent visy ugdymo teatru formy sumanus, nuoseklus derinimas ir taikymas

vertintojai yra patys mokiniai. Jie bando jsivertinti save ir savo pasiekimus bei vidinius

pasikeitimus, savo iSorinés elgsenos pokycius bei vidinés kaitos reikSme kasdieninéje veikloje.

Anketingje apklausos metu siekta issiaiskinti, ar mokiniai ,,Pilies teatre* gautas zinias ir igudzius

panaudoja mokykloje.

Atsakymy suvestiné pateikiama 6 lenteléje.
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6 lentelé.
Teatriniy Ziniy ir igadZiy panaudojimas

Teiginys Skaicius
Taip, ,,Pilies teatre” gautas zinias ir jgtidzius panaudoju mokykloje 21
Ne, ,,Pilies teatre” gauty ziniy ir igtidziy panaudoti mokykloje netenka 2
Kiti atsakymai (,,Man asmeniskai to nereikia“, ,,Sunku pasakyti.” 3
,,Nelabai yra kur pritaikyti*)

Anketin¢je apklausoje dalyvave mokiniai prisimena ir detalizuoja konkrecias situacijas,

kuriose, ju manymu, pravercia ,,Pilies teatre® igytos zinios, igidzZiai, kompetencijos:

Per kalédini ant scenos lipau pirma, nes neturéjau jokios scenos baimés.

ISmokau gerai kalbéti, nesidrovéti, visa tai atsispindi mokyklos renginiuose, kuriuose gaunu
ka nors daryti.

Mokykloje tapau drasesné, labiau pasitikinti savimi.

Dazniausiai panaudoju skaitovy konkursuose.

Kai man kelis kartus reikéjo vesti pamoka klaséje, surengiau idomy improvizacijy zaidima,
panaudojau vadovés rodytus zaidimus.

Zaidimus, kuriuos mokémés su studijos praktikante, panaudojau per klasés idvyka, patariau,
kaip sukurti etiuda, padéjau sukurti mokyklos spektakli bei jame vaidinau.

PavyzdZiui, per lietuviy pamokas duoda iStrauka ir reikia ja kaip nors jdomiai pristatyti, tai
vienas i tokiy bady ir bina suvaidinti. Zinias galima panaudoti ir mokyklos renginiuose,
draugu vakaréliuose.

Dramos studijoje gautos Zinios padeda, kai reikia nagrinéti tekstus.

Igyta drasa mokykloje pravercia beveik visose situacijose.

Studijoje iSmokau neapciuopiamu dalyku: kaip elgtis scenoje, kaip paimprovizuoti, issisukti
iS5 keblios situacijos, tai daryti daug nataraliau — tai padéjo man dalyvaujant jvairiuose
mokyklos projektuose.

Tai praverté lietuviy kalbos iskaitoje.

PavyzdZiui, per mokytoju diena teko vaidinti mokyklos spektaklyje, skirtame mokytojams ir
as puikiai pritaikiau savo igudZius, igytus Pilies teatre.

AS daZnai maldavau teksta, skubédavau viska pasakyti, bet jau iSmokau save suvaldyti ir
kalbéti aiSkiai. Tai ypa¢ padéjo atsiskaitant eilérasti lietuviy kalbos pamokoje, pristatant
projektinius darbus, be to, man pravers ir lietuviy iskaitos kalbéjimo uzduotyje.

------

Simtadienj, knygos inscenizacija lietuviy kalbos savaitei.
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Gautas Zinias labai daznai panaudoju. Vedu renginius mokykloje, o kai reikia ir panaudoju
gebéjimus nemaloniose situacijose, arba tada, kai reikia issisukti nuo namy darby. Labai
padeda. Arba tiesiog vyksta koks nors renginys — varzybos. Reikia greito mastymo ir

karybingumo. Visada iSvedu savo komanda i prieki.

Anketoje buvo pateiktas klausimas: ,,Ar yra apie asmeniniy savybiuy bei igtdziy, kuriy

neturéjai ir igijai batent per ,,Pilies teatro* uzsiemimus?* Asmeninés savybiy ir igtdziy igijima per

teatro uzsiémimus patvirtina 23 mokiniai:

Tapau drasesné (-is), laisvesné (is) (6 teiginiai).
Iveikiau scenos baime (4 teiginiai).
Ne taip bijau iSsakyti, drasiau reiskiu savo nuomoneg, kritika (3 teiginiai).

Labiau pasitikiu savimi (2 teiginiai).

Po viena karta paminétieji teiginiai, apibtidinantys mokiniy igytus igtdzius:

Dazniau pakovoju uz save.

Greiciau iSmoksti tekstus.

Nebijau pasijuokti i$ saves.

Valdau emocijas, galiu laikytis Saltai net tada, kai labai juokinga.

ISmokau ,,nesumalti teksto*.

ISmokau bati kantresné, nepalieku nebaigtu darby.

ISrySkinau savo asmenines savybes, nes buvau gan pilka ir rami asmenybé.

Igijau vaidybos ir jos vertinimo igtidziy (daznai spektaklyje stebiu aktorius, matau ju klaidas

ir galvoju, ka daryciau kitaip, ko galéciau pasimokyti).

Nauju savybiy igijimo nejaucia 3 mokiniali, taciau ir jie nepaneigia ugdymo teatro jtakos bei

reikSmés ju asmenybéms:

Nemanau, kad igijau kazka naujo, bet teatras padéjo man atsitiesti.
Naujuy asmeniniy savybiy neigijau. Taiklesnis issireiSkimas biity, kad jos tiesiog ,,suastréjo.

Naujy igtidziy ir savybiu neigijau, bet manau, jog pati dél to esu kalta.

Mokiniai anketose, teminiuose raSiniuose bei interviu atvirai ir nuoSirdziai iSsako savo

mintis, norus bei ateities planus, susijusius su tolimesne veikla ,,Pilies teatre”. Atsakant i klausimus,

ka dar savyje noréty pakeisti, ko iSmokti, kokiy jgtdZiy jgyti, pateikiami tokie atsakymai:

Dar geriau vaidinti, labiau lavinti aktorinius jgadZius, kurti personaZzo charakteri (6
teiginiai).
Laisviau elgtis scenoje, nugaléti savo kompleksus, dar labiau iSdraséti (5 teiginiai).

Igyti daugiau komunikabilumo (2 teiginiai).
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e Pagerinti retorinius gebéjimus (1).
e Patobuléti kaip zmogus (1).

Tarp keistesniy ir jdomesniy mokiniy keliamy tiksly — noras ,,iSmokti dirbtinai verkti®.
Tikétina, jog tai susije su baisimyju vaidmeny kiarimu. Beje, Sioje vietoje apie vaidmenis tikslinga
pakalbéti ir placiau. Kaip minéta tyrimo apzvalgos pradzioje, tarp pagrindiniy motyvy, atvedanciy
mokinius { teatro uzsiémimus, vaidmeny kiarimas ir noras lavinti aktorinius igudzius, nebuvo
minimas, t.y., meniniai interesai nebuvo akcentuojami ir laikomi esminiais, taciau is Sio klausimo
atsakymu iSryskéja, kad Sis motyvas mokinimas vis délto yra labai svarbus. Daugumos respondenty
nuomone, vaidmenuy karimas yra labai reikSminga, prasminga, ipareigojanti ir atsakomybe ugdanti
veikla (pvz., ,,Su kiekvienu vaidmeniu igyji, iSmoksti ko nors naujo. Jeigu vaidmuo reikalauja
mokeéti groti gitara, tai eini ir mokaisi bent kelis akordus®). Be to, bendras karybinis darbas grupéje,
mokiniy nuomone, vercia ir moko pazinti save, analizuoti savo elgesi ivairiose situacijose (pvz.,
,,Kartais jau¢iuosi nepatogiai, kai gavus uzduotj, mano pirma i galva Sovusia mintj grupé is karto
priima ir daro be jokiy pakoregavimuy.“).

Akivaizdu tai, kad viska, ko mokiniai tikisi iSmokti, pasiekti, igyti, iSsiugdyti per teatro
uzsiémimus, turi zinoti teatro mokytojas, kuriam ir patikéta Si uzduotis. Pagrindinis rodiklis, ar
neformaliojo Svietimo teatro mokytoju pasitikima yra tai, kad mokinys ji pasirenka, nes, kaip
zinome, neformaliojo Svietimo istaigos uzsiémimai néra privalomi: mokinys ir jo tévai (globéjai)
turi teise bet kada nutraukti ugdymo sutarti ir uzsiémimy lankyma. Be to, neformaliojo Svietimo
istaigoje uzsiémimai yra mokami, o tai irgi suteikia tam tikra papildoma atsakomybe neformaliojo
Svietimo mokytojui, kurio pedagoginé veikla tampa savotiska ,,apmokama paslauga“.

Teatro mokytojui keliami kvalifikaciniai reikalavimai, jo profesinés bei asmeninés savybés
aptartos Sio darbo 1.3.1.1. skyriuje. Tauragés MKC ,,Pilies teatro* dabartiniu mokiniy atliktojo
anketinio tyrimo rezultatai patvirtina mokytojo profesiniy bei asmeniniy savybiu ypatinga
persipynima. Atliktojo tyrimo respondentai, atsakydami i du atskirus klausimus, kokios profesinés
ir kokios asmeninés savybés reikalingos teatro mokytojui, taip pat painiojasi tarp profesiniy ir
asmeniniy savybiy, taciau bendra tendencija visgi iSrySkéja. Respondenty nuomone, teatro
mokytojui reikSmingiausiy profesiniy savybiu saraso virSuje turéty bati :

e Rezisuros, vaidybos ir psichologijos zinios, iSmanymas ir patirtis (,,pats turi bati susidargs su
vaidyba ir reZistra) (12 teiginiy).
e Geb¢jimas valdyti/grieztai valdyti grupe (5 teiginiai).
e Domgjimasis naujovémis, modernumas, SiuolaikiSkumas (3 teiginiai).
IS Siy profesiniy teatro mokytojo savybiy, kurias iSskiria ir akcentuoja respondentai,
neformaliojo Svietimo kontekste netikéc¢iausiai skamba besikartojantis teiginys ,,gebéjimas grieztai
valdyti“, nes teoriSkai lyg ir tikétina, kad neformaliojo Svietimo istaigoje mokiniai turéty pageidauti
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kuo didesnés laisvés ir atsipalaidavimo. Tokio mito griovéju tikriausiai galima laikyti pacia teatro
meno Ir rezisieriaus — pedagogo darbo specifika, kolektyving teatro meno prigimti, kuriai batinas
valdymas ir samoninga drausmé. Apie tai dar 1956 m. rasé teatro pedagogeé ir rezisieré J.Rubina:
,,Nors mokiniai | dramos barelj ateina savo noru, nors uzsiémimai daug kuo skiriasi nuo pamoky
mokykloje, esminiai drausmés reikalavimai yra labai aktualts. Stipraus kolektyvo formavimas,
samoningos kolektyvinés drausmés ir mokiniy atsakomybés ugdymas — labai svarbus mokiniy
teatro studijos vadovo uzdavinys“. Toks iS tolimos praeities atkeliaves poziaris, pasirodo, yra
artimas ir dabartiniams mokiniams, kurie teminiuose raSiniuose bei anketose teigia, jog teatro
mokytojas turi bati ,,grieztas, bet teisingas® arba ,kai reikia — Svelni ir globojanti motina, o kai
prireikia — tai ir gelezinio kumscio tévas®.

10 paveiksle vaizduojama, kokias asmenines teatro mokytojo savybes respondentai laiko

svarbiausiomis:

OKarybiskumas

OKomunikabilumas

B Kantrybé

10 pav. Svarbiausios asmeninés teatro mokytojo savybés

ReikSmingiausiomis asmeninémis teatro mokytojo savybémis mokinai laiko kiirybiSkuma
(Ji paminéjo 10 respondenty), komunikabiluma (9 respondentai), kuris mokiniy suprantamas kaip
Hturéjimas ka pasakyti kiekvienu atveju®, ,tvirtai iSsakantis savo ir iSklausantis kity nuomong*,
,,bendraujantis“ bei kantrybe (5 respondentai). Taip pat paminétos kitos savybés: supratingumas (3
respondentai), artistiSkumas (3 respondentai), jaunatvisSkumas (3 respondentai), atkaklumas,
uzsispyrimas (2 respondentai), atsakingumas (2 respondentai), optimizmas, linksmumas (2
respondentai), jaunatviSkumas (2 respondentai). Kitos (po viena karta paminétos) savybés:
aktyvumas, hiperaktyvumas, drasa, pasitikéjimas savimi, SmaikStumas, draugiSkumas,
originalumas, izvalgumas, tolerantiSkumas, emocionalumas. Vieno i$ respondenty nuomone, teatro
mokytojui labai svarbu pasizyméti ,,igimta charizma®, ,,saltais nervais ir astriu liezuviu“, o dar du

respondentai isitiking, kad teatro mokytojas ,,kartais turi biiti kiek pakvaiSes®.
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I klausima, ar noréty dirbti tokj darba, t.y., buti teatro mokytoju, teatro grupés vadovu,
,, raip“ atsaké 6 mokiniai, ,,Ne* — 8, ,,Nezino* — 3, i Si klausima neatsaké 9 mokiniai. Teigiamas
atsakymas motyvuojamas tokiais argumentais: noréciau, ,,nes mégstu vaidinti ir kazka kurti®, ,,nes
tai nenuobodus darbas®, ,,nes mégstu stebéti Zmoniy emocijas tam tikrose situacijose®, ,,nes mégstu
lyderiauti ir reikstis“). Teatro mokytojo darbas mokiniams atrodo jdomus tuo, kad ,,visada reikia
kurti kazka naujo, idomaus ir intriguojancio®, ,,tokiame darbe néra monotonijos*, ,,galima perteikti
savo vizijas“, ,,galima matyti tobuléjancius, besikeician¢ius moksleivius, igaunancius vis daugiau
drasos ir igtidziy“. Net penki respondentai kaip teigiama teatro mokytojo darbo aspekta akcentuoja
tai, kad dirbama su jaunimu, todél ,,galima suzinoti, kas jaunimui patinka ar nepatinka, ka jie
masto“. Galimybé bendrauti su jaunimu, respondenty nuomone ,,padeda islikti jaunatviskam®,
bendravimas su jaunimu ,,gali ikvépti optimizmo, naujy idéju”, o tai, pasak respondenty, ,,neleidzia
pasenti dirbanciojo pazitroms ir teikia dziaugsma turint galimybe lavinti jaunima™.

Neigiamo atsakymo, neigiamo poziario i tokio pobudzio profesing veikla argumentai:
nenoréciau dirbti, nes ,,Sis darbas kartais labai varginantis®, ,,turi turéti kantrybés, bati karybingas®,
,,nesu is ty, kurie sugeba sudominti grupe, neturiu tos karybiskos gyslelés®, ,.tiesiog tokia veikla
nepatiktu®, ,,mangs netraukia jokia pedagoginé veikla, as save matau visai kitokioje specialybéje,
,,man labiau patinka vaidinti®, ,,nelabai susitvarkyciau su tokia didele grupe®, ,,manau, jog neturiu
tam reikalingy savybiy, sugebéjimy®. Teatro mokytojo darba respondentai laiko sunkiu ir tokia savo
nuomong motyvuoja taip:

e Manau Sis darbas labai sunkus, nes reikia iSmanyti ne tik savo profesija, bet ir mokéti
bendrauti su vaikais, mokéti sudominti ir jtraukti.

e Sunku tada, kai reikia daug karty ta pati aiSkinti teatra lankantiems Zmonéms, kai Kkartais
reikia juos net ir drausminti.

e Sunkus darbas, nes reikia suvaldyti daug Zmoniy.

e Sunkus, nes reikia labai daug dirbti norint gerai paruosti spektaklj.

o Sis darbas Ziauriai sunkus. Tenka ,,igyventi“ kiekviena spektakli.

e Sunkus tuo, kad esi atsakingas uZ savo grupe ir kaip grupé pateiks spektaklj, taip vadovo
darba jvertins kiti kolegos.

e Sunkus tuo, kad turi Zinoti, kaip pasakyti pastabas, kad jautresnis nepaltZty.

e Manau, kad toks darbas yra sunkus, taciau labai reikSmingas ir atsakingas. Reikia mokyti
Kitus teatriniy subtilybiy, todél vadovas turi bati geras aktorius. Darbas pasizymi
atsakingumu, karybiSkumu ir galvos skausmu.

Respondenty atsakymai i klausima, ka galvoja apie teatro mokytojo profesija, jo asmenines
ir profesines savybes, mokiniy nora arba nenora ateityje dirbti tokio pobadzio darba ne tik parodo ju
asmeninj poZiari | teatro mokytojo darba bei teatro mokytojo atsakomybés vertinima, bet ir
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atskleidzia, ko dabartiniai mokiniai labiausiai tikisi ir laukia iS5 teatro mokytojo: nuoSirdaus
bendravimo, idomios, prasmingos, kirybiskos, modernios veiklos, profesionaliy patarimy bei

pagalbos ugdant save ir jveikiant jvairias individualias problemas.

2.2.2. Buvusiy mokiniy poziiris

Buvusiy mokiniy pozitirio i ugdyma teatru tyrimui pasirinktas dokumenty analizés metodas.
Kaip teigia Kudinoviené (2008), ,,kiekviename dokumente slypi skirtingo aktualumo informacija, ir
mes patys turime nuspresti, ar ta informacija mums aktuali.* Dokumenty turinio analizés atliekant
kokybini tyrima specifika ta, kad tyréjai tiki, jog teksto mintis keiciasi dél rasanciojo bei
skaitanciojo suvokimo, todél gali pakisti ir dokumento reikSmé. Tyréjas supranta, kad skaitydamas
jis suteikia jam suteikia savo prasme. Analizés rezultatai paprastai pateikiami interpretacijos ar
hipotezés forma (Gall ir kt., 1996, pagal Kudinovieng).

Siekiant atskleisti buvusiy mokiniy pozitri i ugdyma teatru, Siame skyriuje pateikiama
teminiy raSiniy, straipsniy ir laiSky interpretacija, minétos formos informacija laikant tyrimo
dokumentais. Tokio pozitrio leistinuma patvirtina faktas, kad kai kurie buvusiy mokiniy
pasisakymai publikuoti laikrasc¢iuose bei internetingje erdvéje, tokiu badu jie yra tapg dokumentais,
kuriuos galima interpretuoti. IS buvusiy mokiniy (asmeny, Tauragés MKC ,,Pilies teatra* arba teatro
klases lankiusiy pries 2, 5 ir 10 mety) laiSkuy bei teminiy rasiniy, atmetus asmenine informacija,
atrinkti faktai, vertinimai ir duomenys, galintys suteikti Siam tyrimui tyrimui aktualios ir
reikSmingos informacijos.

Buvusiy mokiniy pasisakymai bei mintys patvirtina fakta, kad neformaliojo Svietimo
istaigoje vykstantis ugdymas teatru gali turéti lemiamos jtakos mokiniy profesiniam pasirinkimui ir
tolimesnei sasajai su teatru.

R.K. (Siuo metu Panevézio dramos teatro aktoré) raSo: ,,Pilies teatrg®™ lankiau nuo
vaikysteés. Tai lemé ir mano tolimesniy studijy pasirinkimg. IS atminties neisblése daugybe dalyky,
kuriuos patyriau batent | Pilies teatre*: tai ir pasirodymas Venecijos karnavale, pries
daugiatizkstantine miniq ir daugybe TV kamery, ir uzkulisinis jaudulys pries kiekvieng spektakl; ar
festivalj, Ziarovy géles, bendri pasisédejimai ir iSkylos, teatro grupés kolektyvinés - kirybines
atostogos Sventojoje. Net ir praéjus keleriems metams, laisvai galiu cituoti kai kuriy spektakliy
frazes <..>*

G.R. (Siuo metu Vilniaus kolegijoje studijuoja dizaina, pries tai — Klaipédos Universitete
Meny fakultete studijavo reZisira): ,,Pilies teatre* pragyvenau net penkerius metus. Sil¢iausias
jausmas uZplasta tada, kai prisimenu, kaip manimi pasitikejo visa pilies administracija, mokytojai.
Man tai buvo labai svarbu. NeuZsimir$ ir mano pirmasis spektaklis, kuriame sukariau truputél

,,paplaukusio** mokyklos direktoriaus PaSioto vaidmen;. ,,Gali bati, kad a$ — visai nesu as* — Sitie
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mano sukurtojo personazo zodziai iSnyra i$ atminties, kai saves neatpazistu ar pats sau pasidarau
labai keistas. Labai linksmas buvo ir prancizo viréjo vaidmuo. Teko ne tik vaidinti, bet ir dainuoti.
Tai buvo geras iSbandymas, galvojant apie teatrines studijas...**

J.V. (baigé¢ VGTU vadybos studijas, Siuo metu Vilniaus ,,Raganiukés® teatro aktoreé):
,Pilies teatre* pragyvenau net penkerius metus ir tikrai labai pasiilgstu ty dieny. Dramos
repeticijos bizdavo pats geriausias badas atitrazkti nuo atsibodusiy pamoky, blogos nuotaikos ar
nepavykusios dienos. Atsimenu, kaip pries repeticijos pradzig, kad atitrizktumém nuo ripesciy, visi
sulipdavom ant scenos ir galedavom issirekti, kiek kam jegos ir balsas leidzia. Tokia relaksacija,
kad tiesiog visas problemas uzmirsti. Atmintin jsireze ir kalediniy spektakliy maratonai. Einant
namo — toks malonus nuovargis, nors kojas vos bepakrutini. Prisimenu ir stovyklas, ir gastroles.
Laikas praleistas ,,Pilies teatre** buvo tikrai gera gyvenimo mokykla, kurioje iSmokau atsakingumo
ir pareigingumo, issiugdziau pasitikéjimg savimi, pazinau teatro pasaulj, susiradau draugy, su
kuriais dar ir dabar kartas nuo karto susisiekiu.“

Tauragés MKC ,,Pilies teatro istorijoje nemazai fakty, kai buve ugdytiniai pasirinko teatro
studijas, tapo profesionaliais aktoriais, teatro arba renginiy rezisieriais, pasirinko teatro mokytojo
profesija, vaidina saviveikliniuose spektakliuose. Tenka apgailestauti, kad tokia informacija dar
néra susisteminta ir tinkamai aprasyta, nes ji galéty puikiai pasitarnauti kaip ugdymo teatru vertés ir
reikSmés reklamos, informacinés sklaidos priemoné — juk butent tokio pobiidzio informacijos
trikuma bendrojo ugdymo mokyklose atskleidé dabartiniy mokiniy tyrimas (2.3.1. skyrius).

L.P.: ,,Nieko taip stipriai nepamenu iS mokyklos laiky kaip dramos klases! Dar ir dabar
mintyse skamba fraze iS spektaklio ,,Antigoné*; ,,Ismene, bendrakrauje mano seserie...* Net pati
mokykla nublanksta! Tai buvo ne tik dramos klase, tai buvo iSskirtinumo, drgsos, teatraliSkumo,
laisvumo ir daugybes kity gery jauno zmogaus charakterio savybiy ugdymas!

Nuostabus, nepakartojamas, jspizdingas, turiningas laikas. Laimé yra gyventi Tauragéje,
nes joje yra moksleiviams skirta vieta MKC, dar didesné laimé lankyti dramos klases, nes jos
nuspalvina, praturtina ir suteikia pilnavertiSkumo!**

V.B.: ,,[ teatro klases zvelgdama iS laiko distancijos, galiu pasakyti,kad tai buvo patys
geriausi keturi mokykliniai metai ir geriausia investicija § asmenybe. Né viena savo dalele
neabejoju dél teatro klasei paskirtyjy mety vertés. Nors po pamoky reikedavo tiesiog lekte Iékti g
MKC, ; dainavimo, judesio ar sceninés kalbos pamokas ir bendras repeticijas. Geriausiu draugu
tuomet tapo dviratis, kai kada net ir Ziemg... Smagu buvo, nors misy grupéje dauguma buvome
klasiokes, tai kaZkokia rutina netapo. Penkias dienas per savaite mokykloje matai tuos pacius
asmenis, o dar uZklasineje veikloje nuo jy nepabeégi. Gal netgi buvo privalumy, nes viena kitai
primindavome, kq ir kada mokyklai reikia padaryti, kam ir kq pasiruosti. Dabar, net praéjus

deSimciai mety, viskq puikiai prisimenu: ir spektaklius, ir kostiumus, ir keliones. Ypac tq, kai visa
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grupe visai savaitei idvaziavom pagyventi Zemaitijos vienkiemyje. Ko tik ten nebuvo. Maudynés
upelyje, naktiniai burtai, zidinyje pasleptieji saldainiai, pasivazinéjimai karieta po apylinkes,
Seimyniniai pietis: kalnai blyny ir kibirai sriubos... Beje, galima sakyti, kad batent per teatro klase
susiradau ir savo vyrg. Juk tada, kai kirem kompozicijq pagal Sekspyro sonetus, jis mums padejo ir
grojo saksofonu. Buvo miela ir grazu. Tas renginys mus ir suartino, dabar mes Seima...“
Interpretuojant buvusiy mokiniy iSsakytas mintis bei prisiminimus, akivaizdziai pasitvirtina
emocinis ir patyriminis ugdymo teatru pobudis. Buve mokiniai dazniausiai atsimena tai, kq jaute ir
kq patyre teatringje veikloje. Spektakliai, festivaliai, gastrolés, relaksaciniai uzsiémimai, karybinés
bei pramoginés stovyklos — buvusiy mokiniy pasisakymuose nuolat besikartojantys tekstiniai
komponentai, dar karta patvirtinantys neformaliojo Svietimo istaigoje taikomy ugdymo teatru formy

vairove, reikSme bei emocinj ir patyrimini pobadi.

2.3.Ugdymo teatru plétros poreikio ir galimybiy tyrimas

Lietuvos neformaliojo Svietimo asociacijos ,Jaunimo akademija“ naré Neringa
Barsauskiené 2012m. kovo-balandzio ménesiais atliko Lietuvos neformaliojo Svietimo teikéju
tyrima ,,Pokyciai neformaliojo Svietimo srityje®. Atliktojo tyrimo rezultatai buvo pristatyti Lietuvos
neformaliojo Svietimo asociacijos konferencijoje (2012-04-24). Pagal Sio tyrimo rezultatus teatras
2011/2012 mokslo metais sudaro 8,6 procento Lietuvos bendrojo ugdymo mokyklose ir

neformaliojo Svietimo jstaigose vykdomu neformaliojo Svietimo veikly.

B Muzikos (15.4%)
Dailes (11.7%)
[ | Choreografijos, Sokio (12.9%)
B Teatro, dramos (B.6%)
Sporto (12.9%)
B Technines kirybos (4.3%)
B Turizmo ir krastotyros (3.7%)
B Gamtos, ekologijos (6.2%)
&= Sausaus eismao (3.7%)
M informaciniy technologijy (3.7%)
B Technologijy (5%)
B rMedijy (1.3%)
Etnokultiros (5.6%)
B Kalbos (3.7%)
B Gita (1.9%)

11 pav. Neformaliojo Svietimo veiklos Lietuvoje 2011-2012 m.m.

Nors minétojo tyrimo imtis ir néra didelé, bet geografine prasme labai plati, apimanti
Klaipéedos, Siauliy, Vilniaus regionus. Tauragés rajono bendrojo ugdymo mokyklos ir neformaliojo
Svietimo istaigos néra tarp tiriamyju, todél kitame Sio darbo skyriuje pristatomas savarankiskai
atliktas teatro situacijos tyrimas, pateikiant tiek mokiniy, tiek bendrojo ugdymo mokykly vadovy
poziarj bei statistika, kurig kai kuriais aspektais galima palyginti su Lietuvos mastu gautaisiais
N.Barsauskienés atlikto tyrimo rezultatais.
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2.3.1.Bendrojo ugdymo mokykly mokiniy poziiris

Sio tyrimo pradZioje buvo planuota atlikti platesnés apimties anketing apklausa bendrojo
lavinimo mokyklose, siekiant iStirti Tauragés rajono bendrojo ugdymo mokykly mokiniy poziarj ir
poreiki ugdymuisi teatru. Darbo eigoje tokio sumanymo atsisakyta, o tiksliau — tyrimas atidétas
tolimesniam praktinés veiklos etapui. Toki pasirinkima nulémé praktiniai sumetimai ir etinés
nuostatos, o taip pat ir darbo eigoje iSrySkéjusios papildomos nuomonés, kurias iSsaké tyrime
dalyvave respondentai, todél Siame skyriuje apsiribojama tik ,,Pilies teatro® mokiniy poziirio i tam
tikrus ugdymo teatru plétros aspektus. Tai yra pakankamai logiska, nes ,,Pilies teatro* mokiniai tuo
paciu yra ir skirtingo tipo bendrojo ugdymo mokykly mokiniai, pazistantys situacija, zinantys
padéti savose mokyklose ir galintys drasiai bei atvirai iSreikSti nuomong.

Be to, mokiniy platesnio masto tyrimas, nukeltas i tolimesne perspektyva, bus gerokai
tikslingesnis ir aiSkesnis, kai prieS tai jau bus iStirta ir apibendrinta bendrojo ugdymo mokykly
vadovy nuomoné apie ugdymo plétros galimybes bendradarbiaujant skirtingo tipo (formaliojo ir
neformaliojo) Svietimo istaigoms, iSsiaiSkintos teorinés ir istatyminés prielaidos bei praktinés
galimybés inicijuoti vienokias ar kitokias bendros veiklos formas, skirtas mokiniy ugdymui teatru,
kai prasidés naujosios ,,Neformaliojo Svietimo koncepcijos®, patvirtintos 2012 m. kovo pabaigoje ir
viesojoje erdveje pasirodziusios tik balandZio pradZioje, igyvendinimas. Sio darbo raSymo
laikotarpiu, apklausoje panaudojus visiSkai naujai patvirtinto dokumento savokas bei terminus,
nesusipratimai biity neiSvengiami, o naudoti senus terminus netikslinga, nes po kurio laiko, siekiant
praktinio tyrime numatyty kai kuriy uzdaviniy igyvendinimo, tyrima tekty atlikti iS naujo.

Tyrimo metu ,,Pilies teatra” lankantys mokiniai buvo klausiami, ar imanoma pasiekti
didesnio ju bendraamziy, t.y., Kity bendrojo ugdymo mokykly mokiniy susidoméjimo teatru.

Tyrimo metu gautieji atsakymai bei nuomonés pateikiami Zemiau esancioje lentel¢je:

7 lentele.
Mokiniy sudominimo teatru galimybés
Teiginys apie galimybe sudominti teatru Skaicius

Taip, bendraamzius teatru sudominti yra imanoma (verta, reikalinga, batina) 14
Ne, tai neijmanoma 2
Nezino, abejoja, galvoja, kad tai sunku padaryti 3
I klausima tiesiogiai neatsako, bet poziar; komentuoja, argumentuoja 6
Teigia, kad to neverta daryti 1
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Respondentai, teigiantys, kad ju bendraamzius mokinius sudominti teatrine veikla yra

imanoma, sialo ir jvairius badus bei motyvavimo formas:

Bandyti sudominti improvizacinémis dienomis.

Tiesiog parodyti, ka mes veikiame, ir atsiras daug norinciy lankyti teatra.

Manau, geriausias budas sudominti — kviesti i spektaklius ar kartu nueiti ir pamatyti Kitus
spektaklius.

Galima padaryti Atviry dury diena, kad bendraamziai galéty laisvai ateiti ir pamatyti, ka
veikiame ,,Pilies teatre®.

Idomiais renginiais, reklamuojanciais teatra.

Dazniau pasirodyti. Ir ne vien pilyje, bet ir mokyklose. Galime susitarti su mokykly
direktoriais, kad skirty jaunimo teatrui pamoka tam tikru klasiy mokiniams, pavyzdziui
astuntokams — deSimtokams, nes tai perspektyviausias jaunuoliy laiko tarpsnis jaunimo
teatrui. Ta pamoka galétume su jais uzsiimti, uzduodami jvairias teatrines uzduotis.

Yra Zmoniy, kurie domisi teatru, bet nezino kur ateiti arba nedrista. Reikéty padaryti
daugiau reklamos.

Reikéty vykdyti daug linksmy akciju, kurios parodyty, kaip smagu vaidinti.

Jaunimui, mano bendraamZiams, patinka kas ekstremalu, drasu, subtiliai pateikta. Galétume
viso to dar daugiau itraukti i masy veikla. Taip pat, gal ko nors pasiektume, jei i misy
spektaklio siuzeta baty jtraukti Ziarovai. Tarkim, tam tikrai scenai iSsirinktume pora Ziarovy
i$ salés (tai batu grei¢iausiai vaikinai, nes ju mums ir reikia), jiems trumpai bity
nupasakotas siuZetas, ka jiems reikia daryti, ka mazdaug turi pasakyti. Ir trumpam jie bty
tape masy dramos grupés artistais. Tikro spektaklio dalimi.

Reikéty daug draugy kviesti i spektaklius, Sventes, susijusias su teatru.

Zmoguy turi ,traukti“ visa Sita veikla. Reikéty skelbimus kabinti mokyklose, kada vyksta
spektakliai. Atéje suprasty ir pamatyty, ar noréty atsidurti kurio nors veikéjo kailyje, jei taip,
tada jaunuoliai neturéty abejoti, o tiesiog pabandyti.

Susidomejima gali padidinti daugiau reklamos ir bendraamZiy pasakojimai, kvietimai
apsilankyti teatre.

Reikéty daugiau vaidinti spektaklius, skirtus paaugliams ir reikéty padalinti pakvietimy
jvairiose mokyklose.

Kviesti norin¢ius pasiZmonéti | misy repeticijas, stengtis daugiau paklitti i laikrasti.

Vienas i$ respondenty, manan¢iy, kad sudominti nejmanoma, savo nuomong

grindZia teiginiu, jog ,,visi sumaterialéje ir menais nebesidomi®. Abejojantieji sudominimo
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galimybe ir galvojantys, jog tai padaryti yra sunku, savo nuomong argumentuoja tokiais

teiginiais:

Bendraamziai mano, kad tai ne juy sritis, nors net nepabando. Daugelis tu, kuriuos bandziau
prisikviesti | teatra, klausia: o kas man iS to? Ka ten duoda? Galbat parodzius misy
gyvenimo detales, ka mes veikiam dramos studijoje, padidéty susidoméjimas, nes daugeliui
»Pilies teatras“ — negirdéta mistika. Sunku sulaukti didesnio susidoméjimo, nes mano
bendraamziai verciau renkasi popiete prie kompiuterio nei teatro barelyje.

Tauragéje jaunimas nelabai aktyvus, todél sunku kuo nors sudominti.

Sunku tai padaryti, kazin ar imanoma, nes dabar jaunimas yra toks pasyvus viskam...
Tiesiog, manau, ¢ia turi buti toks zmogus, kad jam prie Sirdies bty teatras, o per prievarta
neisitalysi.

Respondentai, kurie i pateiktaji klausima tiesiogiai neatsaké, Sia situacija komentuoja

iSreikSdami jvairiy nuomoniy bei argumenty:

Daug kas lankyty, bet yra uzsiémg kitais bureliais

Siuo metu, man atrodo, jauc¢iamas jaunimo ,,nukultiiréjimas®, tiesiog jaunimas nesupranta,
kas yra tikras teatras. Cia jau yra ir pacios valstybés problema. Reikéty nuo pat mazens vezti
vaikus i spektaklius, rodyti jiems, kas yra tikrosios vertybés, taip daug daugiau Zmoniy rasty
popamokinés veiklos ir tuo paciu daugiau ateity i teatra.

Kiekvienam susidoméjimas ateina savaime, savu laiku. Vieniems rekomenduoja ar pasiilo
draugai, kiti pamato spektakli ir susidomi, o tie, kurie tikrai nori, patys susiranda ir ateina.
AS manau, Zzmogaus negalima versti dométis tuo, ko jis nemégsta. Jeigu Zmogus mégsta, tai
ir daro, o jei nedaro, vadinasi, kazko bijo. Reikéty tiesiog daryti atviras repeticijas. Gal tai
padéty Zmonéms?

Tik vienas iS anketinio tyrimo respondenty sitlo uzimti pasyvia pozicija, teigdamas, kad

specialus sudominimas ir informacija visai nebatina, nes ,tie, kam tai jdomu, patys ateina, ir nieko

ypatingo Siuo klausimu daryti nereikéty®.

Daugelis pasitlymy, kuriuos teikia respondentai, skirtingu Tauragés rajono bendrojo

ugdymo mokykly mokiniai, atspindi situacija, jog mokyklose triiksta informacijos apie ugdymo

teatru galimybes: net 18 i 26 respondenty, t.y., 69 procentai mokiniy teigia, kad, prie$ pasirinkdami

lankyti teatro studija, apie konkrecias galimybes ugdytis teatru Zinoje ,,nedaug”, ,,mazai“, ,,gan

mazai“ arba ,,visai mazai“. Pagrindiniu informacijos Saltiniu dauguma mokiniy (19 i 26) jvardija

savo draugus ir bendraamzZius, lankiusius arba lankancius ,,Pilies teatra®, tik vienas i$ 26 pamingjo,

kad apie $i kolektyva skaites spaudoje, o0 vienas i$ respondenty informacija rado internete. Keturi

respondentai teigia, kad teatru susidoméjo tuomet, kai pamaté bendraamzZiy spektakli. Beje, pats
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pamatymas neapsiéjo be mokytojo ar draugy jtakos: ,,Buvau maciusi viena ,,Pilies teatro“ spektaklj
(,,PK testas®), 1 kuri mano klase atvedé lietuviy kalbos mokytoja.” ,,Suzinojau, kai mano draugé
atvedé mane | viena iS ,,Pilies teatro* spektakliy. Buvau suzavéta. Nepasakomai pavydéjau
jauniesiems artistams. Tada galutinai pasakiau sau: noriu bati tarp ju, noriu bati ant scenos®.
,,Buvau maciusi spektaklj ir girdéjusi, kad MKC yra teatras, o tai iSgirdau iS moters, kuri agitavo
ateiti tam tikromis dienomis ir uzsirasyti i barelius.” ,,Pilies teatra lanké keletas pazistamy, buvau
maciusi ju spektakli“.

Apibendrinant mokiniy atsakymus, galima teigti, kad pati efektyviausia ugdymo teatru
reklama — tai teigiamos informacijos sklaida tarp bendraamziy, tiesiogiai bendraujanciy ir
pasikalbanciy, pasipasakojanciy, kokioje veikloje dalyvaujama, kas ir kaip veikiama teatro
uzsiemimuose, kas ir kaip veda uzsiémimus, ko siekiama bendros veiklos procese. (,,Zinojau, kad
ten susirenka mokiniai, kurie mokosi vaidinti, stato spektaklius®, ,,Zzinojau, kad yra toks barelis ir jis
aktyviai visur dalyvauja®, ,,Zinojau tik tiek, jog ten visi vaidina ir gerai praleidzia laika®, ,,Zinojau
tik tai, kokia vadove®, ,tiesiog zinojau, kad yra tokia teatro grupé ir tiek”, ,,apie Pilies teatra zinojau
visuomet, net neZinau i§ kur...” ir t.t.) Sis informacijos sklaidos budas veikia ,,sniego gniaztés*
principu: kuo daugiau mokiniy, ugdomy teatru, yra patenkinti vykstanc¢ia veikla ir rezultatais, tuo
placiau skleidziama teigiama informacija tarp bendraamziy, kurie irgi susidomi panasia veikla.

Tauragés MKC administracijos teigimu, tam, kad i neformaliojo ugdymo procese vykdoma
ugdyma teatru pritraukty ir pakviesty dar daugiau mokiniy, iki Siol nenaudota jokios papildomos,
specialiai tam skirtos reklamos. Naudojamos tik elementariausios priemonés: skelbimai mokyklose,
spaudoje ir internete, pateikiant informacija apie visus Tauragés MKC veikiancius barelius, tarp ju
ir teatro studijas bei bairelius. Tam, kad Sioje istaigoje 20 mety seékmingai veikty ir gyvuoty teatras,
Sitokios reklamos, gretinamos su teigiama informacijos sklaida, pakanka, bet norint spresti ugdymo
teatru problema platesniu mastu, siekiant dar didesnio mokiniy sudominimo ir susidoméjimo bei
norint rezonuoti ugdymo teatru bendrojo lavinimo mokyklose pasitilos trakuma, batina ir

neiSvengiama organizuoti ir vykdyti platesne bei originalesng informacijos sklaida.

2.3.2.Bendrojo lavinimo mokykly vadovy poziiiris

Dar 2002 metais parengtose ,,Meninio ugdymo plétotés nuostatose® (darbo grupé, vadovas
dr. Pranas Gudynas, nariai: doc.Vytis Buivydavicius, Artinas Dikcius, akademikas prof. Algirdas
Gaizutis, prof. Jonas Gudmonas, dr. Zibartas Jackainas, dr. Vida Kazragyté, prof.Vaidas Matonis,
dr. Dalia Siaulytien¢, prof. Albertas Pili¢iauskas, Eirimas Veli¢ka) viena i§ numatytyju priemoniy
yra susijusi su formaliojo ir neformaliojo meninio ugdymo instituciju atvirumu, igyvendinant
jvairias programas. Pasak nuostaty autoriy, tai ,,leis aprépti didesni besimokanciy moksleiviy

skai¢iy, 0 visuomenés nariams tenkinti meninés saviugdos poreikius visa gyvenima. [vairiomis
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meninio ugdymo programomis bus lanksc¢iau ir racionaliau panaudojami turimi pedagoginiai ir
techninio aprapinimo istekliai.*

Siekiant subalansuoto meninio ugdymo ir tarpinstitucinio bendradarbiavimo galimybiuy,
pirmiausia batina iSsiaiskinti ir istirti esama situacija bei poziurj, nusiteikima bendry tiksly
igyvendinimui, todél ir Siuo atveju, kalbant apie ugdymo teatru plétros poreiki bei galimybes, buvo
siekta istirti, kokia dabartiné situacija Tauragés rajono bendrojo ugdymo mokyklose, kaip viename
IS Lietuvos rajony. Be abejo, iStirtoji situacija gali buti netipiSka ir nebtidinga visai Lietuvai, taciau
tai nesumenkina tyrimo rezultaty, nes jais ir siekiama baitent konkreciy regioniniy tiksly — nustatyti
galimas Tauragés rajono bendrojo ugdymo mokykly ir Tauragés rajono moksleiviy kiirybos centro
bendradarbiavimo kryptis bei formas plétojant Tauragés rajono mokiniy ugdyma teatru. Tuo atveju,
jei bendradarbiavimo formos pasiteisinty, baty galima jas placiau sitlyti bei rekomenduoti ir
kitiems regionams ar atskiroms skirtingo tipo Svietimo istaigoms.

Visoms Tauragés bendrojo ugdymo mokykloms buvo parengtos ir iSdalintos anketos, skirtos
mokykly vadovams, kurie tiesiogiai atsako uz ugdymo plano igyvendinima. ISdalinta 17 ankety,
sugrizo 13 ankety. | pateiktus klausimus atsaké 4 gimnazijy vadovai, 1 vidurinés mokyklos vadovas
ir 8 pagrindiniy mokykly vadovai. Anketose buvo prasoma atsakant i klausimus, situacija pateikti
2011/2012 mokslo mety duomenimis.

Anketinés apklausos metu pirmiausiai buvo siekta iSsiaiskinti, kokia bendrojo ugdymo
mokyklu vadovy nuomoné apie tai, kad pagal bendruosius ugdymo planus pradinio ir pagrindinio
ugdymo (1-4 ir 5-10 kl.) mokiniams privalomos tik dailés ir muzikos dalyky pamokos, o Sokio ir
teatro dalykuy pamokas mokykla gali skirti atsizvelgdama i savo ir mokiniy pasirinkimo galimybes.
Tokia klausimo formuluoté kilo iS to, jog pagal minétas ,,Meninio ugdymo plétotés nuostatas”
buvo siekiama ir skatinama ,,sukurti lygiaver¢io meno dalyky (dailés, muzikos, Sokio, teatro)
mokymo I-X klasése sistema, ugdymo turinio branduolyje Salia dailés ir muzikos bus jvesti Sokio ir
teatro dalykai.”

Suvokiant lygiavertiSkuma tiesiogine Sio zodzio prasme, kyla klausimy, kodél vieni dalykai
yra privalomi, o kiti dalykai tik ,,atsizvelgiant { tam tikras galimybes®. Susidaro vaizdas, kad
lygiavertiSkumo samprata tokioje situacijoje lyg ir praranda tikraja prasme. PrieStaringa situacijos
vertinima parodo ir atliktojo tyrimo rezultatai. Daugumos pagrindiniy mokykly vadovy (6 iS 8)
nuomoné ir argumentai, kad tai normalu ir teisinga, visiSkai nesutampa su gimnaziju vadovuy
nuomone bei Sios situacijos vertinimu. Vieni pagrindiniy mokykly vadovai teigia, kad ,,vaikai ir
taip yra apkrauti. UZtenka. Kam reikia daugiau. Yra neformalaus ugdymo mokyklos (MKC,
muzikos)*, o kiti galvoja, kad visgi ,,mokiniams yra sudaroma galimybé rinktis, ir mokykla turi
sudaryti Sias galimybes, tam galima panaudoti ir neformalyji ugdyma®, nes, pasak respondenty,

,,pagrindinei mokyklai skiriamas per mazas valandy skaicius®.
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Tik vienas i$ pagrindiniy mokykly vadovy mano, kad tokia situacija néra teisinga, nes ,,tiek
Sokio, tiek teatro raiSka labai svarbi vaiko emociniam vystymuisi, socialinei integracijai,
bendravimo kompetencijos ugdymui, todél ju negalima ignoruoti ir iSmesti IS meniniy dalyky

saraso.” Nors vienas iS keturiy gimnaziju vadovu laikosi nuomonés, kad ,,50kio bei teatro
iISmanymo pradmenis mokiniai igyja per dailés ir muzikos pamokas®, Kiti trys respondentai,
gimnazijy vadovai, tokia situacija laiko nenormalia ir neteisinga. Jy nuomone, ,,mokiniai teatro
turéty mokytis nuo pradiniy klasiy, tada vyresnése klasése rinktysi laisvai, nes, pasak vieno i$
vadowvy, ,,S0Kis ir teatras irgi labai svarbu: jeigu ankstyvajame etape (1-10 klasése) nesimoké Sio
dalyko, 11-12 klaséje mokiniai dazniausiai teatro ir nebesirenka®.

Bendrojo lavinimo programose nurodoma, kad meninio ugdymo srit; 11-12 klasése sudaro
keturi pagrindiniy meno Saky dalykai: dailé, muzika, Sokis, teatras. Anketinés apklausos metu siekta
iSsiaiskinti, ar Tauragés bendrojo ugdymo mokyklose yra galimybé mokiniams rinktis iS visy
keturiy meninio ugdymo sri¢iy. Vienas vidurinés mokyklos vadovas ir 3 i$ 4-iy gimnazijy vadovy,
atsakiusiy i $i klausima, komentuoja, kad i Siy keturiy meniniy dalyky nesitlo batent teatro, nes
neturi teatro mokytojo specialisto (,,jeigu mokiniai pasirinkty, biity keblu iSpildyti toki ju
pasirinkima*).

Atsakymai, labiausiai atitinkantys teatro (teatro raiSkos, ugdymo teatru) situacija, Tauragés
rajono mokykly ugdymo planuose, atsispindi 12 paveiksle.

e | teiginys , Teatras — laisvai pasirenkamas dalykas, kurio mokoma tam tikrose
klasese*

e |l teiginys , Teatras — laisvai pasirenkama meniné veikla, organizuojama per
mokyklos neformaliojo Svietimo sriciai skirtas valandas*

o Il teiginys ,, Teatras — tai meniné veikla, kurios organizavimui mokykla Siuo metu

neturi galimybiy*

| teiginys (1)

Il teiginys I
O

Il teiginys (5)

12 pav. Ugdymo teatru situacija Tauragés rajono mokyklose 2012 m.

IStyrus situacija, ar mokyklos 2012-2013 mokslo metais planuoja teatra (teatro raiska,

ugdyma teatru) itraukti { ugdymo plana, paaiskéjo, kad tokiy plany ir ketinimy turi 3-ju mokykly
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vadovai (2-ju pagrindiniy, vienos gimnazijos), 4-iy mokykly vadovai dar néra tvirtai apsisprendg,
svarsto galimybes ir yra atviri pasialymams. (,,Sitlytume mokiniams ir jiems pasirinkus itrauktume
1 ugdymo plana, jei rastume specialisty®). Neigiamai dél teatro jtraukimo i ugdymo plana atsaké 3-
ju mokykly vadovai (2-ju pagrindiniy, vienos vidurings).

Atliktasis tyrimas atskleidé, kad Tauragés bendrojo ugdymo mokyklose teatro Kkrypties
bureliai, studijos, fakultatyvai, klubai ir teatrinés — projektinés grupés néra itin populiari
neformaliojo ugdymo srities veikla. Nors teatro kolektyvus turi 7 iS 11 apklaustuyju mokykly,
mokiniy skai¢ius juose santykinai mazas ir sudaro tik 3,3 procento nuo bendro mokiniy skaiciaus.
Si procentiné israiSka gerokai maZesné uz rezultata visos Lietuvos mastu (Zzr. 11 pav.). Beveik
visose tyrime dalyvavusiose Tauragés rajono bendrojo ugdymo mokyklose, iSskyrus viena, teatro
kolektyvams vadovauja kity dalyky mokytojai — teatro entuziastai, nes teatro mokytojy specialisty
mokyklos teigia neturincios, ir tai yra viena i$ aktualiausiy problemuy organizuojant teatro, teatro
raiSkos, ugdymo teatru procesa Taurageés rajono bendrojo ugdymo mokyklose. Vienas iS mokykly
vadowvy teigia, kad teatro raiSkos elementy bandoma jvesti i etnokultiiros modulj, anot respondento,
,,¢la mokiniai Siek tiek susipazista su teatro raiSka“. Toks poziaris nestebina ir yra pakankamai
teisingas, nes etniné kultara iS tiesy pasizymi isskirtiniu integralumu, o ypac¢ sasaja su teatru. Tai
akivaizdziai atskleidzia ir pagrindzia G.Germanavicienés (2009) magistro darbas ,,Ugdymas vaiky
folkloro teatre ,,Zaginys“. Beje, 2012 metais Lietuvos Svietimo ir mokslo ministrui patvirtinus
Pagrindinio ir Vidurinio ugdymo etninés kultiiros bendrasias programas, jau nuo 2012/2013 mokslo
mety 5-12 klasiy mokiniams bus sudaryta galimybé etnokulttira mokytis kaip pasirenkamaji dalyka,
0 11-12 klasése bus galima rinktis ir jvairius etninés kultiros modulius, per kuriuos bus nuosekliau
susipazindinama su etninés kulttiros pagrindais. Siekiant, kad tai nelikty vien teorine galimybe ir
norint mokiniams ne vien teoriskai pristatyti tokias etninés kulttros sritis kaip tautos badas ir
pasauléjauta, zodinis ir maisto paveldas, liaudies medicina ir kalendorinés Sventés, integracija su
teatro dalyku igyja ypatinga prasme bei verte. Juo labiau, kad mokykloms yra sudaromos galimybés
lanksciai planuoti etninés kultiiros dalyko turinj, atsizvelgiant { mokyklos ir vietos bendruomenés
situacija.

Kitos aktualios problemos iskylan¢ios mokyklai organizuojant teatro, teatro raiskos,
ugdymo teatru procesa pagal akcentuojama svarba susidésto tokia seka: ugdymui skirty
pedagoginiy valanduy (finansavimo) trikumas; teatrinei raiSkai tinkamy patalpy problema;
inventoriaus ir techniniy priemoniy trakumas. Tik 2 i 11 mokykly vadovai pateikia nuomone, kad
,,mokiniams Si veikla neatrodo patraukli ir jdomi“.

Mokykly, kuriose teatro bareliy néra, vadovai pateikia tokias pagrindines prieZastis:

e Neturime teatro mokytojo, uzdegancio teatru Zmogaus.

e Teksty mokymasis ir repeticijos reikalauja daug laiko.
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e Kaimo mokyklose viska lemia autobusas, vezantis mokinius namo.

Atliktasis tyrimas parodo, kad bendrojo lavinimo mokykly teatro bareliams bei studijoms
skiriamos vidutiniSkai 1-2 savaitinés pamokos, dazniausiai jos finansuojamos iS neformaliajam
ugdymui skirty valandy skaiciaus.

Bendrojo ugdymo mokykly bendrojoje programoje numatyta, jog mokiniai meninio modulio
(tame tarpe ir teatro) gali mokytis ne tik vidurinéje mokykloje, bet ir meno mokyklos, jvairiy meno
ir kultaros instituciju (centry, teatry, muziejy) isteigtuose ir patvirtintuose fakultatyvuose,
bareliuose, studijose. Mokykly vadovy nuomoné apie Sia galimybe labai nevienareikSmiska: 3
mokykly vadovai mano, kad tai tik teoriné¢ galimybé, nes praktinis jos realizavimas tinkamai
nereglamentuotas ir neiteisintas. Dviem iS5 respondenty toks bendradarbiavimo modelis visai
nepriimtinas, o 5 galvoja, kad tai yra gerai ir praktiSkai jau igyvendinama. Deja, neformaliojo
Svietimo jstaigy darbo praktika ir patirtis rodo tai, kad jstatyminis Sios situacijos reglamentavimas
néra iki galo sutvarkytas ir mokiniams sukelia nemazy papildomy problemy bei rapesciy.

Atliktas tyrimas atskleidé situacija dél Tauragés rajono bendrojo ugdymo mokykly
iniciatyvy ir projektu ugdymo teatru srityje, bendradarbiaujant su kitomis Sia meninio ugdymo
sritimi uzsiimanciomis jstaigomis bei organizacijomis: iniciatyvu ir projekty turéjo 4 mokyklos,
neturéjo — 6 mokyklos. Triju mokykly vadovai teigia, projekty neturéje ir neplanave, bet manantys,
jog verta apie tai pagalvoti. Respondenty, atsakanc¢iy kad tai visiSkai neijdomu ir neaktualu, nebuvo.

Tyrimas atskleidé bendrojo ugdymo mokykly teatrinio pobadzio iniciatyvy ir projekty
partneriy jvairove: bendradarbiaujama su kitomis bendrojo ugdymo mokyklomis, vietinémis
neformaliojo Svietimo ir kultaros jstaigomis, i projekting veikla jtraukiami ir profesionalas
menininkai, menininky organizacijos. Tai rodo bendrojo ugdymo mokykly atviruma projektinei

veiklai, teigiama pozitirj, nusiteikima bei pasiruoSima kiirybiniam bendradarbiavimui.

Apibendrinant atlikto tyrimo duomenis galima teigti, kad:

- Ugdymo teatru salygas neformaliojo Svietimo istaigoje mokiniai laiko geresnémis negu
bendrojo ugdymo mokykloje.

- Mokiniy, 1 neformaliojo Svietimo ijstaiga ateinan¢iy ieSkoti ir siekti ugdymo teatru,
pagrindiniai tikslai ir motyvai — rasti palanky ir priimting psichologini mikroklimata
bendravimui ir saviraiSkai, saves pazinimui, asmeniniy kompetenciju tobulinimui, o teatro
pazinimo poreikis, meninis interesas, sasaja su ateities profesiniais tikslais pasirinkimo metu
biina tik antraeilis motyvas, tik véliau pripazistama, jog bendras darbas statant spektaklius ir
kuriant vaidmenis — tai reikSminga, prasminga, jpareigojanti ir atsakomybe ugdanti veikla,

kuri vercia ir moko save pazinti bei tobulinti.
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Tauragés rajono bendrojo ugdymo mokyklos rodo pavienes iniciatyvas projektinei veiklai
ugdymo teatru srityje, bendradarbiaujant su kitomis Sia meninio ugdymo sritimi
uzsiimanciomis jstaigomis bei organizacijomis, taciau tam, kad baty galima teigti, jog sukurta
tarpinstitucinio bendradarbiavimo sistema, pozymiu nepakankamai, nors bendras mokykly

vadovy pozidris ir nusiteikimas galimam bendradarbiavimui yra teigiamas.
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lIl. UGDYMO TEATRU NEFORMALIOJO SVIETIMO JSTAIGOJE PLETROS GALIMYBES

Atlikto tyrimo rezultatai bei skyriy apibendrinimai atskleidzia situacija, kad ugdymas teatru
neformaliojo Svietimo istaigoje yra reikSminga ir veiksminga priemoné¢, daranti teigiama itaka
mokiniy asmeninei brandai ir socialiniy kompetenciju ugdymui. Dauguma bendrojo ugdymo
mokyklu Siuo metu neturi finansiniu galimybiy bei pedagoginio potencialo tam, kad galéty
uztikrinti pakankama ir tinkama mokiniy ugdyma teatru, todél ugdymo teatru neformaliojo Svietimo
istaigoje plétra — reikSmingas faktorius, rezonuojant susiklos¢iusia situacija. Ugdymo teatru plétros
galimybiy uztikrinimui gali pasitarnauti nuo 2012/2013 jvedamas neformaliojo Svietimo
finansavimo modelis, paremtas , krepSelio® principu, todél, belaukiant naujosios neformaliojo
Svietimo finansavimo tvarkos, bttina numatyti ugdymo teatru plétros strategines kryptis ir pradéti
platesnes diskusijas dél bendros karybinés bei organizacinés veiklos galimybiy bei tarpinstitucinio

bendradarbiavimo formy.

3.1. Neformaliojo Svietimo jstaigos (Tauragés MKC) strateginés kryptys ugdymo teatru
srityje

Vadovaujantis naujaja Neformaliojo Svietimo koncepcija, pagal kuria Tauragés MKC kaip
neformaliojo Svietimo teikéjas, privalo akredituoti savo ugdymo programas, akivaizdu, kad Sis
centras turi galimybes mokiniams sitlyti dviejuy krypciy teatrinés edukacijos programas: ugdyma
teatru ir teatrini ugdyma. Iki programy akreditacijos laikotarpio Siai istaigai butina priimti tiek
vidinj istaigos sprendima, tiek suderinima su istaigose steigéju, ar pasirenkama tik viena kryptis, ar
bandoma igyvendinti abi kryptis, todél tikslinga atlikti bendrojo ugdymo mokykly mokiniu poreikio
teatriniam ugdymui platesnj tyrima.

Atsizvelgiant | Siame darbe atliktojo tyrimo rezultatus, galima teigti, jog neformaliojo
Svietimo jstaigoje (Tauragés MKC) dauguma ugdymo teatru veiklos formy turi tvirtus pagrindus ir
ilgametes tradicijas, kurias batina iSlaikyti ir pagal naujas finansines galimybes tobulinti bei plétoti.
Tam, kad baty uztikrintas tradiciniu ugdymo teatru formy tobulinimas bei plétoté, batinos Sios
priemongés:

1. Teatro mokytoju komandos didinimas ir stiprinimas (kvieciant dirbti naujai studijas
baigusius jaunuosius specialistus; skatinant kulttiros srityje sékmingai dirbancius saviveikliniy
teatro kolektyvy vadovus persikvalifikuoti ir tinkamai pasiruosti pedagoginei veiklai; inicijuojant
projektini bendradarbiavima su auksStosiomis mokyklomis, profesionaliais teatro menininkais bei

organizacijomis).
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2. Informacinés sklaidos priemoniy plano parengimas ir igyvendinimas (susisteminant ir
karybingai bei SiuolaikiSkai panaudojant sukaupta Tauragés MKC istoring medziaga, Sio tyrimo
rezultatus, buvusiy mokiniy prisiminimus ir kt.).

3. Tauragés MKC ir Tauragés rajono bendrojo ugdymo mokykly bendradarbiavimo plétros
plano parengimas.

Tyrimo rezultatai atskleidé ir tai, kad dalis ypac¢ populiariy ugdymo teatru formy yra tik
labai lokalaus ir siauro pobtudzio. Tai pasakytina apie kiuirybines teatro stovyklas, kurios iki Siol
dazniausiai organizuojamos tik tiems mokiniams, kurie jau lanko Tauragés MKC teatro studijas bei
barelius. Siekiant iSplétoti Sia veiksminga ir populiaria ugdymo teatru forma ir i Sig veikla jtraukti
daugiau mokiniy, tikslinga:

1. Tauragés MKC kuriamoje stacionarinéje stovyklavietéje ,,Veringa®, kurios renovacijai jau
gautas dalinis finansavimas, sukurti Siuolaikiskas ir ugdymui teatru tinkamas erdves.

2. Karybinés teatro stovyklas aktyviau vykdyti ne tik vasaros laikotarpiu, bet ir mokslo mety
eigoje, inicijuojant ir plétojant mokiniy teatrinés veiklos savaitgaliy organizavima.

3. Plésti Tauragés MKC inicijuojamy teatriniy stovykly organizavimui skirtyjy projekty
partneriy rata, itraukiant aukStyju mokykly studentus — praktikantus, profesionalius

menininkus bei menines organizacijas.

Atlikto tyrimo ir jstaigos veiklos dokumenty analizés rezultatai parodé tai, kad Tauragés
MKC ugdymo teatru srityje dar nepakankamai aktyviai naudoja tokias Lietuvoje sparciai
populiaréjancias ugdymo teatru formas kaip ,,forumo teatras‘‘, ,,socialiné¢ drama®, ,,psichodrama*
»playback teatras“, kurias galima vadinti apibendrintu pavadinimu - taikomoji drama. Tokio
pobtdzio teatriné veikla ypatingai atitikty bendruosius neformaliojo Svietimo istaigos tikslus ir
galéty tapti nauja ugdymo teatru veiklos forma, todél batina inicijuoti dirbanc¢iy teatro mokytoju
kvalifikacijos kélima, atnaujinant ir pagilinant ju zinias bei gebéjimus taikyti minétas ugdymo
teatru formas. Be abejonés, puiki iSeitis, jei neformaliojo Svietimo istaigos teatro mokytojy rata
papildyty jaunas specialistas, kuriam taikomosios dramos metody taikymas ir tokio pobadzio veikla
atrodyty idomi bei prasminga. Pasak L.Gasitnienés (2007, 57), ,,pastaruoju metu pasaulyje vis
intensyviau imamos nagrinéti draminés vaidybos ugdomosios galimybés, aptariamos lygiavercio
iteisinimo mokymo plane perspektyvos.” Belaukiant vis dar besitgsiancio ir dar nezinia kiek
uztruksiancio jteisinimo bendrojo ugdymo mokyklose, neformaliojo Svietimo istaigos galéty ir

turéty aktyviau imtis iniciatyvos ir bandyti uzpildyti Sia vis dar apytuSte ugdymo teatru erdve.
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3.2. Neformaliojo ir formaliojo Svietimo jstaigy bendradarbiavimo formy metmenys

Atliktojo tyrimo rezultatai rodo, kad daugumoje Tauragés rajono bendrojo ugdymo mokykly
Siuo metu ypatingai aktualus pedagoginio potencialo klausimas, nes teatro mokytoju trakumas yra
viena i$ priezasciuy, kodél rajone neuztikrinamas pakankamas ir tinkamas mokiniy ugdymas teatru.
Tokioje situacijoje tikslinga prisiminti netolima praeiti ir nelengva etapa, kai i1 mokykla sunkiai
kelia skynési informacinés technologijos. Matant ir suvokiant Sios disciplinos svarba, bendromis
ivairiy Svietimo sistemos institucijy pastangomis buvo ieSkoma bady, kaip uztikrinti, kad net ir
kaimo mokykly mokiniams informacinés technologijos btitu prieinama disciplina. Beje, tuomet
butent neformaliojo Svietimo istaigos (tame tarpe ir Tauragés MKC) buvo tapusios tarpine erdve,
savotiska gelbéjimosi sala: batent ¢ia buvo sutelkta materialiné bazé ir pedagoginis potencialas, o
mokiniai iS viso rajono pagal tvarkarasc¢ius vyko i Sia jstaiga mokytis informaciniy technologiju. Be
abejonés, per tam tikra laika Siy problemy nebeliko, ir mes puikiai matome, kad Siuo metu
informacinés technologijos mokyklose uzima klestincias ir , karaliaujancias* pozicijas, bet kartu tai
irodo, kad bet kurioje situacijoje svarbiausia yra poziaris i problema ir tai, kokia atsakingy asmeny
pozicija uzimama vienos ar kitos problemos sprendimo atzvilgiu. Sunku tikétis, kad atsakingu
asmeny poziaris i ugdyma teatru gali buti panaSus i ta poziari, koks buvo i informacines
technologijas, taciau Siuo metu, kai pasaulyje vis placiau imama kalbéti apie technokrating krizg ir
neigiamus jos padarinius Zzmonijos moralei, sparciai keiciasi ir nuostatos meninio ugdymo atzvilgiu.
Pasiremiant aptartuoju pavyzdziu, galima daryti prielaida, jog neformaliojo ir formaliojo
Svietimo istaigy bendradarbiavimo plétra gali tapti veiksminga priemone, galincia kompensuoti bei
rezonuoti ugdymo teatru trikuma bendrojo lavinimo mokyklose, todél labai svarbu ieSkoti kuo
efektyvesniy bendros veiklos formy. Kaip rodo atliktas tyrimas bei neformaliojo Svietimo istaigos
veiklos analizé, galimi tokie neformaliojo ir formaliojo Svietimo istaigy bendradarbiavimo
metmenys:
1. Bendrojo ugdymo mokykloje susidarius situacijai, kai mokiniai kaip pasirenkamaji dalyka
renkasi teatra, 0 mokyklos administracija dél objektyviu priezasciy netenkina tokio pasirinkimo
(nes, pvz., nesusiformuoja reikiamo dydzio grupé arba néra teatro mokytojo specialisto),
mokiniui pasitiloma ir sudaroma galimybé teatro raiSkos mokytis neformaliojo Svietimo
istaigoje, kur mokiniy grupés galéty bati suformuojamos iS keliy skirtingu mokykly mokiniy,
susidairusiy su panasSia problema.
2. Bendrojo ugdymo mokykly ir neformaliojo Svietimo istaigos bendravimui ir
bendradarbiavimui, taikant tokias modernias ugdymo teatru formas kaip ,,forumo teatras®,

,,proceso drama“, ,,playback teatras®, tikslinga panaudoti mokyklos bendrajame ugdymo plane
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pazintinei bei kultarinei veiklai skirtas dienas, bandant aktyviau inicijuoti bei Siai veiklai
motyvuoti klasiy vadovus ir sitlant jiems panaudoti netradicines ugdymo erdves.

3. Siekiant uztikrinti teatro ir kity mokomuyju dalyky integruoty pamoku plétra, inicijuoti
bendrus neformaliojo ir formaliojo Svietimo jstaigy meninius projektus, kuriy metu, issiaiskinus
bendrojo ugdymo mokykly programy tikslus bei aktualiausias problemas, bendros kirybos
procese randama biidy, kaip panaudoti ugdymo teatru metodus ir veiksmingai perteikti
programing mokomaja medziaga.

4. Siekiant { ugdymo teatru veikla jtraukti kuo platesni mokiniy rata, o ypa¢ tuos, kuriems
meniné veikla atrodo tolimas ir bevertis reiskinys, testi ir toliau inicijuoti tokius trumpalaikius
neformaliojo ir formaliojo Svietimo istaigy teatro projektus, kuriu metu mokiniams sudaromos
netikétos galimybés pazinti teatro ir kity meno sriciy paslaptis, suteikiama proga pamatyt ir
susipazint su bendraamziy menine veikla bei kiiryba, susitikti su teatro meno profesionaliais

atlikéjais.
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Ugdymas teatru neformaliojo Svietimo jstaigoje — aktualus teatro edukologijos klausimas, kurio
analizavimas turéty sulaukti didesnio démesio ir iSsamesniy tyrinéjimy, nes Siuo metu, vykstant
neformaliojo Svietimo sistemos kaitos procesams, ypac¢ svarbu aktualizuoti ugdyma teatru kaip
viena IS perspektyviy neformaliojo ugdymo formy, padedanc¢iy veiksmingai spresti mokiniy
dvasinés brandos ir socialiniy kompetencijy ugdymo problemas.

Ugdymo teatru tikslai, funkcijos bei veiklos formos yra ypatingai artimos neformaliojo Svietimo
esminéms funkcijoms, o vertinant ugdymo teatru rezultatus neformaliojo Svietimo kontekste
ypatingai svarbi ir labiausiai priimtina ugdymo kokybés kaip asmenybés transformacijos
samprata, akcentuojant mokinio asmenybés ir elgsenos kaita.

Ugdymo teatru ir bendryju neformaliojo Svietimo tiksly tarpusavio artimumas, panaSumas bei
saveika pasireiSkia emociniu bei patyriminiu pobadziu, nukreiptu i reikSminguy asmenybés
kompetenciju ugdyma. Emocinis bei patyriminis ugdymo teatru pobudis — vienos i$
svarbiausiy ugdymo teatru neformaliajame Svietime ypatybiy, kurios daro reikSminga poveiki
asmenybés brandai ir tampa esminémis prielaidomis meniniams interesams bei moralinéms
vertybéms formuotis.

Neformaliojo ugdymo istaigoje vykdomos ugdymo teatru veiklos formos bei veiklos
organizavimo pobudis padeda formuoti reikSmingas zmoniu bendravimo nuostatas, ugdo
demokratijos, tolerancijos ir pagarbos kiekvienam zmogui pradmenis.

Neformaliojo Svietimo istaigoje vykdomo ugdymo teatru veikloje igytas Zinias ir igudzius
mokiniai sékmingai panaudoja mokykliniame gyvenime, mokymosi procese ir laisvalaikio
pramoguy organizavime.

Neformaliojo Svietimo istaigoje sitiloma ugdymo teatru jvairové ir nuoseklus bei kirybiskas
ivairiy veiklos formy derinimas uztikrina ne tik mokiniy skaic¢iaus teatro grupése stabiluma, bet
ir rezultatus, atsispindin¢ius mokiniy asmenybés vidinéje brandoje bei iSorinés elgsenos
pokyciuose.

Neformaliojo Svietimo jstaigos kaip specifinés paskirties ir struktaros Svietimo istaigos sukuria
tinkamas salygas ugdymui teatru: Sia veikla vykdo teatro mokytojai specialistai, uztikrinantys
tinkama veiklos planavima bei organizavima, o ugdymui teatru skiriama erdvé bei ugdymo
priemonés ne tik atitinka bendrojo ugdymo mokykloms keliamus standartus, bet ir sudaro
galimybes mokiniams dZiaugtis tuo, kad turi jaukia, kairybiska, teatraliS8ka aplinka, kurioje gerai

jauciasi, atsipalaiduoja ir susikaupia meninei veiklai bei saviugdai.
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Neformaliojo Svietimo jstaigy mokiniai, ugdomi teatru, analizuodami ugdymo procesa,
teigiamai vertina tiek spektaklio pastatyma, kaip grupés veiklos ir kiirybinio darbo rezultato
iprasminima bei emocing iSkrova, tiek ugdymo teatru pratimus, kaip veiksminga priemong,
ugdancia ne tik teatrines, bet ir socialines kompetencijas.

Butina skatinti ugdymo teatru neformaliojo Svietimo jstaigoje plétra kaip viena iS priemoniy,
galin¢iy kompensuoti ugdymo teatru trikuma bendrojo ugdymo mokyklose, kuriose nepakanka
informacijos apie ugdyma teatru, apie Sios veiklos pobiidi, galimybes bei reikSme asmenybés
brandai.

Dauguma teatru besidominc¢iy mokiniy jsitiking, kad kitus juy bendraamzius sudominti teatru ne
tik imanoma, bet ir batina, tam placiau ir aktyviau naudojant kuo ivairesnes ir originalesnes
informacijos sklaidos formas bei metodus, o taip pat plétojant ir vykdant ijvairiapusiSka
formaliojo ir neformaliojo Svietimo jstaigy tarpinstitucini bendradarbiavima.

Ugdymas teatru neformaliojo Svietimo kontekste yra svarbi asmenybés ugdymo priemoné, todél
ugdymo teatru skatinima ir tinkamu salygu plétotei sudaryma galima vertinti kaip ypac
reikSminga ir veiksminga neformaliojo ugdymo istaigos veiklos krypti, kuria tikslinga laikyti

net ir prioritetine.
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SANTRAUKA

Ugdymas teatru neformaliojo Svietimo jstaigoje

Mokiniy ugdymas teatru, teatrinés edukacijos planavimas ir organizavimas neformaliojo
Svietimo jstaigoje, bendrojo ugdymo mokykly bendradarbiavimas su neformaliojo Svietimo
istaigomis, sprendziant mokiniy ugdymo teatru problemas — iki Siol mazai tyrinéta sritis, kurioje
susikaupe nemazai Svietimo jstaigy vadovus bei teatro mokytojus dominanciy Kklausimy bei
sprestiny problemy. Tai yra nauja ir aktuali tema.

Sio tyrimo objektas — mokiniy ugdymas teatru neformaliojo Svietimo istaigoje, o
pagrindinis tikslas — atskleisti mokiniy ugdymo teatru neformaliojo Svietimo istaigoje ypatumus ir
itaka asmenybés brandai bei numatyti ugdymo teatru plétros galimybes.

Siame magistro darbe analizuojami ugdymo teatru organizavima neformaliojo 3vietimo
istaigoje reglamentuojantys dokumentai ir mokslinés literataros Saltiniai, apzvelgiami naujausi
tyrimai teatrinés edukacijos srityje. Tyrimo uzdaviniai: atskleisti mokiniy ugdymo teatru
neformaliojo Svietimo istaigoje pagrindinius tikslus, aktualiausias problemas ir plétotés/plétros
teorines prielaidas; apzvelgti mokiniy ugdymo teatru neformaliojo Svietimo istaigoje formy ivairove
ir ypatumus; istirti mokiniy ugdymo teatru neformaliojo Svietimo istaigoje ypatumy prakting raiska
ir jtakos asmenybés brandai vertinima; parengti neformaliojo Svietimo istaigos ir bendrojo lavinimo
mokyklos bendradarbiavimo strategines kryptis bei bendry veiklos formy metmenis mokiniy

ugdymo teatru srityje.

Darbe buvo taikomi teoriniai, empiriniai bei statistiniai tyrimy metodai. Tyrime dalyvavo
Tauragés rajono moksleiviy karybos centro teatro studijos (,,Pilies teatro®) dabartiniai mokiniai
(26), buve mokiniai (14), Tauragés rajono bendrojo lavinimo mokyklu mokiniai (26), Tauragés
rajono bendrojo ugdymo mokykly vadovai (13).

Atliktasis darbas atskleidé, kad ugdymo teatru tikslai, funkcijos bei veiklos formos yra
ypatingai artimos neformaliojo Svietimo esminéms funkcijoms ir veiklos formoms. Neformaliojo
Svietimo jstaigoje vykdomo ugdymo teatru veikloje igytas Zinias ir jgudZius mokiniai sékmingai
panaudoja mokykliniame gyvenime, mokymosi procese ir laisvalaikio pramogu organizavime,
ugdymas teatru daro reikSminga itaka asmenybés brandai, padeda formuoti reikSmingas mokiniy
socialines kompetencijas ir bendravimo nuostatas, ugdo demokratijos ir tolerancijos pradmenis,
todél tarpinstitucinio bendradarbiavimo strateginiy krypciu numatymas, formaliojo ir neformaliojo
Svietimo istaigy partnerystés sistemos sukarimas ir jgyvendinimas — reikSmingas  Zingsnis,

uztikrinantis ugdymo teatru plétra.
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SUMMARY

Education through Theatre at the Institution of Non-Formal Education

Education through theatre for schoolchildren, theatre education planning and organization in
the institution of non-formal educational, collaboration of schools of general education with the
institutions of non-formal education while solving the problems of education through theatre for
schoolchildren is still little explored area containing a number of issues and problems which are
topical both for the heads of educational institutions and for theatre teachers. It is a new and a
relevant topic.

The object of this research is the education through theatre for schoolchildren in the
institution of non-formal educational, and the main aim is to reveal the peculiarities of the
education through theatre for schoolchildren in the institution of non-formal educational and its
influence on the general development of the personality, and to foresee the opportunities of
upgrowth/development of education through theatre.

This Master thesis analyzes the documents, which regulate the organization of education
through theatre in institutions of non-formal educational, and the sources of scientific literature. The
thesis also surveys the newest studies in the sphere of theatre education. The research aimed at
revealing the following / the objectives of the research are as follows: to reveal the main goals, the
most relevant problems and the theoretical assumption of development of education through theatre
for schoolchildren in the institution of non-formal educational; to survey the variety of forms and
the peculiarities of education through theatre for schoolchildren in the institution of non-formal
educational; to analyze the practical expression of specific features of education through theatre for
schoolchildren in the institution of non-formal educational and the assessment of influence on the
maturity of the personality; to prepare strategic directions of the collaboration between the
institution of non-formal educational and the school of general education, and to make the draft of
the forms of joint activities in the sphere of education through theatre for schoolchildren.

Theoretical, empirical and statistical methods of research have been applied. The following
have participated in the research: current schoolchildren of Theatre Studio (“Pilies teatras”) of
Schoolchildren Centre of Creative Work of Tauragé District (26), former schoolchildren (14),
schoolchildren of the schools of general education of Tauragé district (26), heads of the schools of
general education of Tauragé district (13).

The research has revealed that the objectives, functions and forms of activities of education
through theatre are especially close to the essential functions and forms of activities of non-formal
education. Schoolchildren successfully apply knowledge and skills, which their obtain engaging in
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the activities of education through theatre exercised in the institution of non-formal education, in
their school life, process of learning and in the organization of leisure entertainment. Education
through theater makes a significant influence on the maturity of the personality, it helps forming
significant social competencies of schoolchildren and attitudes to communication, it develops the
first principles of democracy and tolerance, and therefore the foreknowledge of strategic directions
of interinstitutional collaboration, the creation of the partnership of the institution of formal and

non-formal education is a significant step ensuring the development of education through theatre.
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