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SOCIALINE PEDAGOGIKA STUDIJUOJANCIUJU POZIURIS |
KARJERA IR PROFESIN] PASAUKIMA

Anotacija: straipsnyje analizuojamos pasaukino
ir karjeros savoky sampratos, tyrinéjamos ir lygina-
mos socialing pedagogika studijuojanciyjy nuostatos
i ju profesinj pasaukima ir karjera bei $iy nuostaty
$452jOs.

Esminiai ZodZiai: pasitenkinimas profesija,
profesinis pasaukimas, profesinio pasaukimo ugdy-
mas, karjeros vizija.

Ivadas

Lietuvoje zmogaus socialinio aktyvumo tyri-
mai pastaruoju metu {gauna nauja prasme. Zmogaus
socialinis aktyvumas nagrinéjamas sociologiniu,
edukaciniu, ekonominiu, vadybiniu aspektais [7;
8; 12; 16 ir kt.]. Tyrinéjama asmens bei visuomenés
saveika, $ios saveikos rysys socialinés atskirties bei
sanglaudos, lygiy galimybiy kontekstuose. UZsienio
ir Lietuvos mokslininky darbuose analizuojama so-
cialiné sanglanda ekonominin, teritorinin bei nacionaliniais,
bendrnomeniy telfimo aspektais. Lietuvos edukologu
darbuose, analizuojanciuose ugdymo realybe, labiau
gilinamasi | a#skiry socialiniy grupiy socialinés inte-
gracijos ypatumus. Nuosalyje lieka socialiniy peda-
gogy rengimo ugdymo kokybés diskursas, stokojama
nuosekliy tyrimuy, leidzianciy apzvelgti ir analizuoti
socialinj ugdyma platesniame lygiy galimybiy bei so-
cialinés sanglaudos kontekste. Mazai analizuotas so-
cialiniy pedagoguy, kaip socialiniy ugdytojy, rengimo
veiklos aspektas, profesinio pasaukimo, jo ugdymo
galimybés, profesinés karjeros, studenty pasiekimuy
periodinis vertinimas kaip busimuju socialiniy ug-
dytoju rengimo gerinimo veiksnys.

Socialiniai pedagogai, papildantys Lietuvos
pedagogu gretas, pasizymi savitomis asmenybés ir
profesinémis savybémis, kuriy didZioji dalis formuo-
jasi studijy metais. Profesija, anot S. Arnoldo (1997),
paprasciausiai yra kontekstas, kuriame rutuliojasi in-
divido karjera. Koks jaunas zmogus stoja studijuoti
socialing pedagogika, kodél jis pasirenka butent Sig
profesija, kokia turi karjeros vizija, kaip supranta
profesini pasaukima ir kokias profesines savybes no-
réty issiugdyti? Atsakymai | Siuos klausimus padéty
geriau suprasti subjektyviuosius socialiniy pedagogu
personalo kaitos aspektus, siuolaikinio socialinio pe-

dagogo rengimo kokybés optimizavimo aukstojoje
mokykloje galimybes. Sickiant Salies gyvybingumo
moderniame, atvirame pasaulyje bei formuojant sa-
vita indélj { bendra civilizacinés pazangos aruoda,
buatina nacionalinés saviraiskos, tautinés savasties
igyvendinimo bei plétojimo keliy ir budy paieska
[5]. Teskojimas turi buti gristas {vairiy mokslo sriciy
ziniomis apie karjera, jos kaitos tendencijas bei pro-
fesini pasaukima.

Studenty profesinis rengimas edukologijos
moksle analizuojamas dvejopai — objektyviuoju ir
subjektyviuoju aspektais. Objektyvusis aspektas ap-
ima mokymo programuy, studijy tiksly, uzdaviniy,
igyjamu kompetencijy, socialinio ir materialinio ap-
rapinimo, ugdymo technologiju ir pan. analize. Sub-
jektyvusis — asmenybés raidos mokymo(si) procese,
profesinio pasaukimo ugdymo, karjeros projektavi-
mo ir kitus tyrimus. Mokslinés literaturos analizé
$iais klausimais rodo, kad subjektyvioji profesinio
rengimo pusé yra maziau tyrinéta. Asmenybés ugdy-
mosi tyrimai reikalauja daugiau laiko ir yra sudétingi
nustatant procesa lemiancius veiksnius. Taciau yra
butini analizuojant Siuolaikinio profesinio rengimo
optimizavimo aukstojoje mokykloje galimybes. Su-
bjektyvios studenty profesinio rengimo dimensijos
tyrimo svarbg akcentuoja sie mokslininkai: L. Jo-
vaisa (1999), V. Kavaliauskiene (2001), K. Pukelis
(2003; 2004), R.Lauzackas (2005), O. Tijuné¢liené
(2005) ir kt.

Kéleme mokslinio tyrimo problema — sociali-
niy pedagogu rengimo profesinei veiklai optimizavi-
mas poziurio | profesinj pasaukima ir karjeros vizija
kontekste.

Straipsnyje tyriné¢jimo objektu pasirinkome
busimy socialiniy pedagogu, kaip specifinés peda-
gogikos srities, poziurj { ju profesin{ pasaukima ir
karjeros vizija.

Tyrimo tikslas — pagristi socialing pedagogika
studijuojanciyjy poziurio { jy karjera ir profesinj pa-
saukima tyrimo metodika.

Tyrime taikyti mokslinés literataros analizés ir
sintezés, anketinés apklausos, dokumenty analizés,
loginio abstrahavimo, modeliavimo metodai, statis-
tinés tyrimo duomeny analizés metodas.
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Pasaukimo ir karjeros savoky sampratos

Karjera, karjeros projektavimas, karjeros
vigija

Karjera apibudinama kaip is pasaukimo kylanciy
ir besitesianciy visa gyvenima jvairiy zmogaus atlie-
kamy socialiai reik§mingy vaidmeny, darbo viety ir
jose uzimamuy pareigy bei pasiekimy seka, susijusi su
saviraiska ir individualiu tobuléjimu bei atspindinti
asmenybés gyvenimo vizija ir stiliy [11; 12].

Pateikiama ir &aryeros plétojimo savokos apibréz-
tis kaip visuma psichiniy, socialiniy, psichofiziniuy,
ekonominiy ir edukaciniy veiksniy, daranciy jtaka
individo karjerai. Karjeros plétojimas (career development)
apibréziamas kaip dinamisko asmenybés tobuléjimo
ir profesinés saviraiskos per zmogaus gyvenima pro-
cesas, raida, testinumas laike. R. Kucinskiené (2003)
pazymi, kad individas $iame kontekste traktuojamas
kaip judantis viena i§ daugybés galimy trajektorijy
sistemoje ,,mokymasis—darbas® ir su ja susijusiuose
socialiniuose vaidmenyse.

Karjeros vizija. Si terming naudojome klausimy-
ne respondentams kaip artima savo prasme Aarjeros
projektavimo terminui, tikédamiesi, kad jis bus ais-
kesnis ir priimtinesnis studijuojantiesiems. Karjeros
projektavimas (career designing) suvokiamas kaip nuola-
tinés zmogaus pastangos jzvelgti darbo rinkos kaitos
tendencijas ir prognozuojamy pokyciy kontekste tirti
bei planuoti savo profesinés veiklos tobulinimo pro-
cesus, siekiant islikti nuolat kintancioje darbo rinko-
je ir {prasminti savo gyvenimg [11; 12; 16]. Karjeros
projektavimo vadove (2005) nurodyta keletas karjeros
projektavimo apibrézimuy, kurie i§ esmés nesiskiria.
Pateiksime Nacionalinio suaugusiyjy mokymosi ins-
tituto (National Institute of Adult Continuing Education,
NIACE) formuluota apibrézima, kuris musy tyri-
néjimy kontekste daugiau isryskina veiklos kompo-
nentus, | kuriuos formuojant tyrimo metodika buvo
atsizvelgta. ,,Karjeros projektavimas — tai veikla, pa-
dedanti asmenims: i$naudoti visas mokymosi, pro-
fesinés veiklos ir karjeros galimybes atsizvelgiant |
Zmogaus amziaus tarpsni bei esama gyvenimo etapa;
itvirtinti pasitikéjima ir Zinias, siekiant kompeten-
tingai pasirinkti vieng esamy veiklos galimybiy; is-
mokti priimti sprendimus ir sudaryti karjeros planus
remiantis atliktu pasirinkimu; mokytis gyventi pagal
pasirengtus karjeros planus® [9; 16, p. 95].

Profesinis pasaukimas

Pasaukimas yra gilus vidinis noras pasirinkti
profesija, kuria zmogus mano esant vertinga. Zmo-
gus pasiaukoja darbui ir siekia veikti pagal jo auks-
c¢iausius principus. Pasaukimo esmé yra altruistiskai
teikti paslaugas [17]. J. M. Gustafsonas (1982) tei-
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gia, kad profesija be pasaukimo stokoja moraliniy ir
zmogiskuju Saknu, netenka Zmogiskojo jautrumo ir
riboja paslaugy teikimo Zmoniy gerovei vizija.

Daugelis autoriu pazymi, kad profesinis pasaukimas
yra dinaminis konstruktas. Kai kurie zmonés anksti
pradeda jausti potraukj, polinkj tam tikrai profesijai,
veiklos rasiai. Kaip teigia K. Pukelis (2004, p. 87),
»kiekvienas sveskas vaikas savo prigimtyje slepia tam
tikros veiklos idéja (pasaukima), kurios pagrindas yra
turimas talentas. Negabiy vaiky néra. Visa problema
ta, kad labai sunku yra nustatyti, kam vaikas yra ga-
bus®. L. Jovaisa (1999) nurodo, kad vieni anksciau,
kiti véliau pajunta pasaukima, kartais tai atsitinka
dirbant atsitiktinj darba. Kai kurie autoriai teigia, kad
pasaukimas gali atsirasti bet kuriuo metu mokytojo
gyvenime, lygiai taip pat ir dingti [7]. Ne visi moky-
tojai yra pasaukti mokyti, kai kurie pasaukima mokyti
atranda tik po keliy praktikos mety, bet abiem atve-
jais pasaukimas arba giléja, arba dingsta [2].

Mokslinéje literataroje isryskinamas profe-
sinio pasaukimo ugdymo aktualumas. Kaip teigia
M. P. Cowanas ir kt. (2002), pats mokymas bet ku-
rioje srityje turi svarbig misija — padéti studentams
atrasti ir pasirengti jy specialiam pasaukimui. O
C.J. Daltonas (2001) akcentuoja, kad reikia padéti
studentams pasirinkti specializacija ir karjera ne tik
pagal gebéjimus ir interesus, bet ir padéti issiaiskinti
savo asmeninj pasaukima bei suprasti savo giliausias
vertybes ir pasi§ventima ateiciai.

Mokslininkai, rasantys apie pedagogo profesini pa-
Saukimq uzsienio literaturoje, vartoja {vairius termi-
nus calling, vocation, passion, spirituality. Mokslininkai
terminag pasankimas sieja su vidine motyvacija (intrin-
sic motivation), vidiniu varikliu (zuner drive), mokymo
aistra (fervent geal for the field of teaching) 7 ir kt.].

Anksciau pateikty karjeros it pasankimo savokuy
prasmes skiriasi, taciau turi bendrumuy. Abi sagvokas
sieja darbo arba profesiné veikla, kaip ,,iSoriné* veik-
los sritis, bei saviraiska ir tobuléjimas, kaip ,,vidiné*
veiklos sritis.

Tyrima konstravome issikéle prielaida, kad
profesinio pasaukimo identifikavimas (atskleidimas
sau paciam) ir karjeros projektavimas tarpusavyje su-
sije ir vienas nuo kito tiesiogiai priklausomi.

Tyrimo dizainas

Metodika. Klausimyna sudaro penki klausimy
blokai su pusiau uzdaro ir atviro tipo klausimais. Pir-
mas blokas skirtas i$siaiskinti studenty sociodemo-
grafinius duomenis.

Antrasis klausimy blokas skirtas issiaiskinti stu-
denty profesijos pasirinkimo motyvus. Respondenty
buvo prasoma pratesti fraze: Siq profesija pasirinkan,
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nes... Analizuojant atsakymus buvo taikytas turinio
(content) analizés metodas. Savoka motyvai vartojome
bendriausia ir respondentams suprantama prasme,
t. y. motyvas kaip paskata vienokiai ar kitokiai vei-
klai, pasirinkimui.

Trecias klausimy blokas skirtas i$siaiskinti stu-
denty pasitenkinimg pasirinkta profesija, tam nau-
dota A. Reano (2000), modifikuota V. A. Jadovo ir
N. V. Kuzminos metodika, kuria galima paskaiciuoti
pasitenkinimo profesija indeksa (PPI). Respondenty
prasoma pazymeéti jiems tinkama atsakyma i§ pateik-
tu 5 varianty. Formuluoti tokie klausimai: Az Jiis pa-
tenkinti pasirinkta profesija? Ar norétumeéte likti specialistn
savo srityje? Jeign Jums reikéty pasirinkti profesijq is naujo,
ar rinktumetés socialinio pedagogo profesija? Rezultaty ap-
dorojimas: skaiciuojami balai, kuriuos responden-
tai nurodé atsakydami | Siuos klausimus, kiekvieno
klausimo atsakymai jvertinami 5 baly sistema (1 ir
3 klausimy atsakymai jvertinami Sitaip: #e — 1 balas,
greitiausiai ne, nei taip — 2 balai, neginan — 3 balai, grei-
Clansiai taip, nei ne — 4 balai, faip — 5 balai). 2 klausimo
atsakymai jvertinami atvirksciai: ne — 5 balai, greician-
siai ne, nei taip — 4 balai, neginan — 3 balai, greifiausiai
taip, nei ne— 2 balai, faip — 1 balai. Paskaiciuojamas
pasitenkinimo profesija indeksas (PPI). PPI = (Pir-
mo klausimo balas + antro klausimo balas + trecio
klausimo balas) / 3. Gautas rezultatas palyginamas
su metodikoje pateiktomis normomis ir gauname ti-
riamyjy pasitenkinimo profesija lygmenis.

Ketvirto bloko klausimai buvo skirti issiaiskin-
ti studenty poziari i ju profesinj pasaukima. Respon-
denty prasyta {vertinti teigini: Turiu pasankimq pasi-
rinktai profesijai — pagal Likert’o skale: visiskai sutinku,
sutinku, neginan, nesutinkn, visiskai nesutinki.

Penktas blokas skirtas nustatyti studenty karje-
ros planus ir juos lemiancius veiksnius. Praséme pra-
testi teiging: Mano biisimos karjeros vizija. Analizuojant
rezultatus buvo naudotas turinio (content) analizés
metodas.

Duomeny skaiCiavimas. Skaiciuojant tyrimo
duomenis ir pateikiant tyrimo rezultatus taikyti ap-
rasomosios statistikos, content analizés ir Spearmen’o
koreliacijos koeficiento nustatymo metodai.

Tiriamieji. Tyrime dalyvavo 123 dieniniy
studijy skyriaus socialinés pedagogikos specialybés
studentai i§ Klaipédos universiteto (45) ir Vilniaus
pedagoginio universiteto (78). Tyrime dalyvavo
50,7 proc. II kurso ir 49,3 proc. IIT kurso studenty.
Tyrimo duomenys buvo rinkti nuo 2007 m. gruo-
dzio iki 2008 m. vasario mén. Duomenys skaiciuoti
bendprai, neisskiriant ju skirtumuy institucijy ir studijy
programy atzvilgiu. Respondentais tikslingai pasi-
rinkti dieniniy studijy IT ir ITT kursy studentai, nes

darome prielaida, kad per antrus ir trecius studiju
metus formuojasi jaunuoliy (18—24 mety amziaus)
profesiniai tikslai, plétojasi profesijos vertybinés
orientacijos, profesinis pasaukimas, kuriama busi-
mos karjeros vizija.

Savokas studijugjama socialinés pedagogikos progra-
ma it studijnojama socialinio pedagogo profesija $io tyrimo
kontekste laikéme tapaciomis turinio prasme.

Studijuojanciyjy socialing pedagogika po-
Ziario | karjerg ir profesinj paSaukimg tyrimo
duomenys

Studenty apklausos apie pasitenkinimg pasi-
rinkta profesija rezultatai apibendrinti ir pateikti

2 lenteléje.
2 lentele
Studenty pasitenkinimas pasirinkta
profesija (proc.)
Atsakymy Greiciau- |Ne-| Greiciau-
variantai |Ne|siai ne nei| Zi- | siai taip |Taip
taip nau| neine

Pasitenkinimas |6,1| 14,1 333 19,2
pasirinkta pro- 20,2 27,3 52,5
fesija

Lenteléje matyti, kad Siek tiek daugiau nei pusé
(52,5 proc.) tyrime dalyvavusiy studenty yra paten-
kinti pasirinkta socialinio pedagogo profesija. Penk-
tadalis studijuojanciyju (20,2 proc.) néra patenkinti
pasirinke Sia profesija, ketvirtadalis (27,3 proc.) nu-
rodé, kad nezino.

Nustatant respondenty pasitenkinimo pasi-
rinkta profesija lygmenis naudota A. Reano (2000),
modifikuota V. A. Jadovo ir N. V. Kuzminos metodi-
ka ir gauta, masy manymu, pakankamai issami infor-
macija (zr. pateikta anksciau tyrimo metodika).

3 lentelé
Studijuojanciujy pasitenkinimo

pasirinkta profesija lygmenys (proc.)
Nepatenkinti 3,1
Pasitenkinimas Zemiau vidutinio 37,8
Pasitenkinimas vidutinio lygmens 39,8
Pasitenkinimas auks$ciau vidutinio 18,4
Aukstas pasitenkinimo lygis 1,0
IS viso 100,0

Auksto pasitenkinimo profesija lygmens yra tik
1,0 proc. visy socialing pedagogika studijuojanciu
respondenty. Nepatenkinti ir zemesnio negu vidu-
tinis pasitenkinimo lygmens yra per 40 proc. ap-
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klaustyjy, dar beveik tiek pat — vidutinio lygmens ir

apie penktadalis — auksciau nei vidutinio lygmens.

Komentuodami reiskinj galétume pasakyti, kad pa-

sitenkinimo pasirinkta profesija lygmenj lemia tokie

veiksniai:

1. Stojanciyjy motyvacija pasirenkant studiju pro-
grama, profesija (didelé dalis noréjo studijuoti
kita studijy programa, profesija).

2. Studijy laikotarpiu daromi sprendimai studijuo-
jamos profesijos atzvilgiu (kai kurie studentai
suvokia, kad nenori dirbti studijuojamos profe-
sijos srityje arba, atvirksciai, jiems ima patikti
pasirinkta profesiné veikla).

3. Studijuojanciyjuy profesiniy tiksly, vertybiniy
orientacijy ir basimos karjeros vizijos susifor-
mavimo lygmuo.

Nustatytas pastebimas statistiskai reiksmingas
rysys tarp studenty pasitenkinimo pasirinkta profesi-
jair pasaukimo. Galima teigti, kad tie studentai, kurie
mano, jog turi pasaukimg pasirinktai profesijai, yra
labiau patenkinti §ia profesija. Patenkinti savo pasi-
rinkimu respondentai linke manyti, kad turi pasauki-
ma, $iam darbui (Spearmano Rho = 0,571, p = 0,000).

Nustatant respondenty poziuri | ju pasaukima
pasirinktai profesijai, buvo pateikti teiginiai su at-
sakymy variantais. Apibendrinti duomenys pateikti
4 lenteléje.

4 lentele
Studenty poziiiris i tai, ar turi
pasaukima pasirinktai profesijai
(proc.)
Teiginys ir atsakymy | Vi- Vi
variantai si§- N o
kai | |Ne-| Su-| 3%
su- | . R kai
ne- | Zi- | tin-

tin- su-

su- nau| ku |
tine ku tin-
ku ku
Turiu pasaukima pasirinktai| 14,9 | 14,9 494 19,81 1,0

profesijai 29,8 ’ 20,8

Lenteléje matyti, penktadalis (20,8 proc.) res-
pondenty nurodo, kad turi pasaukima dirbti socia-
linio pedagogo darba. Beveik trecdalis (29,8 proc.)
tyrime dalyvavusiy studenty nurodo, kad neturi
pasaukimo socialinei pedagoginei veiklai. Pusé res-
pondenty (49,5 proc.) nezino, ar turi pasaukima pa-
sirinktai profesijai. Atkreiptinas démesys | tai, kad
aiskiai zino, jog turi pasaukima pasirinktai veiklai tik
1,0 proc., taciau net 14,9 proc. tikrai zino, jog tokio
pasaukimo neturi ir dar pusé respondenty nurodeé,
jog nezino.
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Nustatant studenty poZiurj i profesine kar-
jera buvo pasirinkti atviro tipo klausimai. Gautus
duomenis pagal atsakymy turinj galéjome suskirstyti
1 4 kategorijas: respondentai savo busima karjera sieja
su pasirinkta profesija; savo busima karjera sieja su
kita profesija; neturi karjeros vizijos; neatsaké. Duo-
menys pateikti 5 lenteléje.

5 lentele
Studenty biuisimos karjeros vizija
(proc.)
Atsakymai Duome-
nys
Turi basimos karjeros vizija, karjera sieja su pa-| 34,7

sirinkta profesija

‘Turi busimos karjeros vizija, taciau ketina keis-| 31,7
ti profesija

Neturi basimos karjeros vizijos 13,9
Neatsake 19,8
Is viso 100

Siek tiek daugiau nei tre¢dalis (34,7 proc.) studen-
ty savo karjera sieja su pasirinkta profesija ir Sick tick
maziau nei trecdalis (31,7 proc.) savo karjeros nesieja
su pasirinkta socialinio pedagogo profesija. 13,9 proc.
studijuojanciyjy neturi busimos karjeros vizijos ir
19,8 proc. visai neatsake | pateikta klausima.

Nustatytas silpnas, taciau statistiSkai reikSmin-
gas rysys tarp studenty karjeros vizijos ir motyvaci-
jos studijuoti pasirinkta profesija (Spearmano Rho =
0,183, p = 0,033). Galima teigti, kad kuo labiau
studentai noréjo studijuoti pasirinkta profesija, tuo
aiskiau jsivaizduoja savo busimg profesing karjera ir
sieja ja su pasirinkta profesija.

Nustatytas silpnas ir statistiSkai reikémingas ry-
$ys tarp profesinio pasaukimo turéjimo ir studenty
karjeros vizijos (Spearmano Rho = 0,177, p = 0,039).
Tie, studentai, kurie turi pasaukima pasirinktai pro-
fesijai, linke karjera sieti su Sia profesija. Ir taip pat
galime teigti, kad tie studentai, kurie nejaucia pasau-
kimo pasirinktai profesijai, planuoja karjera kitoje
profesinéje srityje.

Studentai, savo karjerg siejantys su studijuoja-
ma profesija, taip apibudina savo busimos karjeros
vizija: ,,Soc. pedagogas dirbantis kur nors savivaldybéje ar
ankstian, dar gerai bity, kad biilian vaiky teisés apsangos
kontrolieré (Ib norécian)*, ,, Norécian dirbti svietimo sistemoje
ir kovoti su nepilnameliy nusikalstamumn®, ,,Dirbti pagal
specializacijq profesijos informavimo srityje”, ,,Soc. pedagoge
dienos centre®, ,Dirbti Sigje srityje, biiti gern specialistu®,
W Dirbti pagal specialybe®, |, Padeéti vaikams i5 asocialiy Sei-
my", ,,Baigti $ios specialybés magistrantiros studjjas®, ,,Dar-
bas vaiky namuose® ir pan.
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Ketinantys keisti savo profesija taip nusako
savo apsisprendima: ,, Sino metn dirbu ir planugju kitqmet
stoti { kitq aukstqyi, nesusijusi su dabartiniu, todel karjerq
Planugju kitoje srityje”, , Interjero dizainas®, | Tikriansiai ne
Siope srityje”, | Tikrai ne soc. pedagogas®, ,,Noréfiau turéti
nuosavq verslq®, ,,Nezinau, ar norécian turéti kagka bendro
su studignojamu dalykn, nes nusivylian tno, o svajoné yra kar-
Jera Ziniasklaidos srityje”, , Ishandyti save meno srityje”, , Ti-
krai nenorécian biiti soc. pedagoge”, ,,Dirbti politikos moksly
ar turizmo srityje”, ,,Dirbti teisinéje srityje, (gyti renginiy
organizatoriaus specialybe ir dirbti sioje srityje”, ,,Darbas di-
deliame ofise” it pan.

Neturintys savo karjeros vizijos taip pasisako:
wDabar mano mintyse sqmysis, dar nieko konkretaus nesu

« «

nusprendusi®, ,,Kol kas neturin®, ,Dar neZinan®, , Arti-
mitansia vizija — baigti mokslus®, ,,Dar neturiu tokios vizi-
Jos*, ,Dar nejsivaizdnoju®, ,, As dar jos neturin®ir pan.

Atkreiptinas démesys | tai, kad pasisakyda-
mi apie savo busimg karjera kai kurie respondentai
(10,1 proc. visy pasisakiusiyju, tiek ketinanciy dirbti
pagal specialybe, tiek ir ketinanciy keisti profesija)
pamini, kad nenori dirbti mokykloje: ,,Darbas ne ng-
dymo institucijoje”, |, Tikrai ne darbas mokykloje ar darselyje
(labai labai to tikinosi)", ,,Darbas geroje firmoje, bet ne mo-
kyklofe, (gyty (gndziy pritaikymas”, ,,Darbas darbo birgoje
ar kitoje istaigoje, tik ne mokykloje”, ,,Neplanuoju dirbti
mokykloje, nes mazas atlyginimas, planuofu studgjuoti dar
kitq specialybe®, ,, Dirbti kur nors aukstian nei mokykloje”,
o Sieksin tobuléti kad ir Sioje srityje, talian neapsiribosiu vien
minimaliais rezultatais. Tikrai nenorécian dirbti mokykloje.
Sie pasisakymai reprezentuoja dalies visuomenés po-
ziurj { darba mokykloje, mokytojo profesinj prestiza
(tiksliau, jo nebuvima), mokytojo profesijos socialini
statusa valstybéje.

ISvados

Karjeros, karjeros projektavimo, pasaukimo, profesi-
nio pasaukimo savoky sampratos yra moksliskai api-
bréztos ir aptartos uzsienio ir Lietuvos mokslininky
darbuose. Remiantis §iais apibrézimais galima kons-
truoti empirinio tyrimo dizaina ir analizuoti studen-
ty poziurf i profesin pasaukima ir karjeros vizija.

Tyrimo eiga ir rezultatai leidzia daryti iSvada,
kad pasiektas iskeltas tikslas ir tyrimo metodikos ko-
kybé yra pakankama studijuojanciyjy poziariui { ju
karjera ir profesinj pasaukima tirti. Sig i§vada galime
pagristi tuo, kad §i metodika atitinka pagrindinius
tyrimo metodikoms keliamus reikalavimus:

. tiriamyjy imtis pakankama tyrimo metodikai
patikrinti;

. atsakymuy | klausimus, teiginiy komentavimo ir
varianty zyméjimo pobudis turtinio ir formos

atzvilgiu parodeé, kad respondentams Sie klau-
simai suprantami ir jie gali aiskiai i§sakyti savo
poziurj;

tyrimas atitinka ir anonimiskumo kriterijuy. An-
ketos anonimiskos, duomenys uzkoduoti.
Tyrimo duomeny analizés pagrindu galime da-

ryti tokias iSvadas:

Tikslingai studijuojamaja profesija pasirinko
daugiau kaip pusé respondenty, atsitiktinai pa-
sirinko trecdalis, taciau dalis ju yra patenkinti
watsitiktiniu® pasirinkimu. Respondenty pasi-
sakymai profesijos pasirinkimo atzvilgiu i$rys-
kino (aktualizavo) stojimo sistemos | Lietuvos
aukstasias mokyklas problema ir tai lémé studi-
juojanciujy karjeros vizija ir profesinio pasauki-
mo raiska.

Patenkinti pasirinkta socialinio pedagogo pro-
fesija yra daugiau kaip pusé tyrime dalyvavu-
siy studenty. Penktadalis studijuojanciyjy néra
patenkinti pasirinke $ia profesija, ketvirtada-
lis nurodé, kad nezino. Nustatant pasitenki-
nimo pasirinkta profesija lygmenis paaiskéjo,
jog auksto ir auksciau vidutinio pasitenkinimo
profesija lygmens yra penktadalis visy socialing
pedagogika studijuojanciy respondenty. Nepa-
tenkinti ir Zemesnio negu vidutinis pasitenkini-
mo lygmens yra daugiau kaip keturi i§ desimties
apklaustuju, dar beveik tiek pat — vidutinio pa-
sitenkinimo lygmens. Komentuodami reiskin{
galétume pasakyti, kad pasitenkinimo profesija
lygmenj lemia tokie veiksniai: stojanciyjy moty-
vacija pasirenkant studijy programa, studijuoja-
ma profesija (didelé dalis noré¢jo studijuoti kita
studiju programa, profesija); studijy laikotarpiu
kai kurie studentai suvokia, kad nenori dirbti
studijuojamos profesijos srityje arba, atvirksciai,
jiems ima patikti pasirinkta profesiné veikla.
Penktadalis studenty nurodo, kad turi pasau-
kima dirbti socialinio pedagogo darba. Beveik
trecdalis tyrime dalyvavusiy studenty nurodo,
kad neturi pasaukimo socialinei pedagoginei
veiklai. Pusé studijuojanciyju nezino, ar turi pa-
saukima pasirinktai profesijai.

Siek tiek daugiau nei trecdalis studenty savo
karjera sieja su pasirinkta profesija ir Siek tiek
maziau nei trecdalis savo karjeros nesieja su pa-
sirinkta socialinio pedagogo profesija. Trecdalis
respondenty neturi busimos karjeros vizijos arba
visai neatsakeé | pateikta klausima. Pasisakydami
apie savo busima karjera kai kurie respondentai
pamini, kad nenori dirbti mokykloje.
Nustatytas silpnas, taciau statistikai reikSmin-
gas rysys tarp studenty karjeros vizijos ir mo-
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tyvacijos studijuoti pasirinkta profesija. Galima

teigti, kad kuo labiau studentai noréjo studijuo-

ti pasirinkta profesija, tuo aiskiau jsivaizduoja
savo busima profesing karjera ir sieja ja su pasi-
rinkta profesija.

Pasitvirtino tyrimo metu iskelta prielaida, kad
profesinio pasaukimo identifikavimas (atskleidimas
sau paciam) ir karjeros projektavimas tarpusavyje
susij¢ ir vienas nuo kito tiesiogiai priklausomi. Nu-
statytas silpnas ir statistiskai reiksmingas profesinio
pasaukimo turéjimo ir studenty karjeros vizijos ry-
Sys. Tie studentai, kurie turi pasaukima pasirinktai
profesijai, linke karjera sieti su §ia profesija. Studen-
tai, kurie nejaucia pasaukimo pasirinktai profesijai,
planuoja karjerg kitoje profesinéje srityje.

Tyrimo pagrindu galime teigti, kad butina ty-
rinéti studenty profesinio pasaukimo ugdymo op-
timizavimo galimybes, plétoti ju karjeros vizija,
skatinti studijuojanciyju profesinés karjeros projek-
tavima tam, kad jaunimas pasirinkty ju profesinj pa-
Saukima atitinkancias studijas, geriau suprasty savo
specialius polinkius ir gabumus, galéty tikslingiau
projektuoti savo profesing karjerg ir siekti profesio-
nalumo, profesinio meistriSkumo ir asmeninés sa-
viraiskos.
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Summary

Rasa Braslauskiené, Sada Petruziené,
Regina Saveljeva

ATTITUDE OF THOSE, STUDYING
SOCIAL PEDAGOGY, TOWARS THE
CARRIER AND PROFESSIONAL
VOCATION

Abstract. In the present article the conceptions
of vocations (professional colling) and carrier are
being analysed, attitudes of students, studying
social pedagogy, towards professional avocation and
carrier, also the links of those attitudes are being
researched and compared.




Socialing pedagogikg studijuojanciyjy poziiris j karjerq ir profesinj pasaukimag

Keywords: satisfaction with profession,
education of professional vocation, vision of carrier.

Vocational training in the science of
pedagogy is analysed in two ways: in objective and
subjective aspects. The objective aspect includes
the analysis of curriculum, study objectives, goals,
gained competences, social and material support,
educational technologies and etc. The subjective
aspect — researches about individual’s development
in the process of teaching / learning, education of
professional vocation, carrier planningand other. The
scientific analysis in the above mentioned questions
indicates that the subjective side of vocational
training is less researched. The researches about
individual’s education require more time and are
confusing while determining the factors, influencing
the process. Nevertheless, they are essential while
analyzing opportunities of optimization the modern
vocational training in high school.

The research data analysis has revealed that the
bigger part of the respondents chose the program to
be studied deliberately, the third — chose accidentally,
however, the part of them are content with that
“occasional choice”. The speaking of the respondents,
with regard to the choice of profession, have revealed

(actualized) the problem of the system of admission

to the high Lithuanian schools, and this influences
the carrier vision and expression of professional
avocation of those who are studying. The research
data has revealed that the third of respondents, by
entering universities, expected to study other study
program and to gain other profession.

The fifth of students indicate that they have an
avocation to work as a social educator. Almost the
third of the students, participated in the research,
indicate, that they do not have avocation to the
social pedagogic work. The half of the respondents
know whether they have avocation for the chosen
profession.

A bit more than a third of students relate their
carrier with the chosen profession and a bit less than
a third of them do not relate their carrier with the
chosen profession of a social educator. The third of
the respondents do not have the vision of further
carrier or have not answered to the given question.

Speaking about their future carrier, some
respondents mention that they do not want to work
in school and their speaking reveals the attitude
towards work in school, teacher’s professional
prestige (to be precise, its absence) and a weak social
status of teachet’s profession in the state.
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